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La Educacion es un instrumento de cambio fundamental para reproducir o cambiar las de-
sigualdades sociales, entre ellas las que se producen en funcion del sexo. Es por ello que la
coeducacion constituye un eje de actuacion bésico en el Il Plan de Accion Positiva para las
Mujeres en la Comunidad Auténoma de Euskadi elaborado por Emakunde y aprobado por el
Gobierno Vasco.

Emakunde viene desarrollando diferentes acciones tanto de sensibilizacion como de for-
macion dirigidas al profesorado al objeto de que la coeducacion se consolide como marco
desde el que se planifica y desarrolla toda la actividad educativa. El profesorado tiene un pa-
pel fundamental en el diseno del modelo educativo de cualquier centro, al tiempo que consti-
tuye un elemento de referencia para el alumnado en cuanto transmisor de valores y actitudes
que contribuirdn a su desarrollo como personas adultas.

Tras una valoracion de las experiencias que se han llevado a cabo durante los ultimos afos
y de la demanda expresada por el propio profesorado, Emakunde considerd que era impor-
tante abordar todo el proceso en su conjunto, a fin de desarrollar una experiencia piloto.
Trabajando a través de un proyecto global se espera obtener resultados que abarquen al con-
junto del centro, tanto en el cambio real de actitudes del profesorado, en la organizacion de
los propios centros, en la revision de los curricula..., y avanzar de modo mas integrado en el
proceso hacia una escuela coeducativa.

En este sentido, Emakunde puso en marcha un programa dirigido a la elaboracion de pro-
yectos de centro coeducativos a través de la formacion de equipos docentes segtin la meto-
dologia de investigacion-accion, de su implementacion y de su evaluacion. El programa, a su
vez, pretendia establecer un modelo de proceso para el disefio de proyectos educativos de
centro.

Fruto de esta experiencia es esta publicacion que se realiza en colaboracion con el
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion y que recoge el resultado de la in-
vestigacion llevada a cabo en varios centros educativos de la C.A.E. durante tres cursos (1993-
94, 1994-95 y 1995-96). Este material pretende ser una herramienta que oriente al profesora-
do en la elaboracién y/o revisién de los proyectos de centro, contribuyendo asi al logro de una
auténtica coeducacion sobre la que se sustentara una sociedad mas justa, solidaria y corres-
ponsable.

Nearo: @Lt:d'_

Txaro Arteaga Ansa
Directora de EMAKUNDE/
Instituto Vasco de la Mujer
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Este libro es el resultado de la investigacion llevada a cabo en varios centros educativos de
Educacion. Infantil, Primaria y EE.MM. de la Comunidad Autdonoma Vasca durante tres cursos
académicos 93-94, 94-95 y 95-96 a propuesta de EMAKUNDE y con su estrecha colaboracion.

La investigacidon que presentamos se ha centrado en el disefno y aplicacion del proceso a
seguir en la elaboracién de los Proyectos Educativos y Curriculares de Centro, partiendo de la
construccion previa del MODELO COEDUCATIVO como elemento aglutinador, tanto de las ne-
cesidades educativas y sociales que plantea la L.O.G.S.E., como de los intereses y las valora-
ciones del profesorado y del resto de la Comunidad Educativa.

Este trabajo se ha estructurado en tres grandes apartados. Los dos primeros recogidos en
este libro y el tercero en otra publicacion.

En "Modelo Coeducativo de Centro. PE.C. - PC.C." se contempla el planteamiento, la teo-
rizacion, el proceso seguido y los resultados.

En “Diseno Curricular desde el Modelo Coeducativo” se presenta la reformulacion com-
pleta de los objetivos generales de las etapas y de las dreas curriculares.

En “Instrumentos para la elaboracion del Proyecto Educativo y Curricular de Centro” se
presentan los instrumentos para realizar el analisis de contexto teniendo como referencia el
desarrollo del Modelo Coeducativo y para la evaluacion de los contenidos actitudinales.

En esta guia te invitamos a que conozcas un proceso de transformacion educativa basado
en el método de investigacion - reflexion - accion (planificar-realizar-evaluar y volver de nuevo
a planificar) en forma de espiral, ascendiendo hacia el objetivo, inspirado en la Pedagogia
Coeducativa y desde el paradigma del analisis de género y el desarrollo personal.

He desarrollado este proceso de forma espontanea y natural mientras me dedicaba a lo
que mas me gusta hacer: investigar como una educacion basada en el desarrollo global de la
persona es un buen método de transformacidn social, y como un modelo de formacion del
profesorado que parte de sus experiencias y vivencias y en el que a cada profesora y profe-
sor se le considera una identidad y autoridad personal, favorece un clima emocionalmente
positivo que facilita la confianza y la seguridad, dando cohesion al grupo que, de esta mane-
ra, es capaz de conseguir los cambios necesarios para abordar con éxito la nueva Ley
Educativa.

El material que presentamos en esta publicacion constituye una novedad dentro del cam-
po educativo y de desarrollo humano, pues aporta instrumentos concretos y experimentados
que ayudan a organizar todo el quehacer educativo de un centro tomando como eje referen-
cial a la PERSONA, como fin su crecimiento integral y como procedimiento el desarrollo de to-
das sus capacidades a través de las diferentes areas curriculares.

Este trabajo ha supuesto, tanto en el ambito profesional como en el personal, una revolu-
cion para todas las personas que han participado y ciertamente para mi misma. Mientras in-
vestigaba y desarrollaba el Proceso de Transformacion Educativa con el -profesorado y con
madres y padres, comencé a sentirme sorprendida por lo que estaba presenciando; ante mi
emergian de un modo natural, poderosos estados de transformacion personal debidos a un
mayor conocimiento sobre como se produce el desarrollo integral de las personas, hasta en-
tonces casi desconocido para la mayoria de ellas, y a un mayor conocimiento de si mismas
que cada vez les motivaba mas al trabajo colectivo y a la colaboracion en esta transformacion
educativa,



A continuacién recojo algunos comentarios de personas que han seguido este proceso :

“Se me ha encendido la luz”.

“Esto era algo que yo sentia pero no sabia cdmo expresar”.

“Cada dia siento una mayor transformacion en mi vida” .

“Este proceso me ha servido para asumir conscientemente la responsabilidad de ser edu-
cadora”.

Esta investigacion comenzd con unas Jornadas de Formacion organizadas por EMAKUN-
DE, donde se presenta el Proyecto y las pautas a seguir en la investigacion propuesta. A partir
de aqui los centros deciden su participacion en el mismo y en qué parte del Proyecto desean
trabajar en funcion de su realidad y necesidades.

Se forman grupos de trabajo en cada centro y se establece una coordinacion intercentros
con una periodicidad cuatrimestral. En estas reuniones se presenta el trabajo realizado, se
analizan las dificultades surgidas y se planifican las actividades a realizar hasta el siguiente
encuentro.

Las reuniones de coordinacion se plantean con la finalidad de intercambiar experiencias,
compartir dificultades y logros, para reconducir los procesos y continuar la Formacion del
grupo.

La realizacion del trabajo ha requerido un gran esfuerzo por parte de las personas que han
participado en la investigacion dado que cada centro tenia una realidad distinta, no se conta-
ba con grupos fijos de profesorado (cambios en la plantilla cada ano) y resistencias persona-
les al cambio, dado que consideramos importante que participen el mayor nimero posible de
profesoras y profesores.

Organizar y sintetizar el libro ha resultado laborioso porque la informacion obtenida es
muy abundante y porque ha habido que seleccionarla para que no resultara reiterativo.

Cada centro y cada grupo ha seguido su propio proceso de manera auténoma y, ademas,
a la vez que han participado en la investigacion aportando informacion y materiales, estaban
elaborando su propio Proyecto Educativo y Curricular de Centro.

En este libro hemos ido integrando las partes mas relevantes de cada uno de los centros,
siendo el resultado final esta guia para la elaboracion de un PE.C y PC.C. Coeducativo que
aqui presentamos y que esperamos pueda servir como orientacion, referencia y como mate-
rial atil para todos aquellos centros que compartan nuestro enfoque educativo y que decidan
unir su trabajo y energia a la nuestra para que, de esta manera, podamos avanzar mas rapi-
damente en la consecucion de una sociedad mas justa y sin discriminaciones.



METODOLOGIA

Durante el curso 1993-94, Emakunde disefié un plan para la elaboracién de PE.C y P.C.C.
coeducativos dirigido al profesorado y que se ha centrado en cuatro ejes: Sensibilizacion,
Formaciéon, Implementacion y Evaluacion.

Este plan ha permitido abordar la formacion del profesorado de un modo focalizado y con-
tinuado, con lo cual ha quedado atendida parte de la demanda existente, al tiempo que los
propios centros han avanzado y asumido responsabilidades en su trabajo.

Este proyecto ha constado de varias fases:

» FORMACION INICIAL

Curso de sensibilizacion para el profesorado interesado (tanto de Educacion Infantil,
Primaria y Secundaria), asi como el personal de los C.0.P.s que les asesoraban en la elabora-
cion de proyectos, en el que se presento el plan para la elaboracién de proyectos educativos y
curriculares.

» CONSTITUCION DE UN GRUPO ESTABLE EN FORMACION PERMANENTE

Previa presentacién de un plan de trabajo, quedd definido el conjunto de centros que to-
marian parte en la iniciativa, asi como las personas coordinadoras de los proyectos de los
centros. Aungue se comenzo a trabajar con una veintena de centros de modo sistematico, al-
gunos no pudieron continuar asumiendo el compromiso por cambios de la plantilla, direc-
cidn..., habiendo realizado el proceso completo un total de 11 centros (1 de Educacion Infantil,
3 de Primaria, y 6 de Secundaria) de los tres Territorios de la Comunidad, tanto publicos como
privados.

Cada centro ha trabajado sobre un aspecto del P.C.C. o PE.C., con el fin de dosificar el tra-
bajo y adecuarlo a la situacion real y a las posibilidades de cada centro. Al final del proceso (2
anos), gracias al trabajo de todos los centros se conseguira un diseno global para la elabora-
cion de PE.C. y PC.C. en la Comunidad Autonoma de Euskadi, desde una perspectiva coedu-
cativa.

Por su parte, las personas responsables de la coordinacién de los proyectos en los centros
fueron seleccionadas de entre el profesorado més formado que ha tomado parte en el pro-
yecto. La participacion era voluntaria, pero responsable, es decir, habia que asumir el com-
promiso de la coordinacion.

« SEMINARIOS DE TRABAJO

A lo largo del curso Emakunde intervenia en tres momentos a través de seminarios de tra-
bajo con el profesorado responsable de coordinar los proyectos en los centros y con las per-
sonas que desde los C.0.P.s asesoraban la elaboracion del P.C.C. a esos centros escolares.
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A través de estas sesiones de trabajo se analizaban los avances y las dificultades encon-
tradas en el trabajo realizado a lo largo del trimestre y se marcaban pautas de trabajo para el
siguiente de modo mas o menos individualizado. La perspectiva de trabajo se enmarcaba
dentro de la Investigacién/Accion, por lo que el proceso y la reflexidn tenian tanta importancia
como el resultado final,

« EVALUACION

Ademas de la evaluacion continuada, a través de los seminarios de trabajo, al final de la
experiencia se realizo la valoracion final v con el trabajo realizado por todos los centros parti-
cipantes se han elaborado unas pautas orientadoras para la elaboracion de proyectos educa-
tivos y curriculares coeducativos, que sirvan de referencia al resto de centros de la C.A.E.

Esta experiencia ha tenido una duracion de tres afios, desde septiembre de 1993 hasta ju-
nio de 1996. Fruto de la misma es esta publicacion que pretende ser un instrumento que
oriente al profesorado en la elaboracion y/o revision de proyectos educativos y curriculares de
centro, tanto en Educacion Infantil, como Primaria y Secundaria.
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1. ﬂODELO

COEDUCATIVO
DE CENTRO



1.1. JUSTIFICACION DEL MODELO
DESDE LAS FUENTES DEL
CURRICULUM

En la elaboracién del curriculum educativo aparecen cuatro fuentes: socioldgica, psicold-
gica, pedagdgica y epistemologica aportando cada una de ellas una informacién especifica
segun su naturaleza.

FUENTE SOCIOLOGICA

La fuente socioldgica se refiere a la organizacion social, a la construccion y transmision de
valores sociales, a la legitimacion y jerarquizacion de los saberes, al patrimonio cultural de la
sociedad, a las demandas sociales y culturales que se le hacen al sistema educativo, a los co-
nocimientos, procedimientos, actitudes y valores que configuran un determinado proceso de
socializacion del alumnado, proceso que contribuye a la adaptacion de éste al sistema y que
garantiza la perpetuacion del mismo.

El analisis de género nos permite observar como, desde la fuente socioldgica, la organiza-
cion social esta basada en:

1? La construccion de los estereotipos masculino y femenino, la configuracion de la identi-
dad sexo - género produciéndose, como consecuencia de ello, la homogeneizacion del colec-
tivo de los hombres y del colectivo de las mujeres mediante la adaptacion de unas y otros a
las caracteristicas de sus géneros correspondientes.

2° La supremacia de los hombres sobre las mujeres como consecuencia de la jerarquiza-
cion de los géneros.

3° La jerarquizacion del ambito publico frente al ambito privado-doméstico. El &mbito pu-
blico es el legitimador del devenir humano; en él se distribuyen y ejercen los poderes politico,
social, militar, econoémico, religioso, académico, ..., segun los diferentes sistemas de organiza-
cion; en €l se establecen las normas que regulan la sociedad, tanto del propio ambito publico
como del privado-doméstico, se validan unos comportamientos y se sancionan otros, se deci-
de lo que es deseable y lo que no lo es, lo que es bueno y lo que es malo, a quiénes se aplican
las normas y a quiénes no, se decide el reparto de la riqueza, la valoracion de unos bienes y la
infravaloracion de otros, se legitiman los saberes, ...

A pesar de la incorporacion progresiva de las mujeres al ambito publico en los ultimos
tiempos gracias a su trabajo, tenacidad y lucha, todavia los hombres siguen ostentando el po-
der practicamente en su totalidad puesto que la representacion de las mujeres en los puestos
de responsabilidad esta todavia lejos de adquirir el treinta por ciento de presencia, cifra mini-
ma para considerar que un colectivo se encuentra representado. Este ejercicio del poder por
parte de los hombres se refleja también en el sistema educativo y en los centros escolares.

Esta situacion se ha podido mantener a lo largo de la Historia mediante la imposicion de
valores sociales colectivos, en detrimento del desarrollo de valores personales, individuales,
en donde a cada persona se le confiere autoridad, tanto si es mujer como si es hombre, sea
cual sea su clase social, étnia, religion, opcion sexual, condicion fisica, psiquica, etc.



La imposicion de valores sociales por parte de los diferentes sistemas implica que el poder
lo tienen los sistemas y no las personas, a éstas se les desautoriza y desprotege creandoles in-
defension y quedando supeditadas a esos poderes. En el caso de las mujeres, esta indefen-
sion comenzo con la construccion del patriarcado. Se pasé de una sociedad matrilocal en la
que las mujeres eran agentes de la organizacion social, donde se crearon relaciones coopera-
tivas y no existian jerarquias de dominacion a una sociedad patrilocal en la que las mujeres
pasaron a constituir una mercancia valorada y controlada por los hombres, estableciéndose
asi la dominacion masculina. A partir de este momento los hombres ya no ven mas a las mu-
jeres como seres humanos iguales, se las cosifica y estigmatiza como inferiores.

A través de este estigma desarrollado durante varias generaciones y del aislamiento inte-
lectual y del grupo de pertenencia de las mujeres, se configura el concepto de inferioridad de
éstas, considerandolo un hecho “natural” y, por lo tanto, no modificable, produciéndose asi
una indefension y debilidad en las mujeres al quitarseles la autoridad e ir progresivamente
desposeyéndolas de todo, incluida su descendencia (1).

De este modo, se da paso a la “cultura” y a los sistemas sociales de dominacion, trasla-
dando este hecho a otros grupos humanos y creando un nuevo orden simbdlico universal
masculino en el que el hombre era considerado como la norma , como un ser completo vlcon
poderes, y la mujer como la desviacion de la norma, un ser incompleto, mutilado y depen-
diente (2).

La investigacion realizada por Gerda Lerner aporta datos significativos e informacion rele-
vante para afirmar que el primer sistema conceptual de jerarquia de los hombres sobre las
mujeres, basado en la subordinacion de éstas, proporciono el modelo conceptual para la cre-
acion de la esclavitud como institucion y al que la familia patriarcal aporté el modelo estruc-
tural.

FUENTE PSICOLOGICA

La fuente psicolégica nos informa acerca de los procesos de desarrollo evolutivo y de
aprendizaje del alumnado, de cémo se elabora y produce el conocimiento en cada persona,
seglin su edad, caracteristicas psicofisicas, estado emocional, etc.

Las teorias psicoldgicas legitimadas por el sistema patriarcal, que ha influido considera-
blemente en la educacidn, han estado basadas todas ellas en la construccion de la identidad
personal en hase a la configuracion sexo - género creando un grave error conceptual que ha
mediatizado el desarrollo global de las personas y que ha justificado de manera biol6gica, es
decir, como caracteristicas producidas por los genes y las hormonas sexuales, la discrimina-

(1) "Es entonces cuando surge el patriarcado, que se funda en la muerte social, la inexistencia y la cosificacion de la
mujer” (...) Dolors Regnant i Foxas: La mujer no existe. Bilbao, Ed. Maite Canal, 1996, pag. 29.

(2) "La completa dependencia de las mujeres de sus padres y maridos quedd tan regulada en las leyes y costumbres
que acabd considerandose "natural” y de procedencia divina”. Lerner, Gerda: La creacion del patriarcado, Barcelona,
Ed. Critica, 1990, pag. 217.
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cion existente entre los sexos, y la imposicion a los seres humanos desde una supuesta legiti-
macidn cientifica, pautas de conducta y comportamientos estereotipados por los géneros
cuyo origen era un sistema social de dominacién de los hombres sobre las mujeres.

La relacién que se ha establecido entre las caracteristicas de los estereotipos socialmente
construidos, externos a la persona, con las caracteristicas intrinsecas a ella, no sélo ha limita-
do el desarrollo integral y el de las identidades individuales, sino que ademas, al estar lo mas-
culino sobrevalorado y lo femenino infravalorado, los ninos y los hombres desarrollan una
macroidentidad, una sobreautoestima, un autoconcepto positivo y aprenden que el sexo al
que pertenecen es el mejor, es el valorado y reconocido socialmente, es el orden simbdlico
universal. A su vez, en las nifhas y mujeres, el desarrollo de la identidad de género conlleva
una infravaloracion por su condicion de “mujer”, grupo estigmatizado como inferior, adqui-
riendo una subidentificacion, una baja autoestima y un autoconcepto negativo de si mismas vy,
por ende, de todas las mujeres, que poco a poco van interiorizando y que, a nivel emocional y
cognitivo, va adquiriendo sentimientos de infravaloracion, inseguridad, dependencia, sumi-
sion, miedos, etc. (3).

La psicologia moderna mantiene la diferenciacion de los roles de género y la infravalora-
cion de las mujeres como “consecuencia” de sus caracteristas bioldgicas, sin ningln cuestio-
namiento y manteniendo lo masculino como la pauta de referencia. La teoria freudiana, de
gran relevancia en psicologia, sociologia y educacion, mantenia que la persona normal era
hombre, la mujer era un ser humano anormal que no tenia pene y cuya estructura psicoldgica
supuestamente se centraba en la lucha por compensar dicha deficiencial(...) (4).

Estas teorias psicoldgicas, que aun hoy siguen vigentes, han influido negativamente en el
crecimiento de nifas y ninos constrinendo su desarrollo a las expectativas de género femeni-
no y masculino, creando desajustes de personalidad y patologias en aquellas personas que
no se ajustan a la norma.

FUENTE PEDAGOGICA

La fuente pedagdgica recoge la fundamentacion tedrica existente, los modelos educativos,
la practica docente, quiénes reciben la educacion y los fines de la misma.

La intervencidn educativa debe tener como objetivo prioritario que el alumnado realice
aprendizajes significativos, es decir, que alumnas y alumnos sean capaces de aprender a
aprender.

(3) "Rebajada la mujer en el concepto de todos y en el suyo propio, no reclama, no puede reclamar ni ain los derechos
que tiene” (...) Martin Gamero, A.: Antologia de feminismo: Introduceién y comentarios. Madrid, Alianza Editorial,
1975, pag. 129.

“el modelo masculino, en tanto que modelo tinico, fagocita lo femenino, lo reabsorbe v lo hace "como si"; lo femenino
no masculinizable, bien por razones biologicas —geslacion, parto, lactancia—, bien por razones de infraestructura
— tareas domésticas multiples—, es desvalorizado y subordinado”. (...) Jayme, M"; Sau, Victoria: Psicologia diferencial
de sexo y de género. Barcelona, lcaria, 1966, pag. 59.

(4) Véase Lerner, Gerda, op. cit. y Steinem, Gloria: Ir mds alla de las palabras. Barcelona, Paidos, 1994,



Los nuevos contenidos que son objeto de aprendizaje, asi como el proceso mismo de
aprendizaje, estan relacionados con capacidades ya poseidas y con contenidos adquiridos an-
teriormente y, por tanto, incorporados no de forma aislada, sino en conexion con las estructu-
ras cognitivas precedentes. El alumnado construye la realidad atribuyéndole significados,
puesto que los nuevos conocimientos se relacionan de forma significativa con los anteriores.

A lo largo de la historia, se han venido desarrollande modelos educativos construidos en
funcion de la jerarquizacion de los géneros masculino y femenino realizada por el sistema pa-
triarcal. Esta jerarquizacion ha influido de manera significativa en la educacion, al ser uno de
los elementos fundamentales con los que cuentan los sistemas para instruir y formar a las
personas mediante modelos de pensamiento y pautas de conducta, cuyo fin sea adaptarlas a
la sociedad, ensenandoles lo que cada cual es y la manera de observar la realidad, de juzgar-
la y de analizarla.

El anélisis de los modelos educativos que se desarrollan en los centros escolares a través
de los procesos de ensenanza-aprendizaje, permite abordar el problema de la discriminacion
que, por razén de género y su asignacion al sexo, se ha venido transmitiendo a lo largo de la
historia de la educacion.

La construccidn de los modelos educativos responde, por un lado, a la concepcién andro-
céntrica de las diversas perspectivas tedricas que se ocupan del fendmeno social complejo de
la educacion y la didéctica vy, por otro, a las concepciones previas que el profesorado y los di-
ferentes agentes educativos tienen sobre la jerarquizacion socio-cultural de los géneros y que
transmiten a través del curriculum oculto, condicionando, de manera significativa, la forma-
cidn integral de ninas y nifos.

El desarrollo de los estudios de las mujeres y de los estudios feministas desde la universi-
dad y los trabajos de investigacion realizados en instituciones educativas ha contribuido a la
elaboracion de un marco tedrico y critico que facilita la revision de las bases conceptuales vi-
gentes sobre las que se sustenta la discriminacion en la educacion.

Aproximarse al problema de la discriminacién existente en los procesos de ensenanza-
aprendizaje dentro del sistema educativo nos conduce a reflexionar profundamente sobre qué
modelos educativos se estan desarrollando y cudles son sus fines, es decir, a qué tipo de va-
lores responden. El anélisis de género constituye el paradigma marco bésico e indispensable
para responder a estas cuestiones y ademas aporta datos significativos y criterios metodold-
gicos claves para elaborar con éxito modelos coeducativos no discriminatorios y potenciado-
res del desarrollo integral de las personas.

La cultura se considera el vehiculo mediante el cual se adquieren los conceptos que han
sido construidos a lo largo de los siglos, y la educacién colabora en la interiorizacion de esos
conceptos, como dice Gerda Lerner, "...sabemos que las construcciones mentales general-
mente provienen de algiin modelo de la realidad y que son una ordenacion nueva de las ex-
periencias pasadas. Esta experiencia, al alcance de los hombres antes de la invencion de la es-
clavitud, era la subordinacion de las mujeres de su propio grupo”(5).

(58) Lerner, Gerda: op. cit., pag. 124



La configuracion de los prejuicios sexistas en los esquemas conceptuales previos, creada
por el error cognitivo historico de la asociacion al concepto de sexo de las caracteristicas del
genero, ha supuesto un sesgo fundamental de vastas proporciones que, tal y como expone
Celia Amoros (6), ha originado “... una deformacion especifica de la vision y valoracién de los
hechos condicionados por las necesidades de un determinado sistema de dominacion (...) El
conjunto de representaciones socialmente compartidas se configura como tal afectada por los
mecanismos de distorsion, inversion y deformacion que le impone el propio sistema de do-
minacion que ha de reproducir y que solamente puede reproducir al precio de incorporar di-
chos mecanismos”.

En el desarrollo de la etapa de Educacion Infantil vemos que todos los procesos cogniti-
vos, incluso a nivel simbdlico, estdn muy determinados por la identidad de género, lo cual su-
pone que se va configurando todo un entramado conceptual que dara origen a esquemas
mentales de interpretacion de la realidad y de procesamiento de la informacion de una mane-
ra sesgada y sexista.

Estos esquemas conceptuales que el alumnado ya tiene adquiridos cuando entra en el cen-
tro educativo deben ser modificados para que pueda adquirir una auténtica identidad perso-
nal y pueda aproximarse a la realidad libre de prejuicios sexistas.

"¢Podemos seguir afirmando que la Escuela actual es sexista y por tanto no coeducadora?

La Escuela Mixta actual ofrece una apariencia de “igualdad de oportunidades entre los se-
xo0s”. Las alumnas y los alumnos estan en las mismas aulas, con el mismo profesorado, los
mismos libros, las mismas actividades escolares... El profesorado tiene la impresion de que se
les trata igual a unas y otros...

Esta apariencia de igualdad se convierte, en unas ocasiones en un velo y en otras en un
muro, que esconde una realidad de desigualdad jerarquizada entre los dos colectivos que
componen el alumnado. Es decir, es un hecho que tras la apariencia de igualdad que nos ofre-
ce hoy la Escuela e incluso la convivencia familiar en las modernas sociedades “democrati-
cas”, la educacion que se les ofrece sigue siendo estereotipada en funcion del género, es de-
cir, sexista (...)

Y asi el sujeto nina, entra en el marco escolar y vive en &l en una situacion objetiva y sub-
jetiva de inferioridad.

Y el sujeto nino, arropado por el status social que le confiere su pertenencia al género mas-
culino, vive una situacion objetiva y subjetiva de superioridad” (7).

FUENTE EPISTEMOLOGICA

La fuente epistemoldgica, desde las disciplinas académicas, proporciona al curriculum in-
formacion sobre los saberes legitimados, la metodologia, la estructura interna y el estado ac-
tual de los conocimientos en las diferentes areas curriculares para su transmisian.

(6) Amoros, Celia: Hacia una critica de la razdn patriarcal. Barcelona, Anthropos, 1985, pag. 22,23.
(7) Urruzola, M® José: Introcluccicn a la filosofia coeducadora. Bilbao, Maite Canal, 1995, pag. 17 v 122,



La epistemologia constituye el conjunto de aquellos saberes organizados, jerarquizados y
legitimados por los poderes establecidos a lo largo de la Historia, configurando el “saber aca-
démico”, el inico reconocido por los sistemas sociales como valido y que acreditaba a aque-
llas personas que lo conocian, formando éstas un status social de reconocido prestigio y con-
formando el poder académico.

La epistemologia realizo su funcion de nombrar la naturaleza, interpretarla y descubrir sus
mecanismos de funcionamiento desde una perspectiva androcéntrica y de manera distorsio-
nada para justificar los sistemas de dominacion existentes.

La negacién de un pasado historico de las mujeres en el que éstas participaron activamen-
te en la construccion de sociedades basadas en relaciones humanas solidarias e igualitarias,
ha supuesto la construccion de una Historia escrita e interpretada desde el punto de vista de
los hombres, tomando a éstos como los protagonistas. A las mujeres no se las ha tenido en
cuenta en la formacion de las civilizaciones y en todas aquellas aportaciones y trabajos que
han realizado para la evolucion positiva de la humanidad; no han sido consideradas de rele-
vancia historica. Asi pues, resulta una Historia parcial y distorsionada puesto que omite a la
mitad de la poblacion humana y esta interpretada desde una perspectiva masculina.

La falta de reconocimiento de los saberes de las mujeres por parte del sistema patriarcal y
la exclusion que se hizo de éstas dentro del “saber académico” legitimado ha supuesto:

— La hegemonia de los hombres en el sistema de simbolos, masculinizando los ya exis-

tentes por imperativo divino.

— El monopolio masculino de las definiciones.

— El androcentrismo en la ciencia, filosofia, historia, lenguaje...

De esta manera, los hombres se han situado en el centro del discurso, han construido las
“culturas”, han interpretado los hechos historicos con sus propios conceptos, han expropiado
todo el saber de las mujeres, manipulando y creando errores conceptuales de grandes y gra-
ves repercusiones humanas y sociales.

“Mientras los hombres crean que sus experiencias, su punto de vista y sus ideas repre-
sentan toda la experiencia y todo el pensamiento humanos, no sélo seran incapaces de defi-
nir correctamente lo abstracto, sino que no podran ver la realidad tal cual es.

La falacia androcéntrica, elaborada en todas las construcciones mentales de la civilizacion
occidental, no puede ser rectificada “anadiendo” simplemente a las mujeres. Para corregirla
es necesaria una reestructuracion radical del pensamiento y el analisis, gue de una vez por to-
das se acepte el hecho de que la humanidad esta formada por hombres y mujeres a partes
iguales, y que las experiencias, los pensamientos y las ideas de ambos sexos han de estar re-
presentados en cada una de las generalizaciones que se haga sobre los seres humanos”(8).

A primera vista, el drea de ciencia y tecnologia aparece como un tema libre de juicios de
valar o neutro, regido por la objetividad y el juicio impersonal. Como senala Evelyn Fox Keller
en su obra "Reflexiones sobre Género y Ciencia" (1989), esto se debe en parte, a la pertinaz mi-
tificacién que oscurece la naturaleza real de los contenidos y practicas de la ciencia y la tecno-
logia, y en parte, al lenguaje utilizado para elaborarlos.

(8) Lerder, Gerda: op. cit., pag. 319-320.
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La autora citada y otras feministas arguyen que, utilizando el anélisis de género como pa-
radigma, podemos descubrir los mitos basados en el género inherentes a la ciencia y a la tec-
nologia, mitos que dan lugar a las tradiciones cientificas de “racionalidad técnica” y llevan
asociado un lenguaje sexista. Este lenguaje identifica ciencia y tecnologia con masculinidad, y
naturaleza y emotividad con femineidad, creando una falsa dicotomia entre ambos conceptos.
Como consecuencia de esta interpretacion y trasladando esta dicotomia a los conceptos cog-
nitivo y afectivo se han producido errores fundamentales en el analisis de la construccion del
conocimiento humano desligando el aspecto afectivo de los aprendizajes y relacionandolo
solo con la etapa de Educacion Infantil y/o con ciertas asignaturas que apenas tienen relevan-
cia en el curriculum escolar.

El desarrollo del modelo coeducativo que proponemos supone la concepcion de una so-
ciedad basada en la autoridad de todas y cada una de las personas que se reconocen, respe-
tan y valoran mutuamente y donde las diferencias y la diversidad constituyen las identidades
individuales, suponen riqueza, pluralidad y nunca discriminacion y jerarquizacion. Para ello,
es condicion imprescindible la abolicion de los estereotipos de género y, por ende, la elimina-
cion de la supremacia de los hombres sobre las mujeres. Esto se lograra desde el compromi-
so personal y la colaboracion en la construccion de una sociedad cuyo fin no sea la domina-
cion de los elementos, sino el crecimiento y desarrollo de todos los seres que habitan la Tierra
y el Universo, estableciendo en unas relaciones que produzcan enriguecimiento mutuo, ar-
monia y felicidad.

La educacion tendra como fin la consecucion del crecimiento integral de las personas par-
tiendo del desarrollo de las identidades personales y superando todo tipo de discriminacio-
nes.

La ciencia contara con un nuevo paradigma basado en el analisis de género que eliminan-
do la perspectiva androcéntrica, elabore una dptica interna en cada disciplina que permita
reinterpretar la Historia y observar la realidad de una manera mas objetiva y no mediatizada
por los sistemas de dominacion.

1.2, EL PORQUE DE UN
MODELO COEDUCATIVO

El analisis de los diferentes modelos educativos y su relacion con la construccion socio-
cultural del género aplicado a los seres humanos, y la vision androcéntrica que presentan los
tratados de filosofia, psicologia y pedagogia nos llevan a redefinir el concepto de persona des-
de una perspectiva integradora y superando la construccion de género, entendiendo que éste
no puede ser el condicionante fundamental del desarrollo humano.

Se plantea la abolicion del género aplicado a las capacidades, valores, actitudes y compor-
tamientos humanos. El hecho de nacer hombre o mujer no implica determinantes biologicos
que condicionen el desarrollo integral como persona.



La persona, desde el punto de vista educativo, debe considerarse como una entidad global
que busca un equilibrio armonioso entre la mente y el cuerpo, una relacion estrecha entre lo
afectivo y cognitivo y una autonomia e independencia en el ambito privado y en el &mbito pu-
blico.

La construccidn y definicion del modelo coeducativo tiene como objetivo identificar el con-
tenido conceptual de desarrollo integral de persona desde el punto de vista afectivo, cogniti-
vo y actitudinal.

Esta definicion debe plantearse dentro de un modelo de pensamiento filosofico y pedago-
gico mas amplio, que cuestione las actuales estructuras sociales basadas en la imposicion de
valores colectivos donde la autoridad y el poder lo ostentan los diferentes sistemas de domi-
nacion a través de las personas que los representan. Para ello, la primera labor que se pre-
senta es una redefinicion del concepto de Persona, que nos llevaria a concebir a ésta, como
una unidad consciente con identidad, autonomia, singularidad, libertad, ..., capaz de transfor-
mar la sociedad y organizar el mundo de una manera mas justa e igualitaria.

La construccion de un nuevo modelo coeducativo que tenga en cuenta la concepcion glo-
bal de la Persona, facilitando su desarrollo integral y superando la jerarquizacién socio-cultu-
ral de género femenino y masculino, implicaria la transformacion de la actual escuela mixta
en una escuela coeducativa.

1.3. PASOS EN LA ELABORACION
DEL MODELO

Antes de comenzar el diseno del modelo, es conveniente proceder al analisis de las es-
tructuras mentales del profesorado mediante técnicas introspectivas, con el fin de conocer las
relaciones que establecen entre los conceptos y metaconceptos clave que definirian el mode-
lo coeducativo, y para poner de manifiesto el curriculum oculto, a sabiendas de que éste in-
fluye de manera significativa en su practica docente.

Por otra parte, se deberia proceder a realizar un analisis y diagnostico al sistema educativo
a través de la normativa educativa, los materiales didéacticos, la programacion de aula, etc.,
con el fin de observar qué tipo de capacidades y valores se desarrollan en el alumnado, y si
existe alguna diferencia segtn el sexo.

Para el analisis de las estructuras mentales del profesorado se deben utilizar técnicas in-
trospectivas sencillas con cierto grado de espontaneidad, que permitan aflorar las ideas pre-
vias, se analicen y permitan llegar a establecer criterios comunes para abordar la tarea educa-
tiva de manera coherente.,

A continuacion describo una técnica que ha sido elaborada para este proceso y que tam-
bién es aplicable al aula.



TECNICA DEL PENSAMIENTO
CIRCULAR CONCENTRICO

La aplicacién de esta técnica tiene como objetivo buscar informacion en las estructuras
mentales, con el fin de analizar la conexion entre conceptos y poder observar las conexiones
erréneas que se han podido producir a través de los procesos de socializacion y educativos
afectando de manera significativa en la construccién del pensamiento y en los aprendizajes.

En la construccién del pensamiento occidental, los conceptos dicotomicos y los conceptos
genéricos universales influyen de manera determinante. Esta técnica pretende buscar en las
estructuras mentales informacion sobre la relacion entre los conceptos dicotomicos y los ge-
néricos universales o conceptos clave, entendiendo que estos conceptos formarian los meta-
conceptos en la estructuta mental.

Esta técnica es aplicable a cualquier tema para la busqueda de informacién en las estruc-
turas mentales, tiene un alto grado de espontaneidad y permite identificar los errores cogniti-
vos que se hayan podido producir,

En el tema que nos ocupa la considero una técnica basica, dado que la construccion sexis-
ta de la sociedad creada por el sistema patriarcal, ha originado creencias, expectativas y pro-
totipos culturales que afectan basicamente a la estructura mental, asociando los estereotipos
de género (constructo socio-cultural) a diferencias caracteriales biolégicas de sexo. A través
de ellas se ha pretendido homogeneizar a toda la poblacion humana en dos colectivos: el co-
lectivo masculino en el que han integrado a todos los hombres, y el colectivo femenino, en el
que han incluido a todas las mujeres.

Esto supone que existe a nivel cultural un macro error cognitivo consistente en la identifi-
cacion del concepto de sexo con el concepto de género, generalizandolo a toda la poblacion
humana, hecho éste en el que se ha basado el sistema patriarcal y que ha impedido el desa-
rrollo de las identidades personales para perpetuar de esta manera el sistema de dominacion
de los hombres sobre las mujeres.

Por otra parte, es un instrumento muy util y de facil manejo para el profesorado en el aula
y sirve para hacer explicitas las valoraciones que las chicas tienen acerca de los chicos y éstos
sobre ellas, asi como los prejuicios sexistas que les impiden ver la realidad y que les crean
muchos conflictos personales y de relacion (9).

(9) Para conocer el desarrollo, aplicacion y resultados de la Técnica de Pensamiento Circular Concéntrico ver el libro de
Begona Salas: Orientaciones para la elaboracian del Proyecto coeducativo de Centro.Desarrollo integral da la persona.
Bilbao, Maite Canal, 1994, pag. 68 a 76.



1.4. CRITERIOS A CONSIDERAR
EN LA ELABORACION DEL
MODELO COEDUCATIVO

ACERCA DE LOS METACONCEPTOS
QUE DEFINEN A LA PERSONA

MASCULINO - FEMENINO

Estereotipos de género creados socioculturalmente que asignan capacidades y valores di-
ferentes a hombres y mujeres en base a una construccion errénea de la identidad sexo-géne-
ro.

El estereotipo se define como un conjunto de caracteristicas comunes que se aplican a un
colectivo, en una cultura y momento histérico determinado.

El sistema patriarcal crea dos estereotipos de género: el femenino y el masculino, “tantos
como sexos, en una especie, la humana, que se define como sexuada en el sentido de la re-
produccion” {10) y se asigna el primero al colectivo de las mujeres y el segundo al colectivo
de los hombres. Se definen por oposicion y se dicen “complementarios”en la medida en que
cada uno depende del otro. Estan jerarquizados, el masculino dominante y el femenino su-
bordinado; las caracteristicas asociadas a cada uno de ellos pueden variar en el tiempo dentro
de una misma cultura o ser diferentes en culturas contemporaneas, pero la estructura de do-
minacion jerarquica, lo “masculino” sobre lo “femenino”, se mantiene.

ESTEREOTIPO

Capacidades:
Valores:

Patrones de
comportamiento:

Un color:

Un espacio en el mundo:
Un modelo sexual:

Un sexo:

Una funcion biolagica:

MASCULINO

Inteligencia, Fuerza,
Independencia...
Agresividad, Ambicion,
Impetuosidad, Poder...

Estandar masculino para
reforzar el estereotipo (eso no
son cosas de hombres...)

Azul

El ambito de lo publico
Heterosexual (rol “activo")
Hombre

FEMENINO

Afectividad, Sensibilidad,
Responsabilidad...
Sumision, Comprension,
Debilidad, Ternura...

Estandar femenino para

reforzar el estereotipo (las ninas
no se ensucian, no seas marima-
cho...)

Rosa

El ambito de lo privado
Heterosexual (rol “pasivo”)
Mujer

La maternidad

(10) Sau, Victoria: Diccionario ideoldgico feminista. Barcelona, Icaria, 1990, pag. 136,137.
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La construccion de los estereotipos de género masculino y femenino ha limitado el desa-
rrollo de las capacidades humanas y homogeneizado a toda la poblacion en dos colectivos: el
de los hombres y el de las mujeres, imponiendo de esta manera una identidad de género (fun-
da) en detrimento de la construccion de una identidad personal.

Se plantea, por tanto, la necesidad de abolir los estereotipos de género para rescatar a la
persona, potenciar el desarrollo de su identidad y su crecimiento integral.

El género masculino y femenino se aplicara exclusivamente para la utilizacion correcta de
la lengua, ya que el uso incorrecto del masculino ha hecho que éste se considere lo universal
y la “norma”. Los términos genéricos (los hombre, los padres, los alumnos, los profesores,
etc.) impiden visualizar a las mujeres, las madres, las alumnas y las profesoras; hacen que las
nifas y las mujeres se sientan excluidas de la discusion y que éstas, ya desde la infancia, pier-
dan su identidad psicolingiistica.

El centro educativo y la familia deben trabajar conjuntamente en la superacion de los este-
reotipos de género con el fin de que las ninas y los ninos puedan crecer integralmente y de-
sarrollar su propia identidad.

MENTE - CUERPO

La accion docente debe contribuir a un desarrollo equilibrado y armaonico de la mente y el
cuerpo. Hasta ahora la organizacion escolar, la distribuciéon del horario segun la importancia
social que se le asigna a cada asignatura y la organizacion de un curriculum educativo en base
a un eje puramente conceptual hacen que la parte fisica y emocional de la persona pierdan in-
terés ; de esta manera, se dicotomizan y jerarquizan estos dos conceptos, ejerciendo la mente
supremacia sobre el cuerpo, tiranizandolo en ocasiones, juzgandolo segun los valores social-
mente establecidos.

El desarrollo adecuado del cuerpo en todas sus expresiones debe integrarse en el modelo
educativo, incluyendo no sdlo la parte fisica sino también la emocional, desarrollando valores
personales mediante actitudes adecuadas, lo cual les permitira a las alumnas y a los alumnos
la construccion de un autoconcepto positivo y un desarrollo equilibrado y armanico de su per-
sona.

AMBITOS: PRIVADO - DOMESTICO Y PUBLICO

El sistema patriarcal ha asignado el ambito privado-doméstico a las mujeres y el ambito
publico a los hombres, lo que ha supuesto que a las mujeres se las haya impedido organizar,
administrar, ejercer responsabilidades y ocupar los espacios del ambito publico; en cambio,
su tarea ha consistido en trabajar gratuitamente y responsabilizarse de todo lo que hubiera
que hacer en el ambito doméstico, de la crianza y educacién de las criaturas, &mbito en el que
los hombres ejercian el control y el poder ya que todo este ambito les pertenecia, incluidas las
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Para superar la discriminacion histérica que se ha ejercido sobre las mujeres, una de |z
claves fundamentales esta en la reconsideracion de estos ambitos, disocidandolos de los esti
reotipos de género y considerandolos espacios de desarrollo y de responsabilidades propiz
de ambos sexos.

En el &mbito doméstico comienzan los primeros aprendizajes, se marcan las pautas ¢
comportamiento que van a definir los rasgos de personalidad y se inicia el estimulo en el di
sarrollo de capacidades; por lo tanto, es necesario que se realice un replanteamiento desde |
andlisis de género para eliminar los estereotipos masculinos y femeninos, mediante la corre:
ponsabilidad de tareas, la distribucion del tiempo y el espacio, las valoraciones que se les hi
cen, los modelos que se les presenta, etc.

Las criaturas aprenden a estar y a desenvolverse en el ambito publico en el centro escola
mediante las interacciones con otras compafneras, companeros, el profesorado, el personal ¢
administracién y servicios, etc. la alumna o el alumno interioriza si es una persona con autor
dad e identidad y toma las riendas de su propia vida o alguien las toma por ella o por €
aprende a relacionarse con otras personas y a convivir con ellas desde el respeto, la tolera
ciay lacomprension o desde la dominacion y la sumisién. Por lo tanto, el ambito publico dek
replantearse y organizar el centro de manera que el alumnado adquiera unas condiciones pe
sonales 6ptimas para ocupar este espacio con autoridad personal, autovaloracion, respet
confianza, comprensién y solidaridad.

El modelo educativo del centro considerara el ambito publico y el ambito privado-dome:
tico como espacios fundamentales en el crecimiento humano, en los que se potenciara el di
sarrollo de una serie de capacidades béasicas mediante unos valores determinados y la adqu
sicion de un conjunto de actitudes coherentes con esos valores y capacidades que permitan
cada alumna y alumno ser personas auténomas, con independencia e identidad tanto en u
ambito como en el otro.

VALORES

AMBITO PRIVADO-
DOMESTICO

AMBITO PUBLICO PERSONA

CAPACIDADES




ACERCA DE LOS TEMAS TRANSVERSALES

Los temas transversales informan sobre las capacidades y valores basicos a desarrollar en
el alumnado en aras a cumplir la finalidad de la L.O.G.S.E. : conseguir el desarrollo integral de
la persona, independientemente del sexo al que pertenezca y superando todo tipo de discri-
minaciones; por lo tanto, los temas transversales deben ser tenidos en cuenta en la elabora-
cion del modelo educativo, integrando la filosofia basica de cada uno de ellos y, también en la
elaboracion del diseno curricular en los tres tipos de contenidos actitudinales, procedimenta-
les y conceptuales.

COEDUCACION

Definimos la coeducacion como el marco necesario e imprescindible que nos permite con-
seguir el desarrollo integral de las personas.

El centro escolar debera ofertar modelos educativos integrales que permitan eliminar los
estereotipos masculinos y femeninos para que cada alumna y alumno pueda construir su
identidad personal al margen de la identidad de género y conseguir el desarrollo de todas sus
potencialidades en colaboracién con las familias. Para ello, es necesario introducir el analisis
de género como paradigma globalizador en:

» La elaboraciéon del modelo educativo de centro.

» El desarrollo de capacidades, valores y actitudes en el alumnado.

» Cada uno de los Temas Transversales.

« El Tratamiento a la Diversidad.

» La Orientacion.

» La Organizacion del centro y del aula.

« El curriculum escolar.

« Las interacciones entre las alumnas, alumnos, profesoras, profesores y personal de ad-

ministracion y servicios.

« La ocupacion de los espacios.

» Los criterios de seleccion de materiales.

« Las normas de convivencia.

« Las actividades extraescolares.

EDUCACION PARA LA SALUD,
EL CONSUMO Y EL MEDIO AMBIENTE

El desarrollo equilibrado y armonico de la persona en todos sus ambitos: fisico, mental,
afectivo, de identidad personal y social, garantizara una buena salud, un consumo adecuado y
unas relaciones adecuadas en el medio ambiente; por ello, es necesario que se contemple la
filosofia basica de estos temas en la elaboracion del modelo educativo, en la organizacion del
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centro y del aula, en las relaciones interpersonales y en el curriculum escolar en los tres tipos
de contenidos.

La salud se debe plantear en todos los aspectos de desarrollo humano, no sélo desde un
punto de vista nutricional vy fisioldgico. El centro debera plantearse la necesidad de crear un
buen ambiente emocional y saludable que permita el desarrollo equilibrado y armoénico del
alumnado y que facilite los aprendizajes.

EDUCACION PARA LA PAZ Y LOS
DERECHOS HUMANOS

Este Tema Transversal tiene una incidencia directa en el ambito social de la persona, por lo
que se tendréd en cuenta en la definicion del modelo educativo en su conjunto pero, de mane-
ra mas especifica, en el &mbito social, en el desarrollo de capacidades como sclidaridad, sen-
sibilidad, responsabilidad y desprendimiento para trabajar en valores de tolerancia, respeto,
comprension , etc. a través de actitudes coherentes que ayuden al alumnado a valorar las di-
ferencias individuales, culturales, sociales, de sexo, ... como fuente de enriquecimiento perso-
nal y social, donde cada cual tiene entidad y autoridad para que, de esta manera, vayan asu-
miendo su responsabilidad personal y social en el planeta Tierra y se puedan ir corrigiendo las
discriminaciones existentes por razon de género, étnia, clase social, religion, opcion sexual,
etc.

El autoconcepto positivo potenciara el desarrollo de la autoestima y posibilitara una convi-
vencia basada en el respeto y en los derechos humanos.

MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

Si realizamos un somero andlisis a los medios de comunicacion social, podemos observar
la enorme influencia que en el momento actual tienen sobre las personas y su desarrollo hu-
mano, aprovechandose de los sofisticados medios que tienen a su alcance y respondiendo a
los intereses de poderio y dominacion de ciertos grupos sociales; han creado una corriente de
opinion negativa y una vision catastrofista de la vida y de la humanidad, reproduciendo siste-
maticamente la violencia y la discriminacion.

Por ello, es necesario:

« Saber utilizar criticamente cada uno de estos medios de comunicacion social.

» Crear medios propios de comunicacion, dentro y fuera del centro, en los que se difundan

las cosas y aspectos positivos de cada persona y situacion.

« Crear una cultura de opinion positiva, fundamental en el desarrollo de una sociedad

sana, justa y solidaria.

« Difundir y extender entre el alumnado las cosas positivas del ambito social.

« Diferenciar entre opinién e informacion.

« Potenciar la elaboracion de opiniones propias.

« Desvelar su contenido sexista, racista, clasista y belicista.
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ACERCA DEL TRATAMIENTO A LA DIVERSIDAD

La necesidad de un planteamiento adecuado de la diversidad o ensenanza individualizada
aparece con la aplicacion de la L.O.G.S.E., que marca el cambio del eje conceptual referencial
educativo mediante el cual se unificaban los criterios pedagdgicos, epistemoldgicos y didacti-
cos para toda la poblacién educativa de todo el Estado espanol por el eje educativo de perso-
na integral.

Este cambio de eje referencial de la educacion plantea organizar el curriculum escolar te-
niendo en cuenta a la persona y a su progresivo desarrollo, siendo las dreas curriculares los
instrumentos con los que cuenta el profesorado para conseguir ese desarrollo; para ello, es
necesario:

» Conocer todos los ambitos de desarrollo de la persona.

= |dentificar las capacidades y valores basicos en un desarrollo integral de persona;

» Analizar los prejuicios sexistas, clasistas, racistas... que impiden la construccion de las

identidades personales y el desarrollo integral.

= Transformar los objetivos conceptuales en desarrollo de capacidades.

= Considerar a cada alumna y alumno como alguien con entidad y autoridad en el aula y

en el centro.

= Trabajar en el desarrollo de las identidades personales mediante las diferencias fisicas,

psiquicas, emocionales, caracteriales,...

« Desarrollar adecuadamente la autoestima y el autoconcepto positivo.

» Adecuar el proceso de ensenanza al proceso de aprendizaje, adaptandolo a los ritmos de

cada alumna y de cada alumno.

Este planteamiento de la Diversidad supone la planificacidon del trabajo docente partiendo
de la diferencia y la identidad personal, lo cual implica la heterogeneidad natural de los gru-
pos y que la evolucion en los aprendizajes de cada alumna y de cada alumno solamente sea
medible considerando su propio desarrollo, no siendo comparable a nadie del grupo en la
medida que cada cual seguira su propio proceso de desarrollo; implica también el que no
exista ninglin baremo comun para medir los aprendizajes sino |la propia evolucion de cada
alumna y alumno.

La evaluacion del proceso del alumnado deberé realizarse teniendo en cuenta su propio
ritmo de desarrollo personal. Esta valoracion ha de priorizar lo positivo sobre las carencias y
también reflejard las medidas a tomar para suplir las deficiencias.

ACERCA DE LA ORIENTACION

La Orientacion atiende al caracter personalizado e integrador de la educacion, cada alum-
na y alumno al finalizar las tres etapas educativas obligatorias debera ser capaz de autoorien-
tarse en la vida a nivel personal, profesional y académica. Para conseguir este objetivo es ne-
cesario planificar un curriculum especifico desde Educacién Infantil hasta la Educacion
Secundaria que recoja toda la tematica necesaria y la programacion que se llevara a cabo en
las sesiones de tutoria que a tal efecto se realizaran.



Con esta nueva concepcion de la Orientacion, todo el profesorado se convierte en persona
orientadora o guia en los procesos de ensenanza - aprendizaje para que el alumnado vaya
asumiendo progresivamente la responsabilidad de su propia vida, de su evolucion y desarro-
llo humano, tomando decisiones coherentes y consecuentes, con criterios propios y autono-
mia, de forma responsable y en cualquier situacion.

1.5. DEFINICION Y CONSTRUCCION (11
DEL MODELO COEDUCATIVO

El modelo coeducativo definido en términos de capacidades y valores constituye el marco
basico y el eje referencial a partir del cual se procederd a la elaboracién del Proyecto
Educativo y Curricular de Centro, dando coherencia al proceso a seguir en la elaboracion de
estos dos documentos. Proporciona el hilo conductor que los une, el referente educativo y la
linea conjunta de actuacion docente para su aplicacién en el aula, dando una respuesta global
y coherente a las necesidades educativas y sociales que tienen planteadas hoy los centros
educativos.

AMBITO DE LA MENTE

INTELIGENCIA: Sabiduria, Eficiencia, Creatividad, Flexibilidad.
RACIONALIDAD: Justicia, Intuicion, Sintesis, Abstraccién.
OBSERVACION: Curiosidad, Autoobservacion, Subjetividad, Objetividad.
VALORACION: Anélisis, Discernimiento, Sentido Comun, Critica.

(11) Véase Orientaciones para la elaboracién del Proyecto Coeducativo de Centro. Desarrollo integral de la persona.
Salas, Begona. Bilbao, Maite Canal, 1994.
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Sabiduria Eficiencia

Creatividad Flexibilidad

Justicia Intuicion Curiosidad

RACIONALIDAD

Sintesis Abstraccion Subijetividad

Analisis Discernimiento

VALORACION

Sentido Comun Critica

DEFINICION DE INTELIGENCIA

Autoobservacion

OBSERVACION

Objetividad

Capacidad para pensar, interpretar y analizar hechos y situaciones, tanto del &mbito publi-
co como del privado y doméstico, de manera critica mediante la observacién objetiva de la re-
alidad, sabiendo analizar, sintetizar y abstraer para construir opiniones personales, subjetivas
(desde una dptica personal) y flexibles, desarrollando comprension y respeto hacia las opi-
niones y puntos de vista de otras personas, facilitando, de este modo, la formulacion de jui-
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cios y toma decisiones de una manera justa y con sentido comun, teniendo en cuenta el desa-
rrollo de la inteligencia natural y la sabiduria personal.

Permite descubrir y sentir la vida como una realidad y como un proyecto del que somos
protagonistas y responsables, siendo capaces de dar respuesta a los problemas de indole per-
sonal a través de la autoobservacion y a los de ambito social, observando, reflexionando y
analizando criticamente, valiéndose de la propia experiencia y de los conocimientos acumula-
dos en interacciéon con el mundo que nos rodea, aprendiendo de los errores, aceptando las
propias posibilidades y limitaciones, desarrollando nuestra propia creatividad y eficiencia, sa-
biendo discernir y analizar criticamente los mensajes que se reciben a través de los medios de
comunicacion, desvelando su contenido sexista, racista, clasista, ... Permite construir con li-
bertad la propia escala de valores personales, sus preferencias vy juicios de valoracion, desa-
rrollando el interés y la curiosidad cientifica por las problematicas globales con justicia y ra-
cionalidad.

La accion educativa promovera la adquisicion de unos habitos de vida a través de un de-
sarrollo coherente de actitudes que capaciten al alumnado para el desarrollo arménico y equi-
librado de la globalidad de su persona, creando situaciones emocionales satisfactorias y salu-
dables, cuidando su cuerpo, aprendiendo las normas basicas de una buena alimentacidn,
manteniendo una actitud coherente y critica ante el consumo, siendo responsables de sus
comportamientos individuales y colectivos, lo cual les llevara a una relacion adecuada, equili-
brada, armanica y de respeto con el entorno medioambiental en el que viven y con todos los
seres humanos del planeta, partiendo de las personas mas proximas.

Teniendo en cuenta la importancia que tiene el desarrollo individual y personalizado de
cada nina y de cada nino, el centro educativo potenciara la creacion de las identidades perso-
nales, respetando y valorando las diferencias fisicas, psiquicas, emocionales, de ritmos, de
procesos, ... para posibilitar en todas las alumnas y alumnos la construccion de una forma
propia de sentir y pensar, segin su situacion personal, colaborando en la concepcion de un
autoconcepto positivo.

Con el fin de conseguir un éptimo rendimiento cognitivo, nuestro proyecto educativo ten-
dera al desarrollo de estrategias de planificacion y regulacion de los procesos de ensenanza-
aprendizaje, posibilitando el “Aprender a Aprender” y sin olvidar aspectos de la accién edu-
cativa que influyen poderosamente en el desarrollo de la Inteligencia como son: la accion tu-
torial entre alumnas y alumnos, la organizacion del espacio fisico del aula, la distribucion del
tiempo, las expectativas creadas por la tutora o el tutor con respecto a su grupo en general y
cada alumna y alumno en particular, asi como las de las familias para con sus hijas e hijos, y
el rol adoptado por cada alumna y alumno dentro del aula.

PAUTAS DE ACTUACION DOCENTE

Las pautas de actuacion docente que favorecen el desarrollo de estas capacidades en el
alumnado son las siguientes:
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= Dar normas claras y sencillas, empleando el tiempo necesario para que puedan entender

con facilidad las nuevas tareas de clase y las propias de cada una o uno.

Analizar los prejuicios sexistas que tiene el alumnado creados por la asuncion de los ro-

les masculinos y femeninos que les impide el desarrollo de todas sus capacidades.

Identificar y analizar criticamente todas las situaciones o manifestaciones sexistas o dis-

criminatorias de cualquier indole que se produzcan, en las relaciones interpersonales, en

el ambito social y cultural, en los libros de texto, en los mensajes (iconograficos y verba-

les) que nos transmite la publicidad y los medios de comunicacion, ...

* Promover experiencias y actividades interdisciplinares y globalizadoras que les permitan
relacionar los conocimientos adquiridos y aplicarlos a la vida cotidiana.

« Proporcionar la informacién sobre los nuevos conocimientos a adquirir creando situa-
ciones que los hagan significativos, relacionandolos con sus experiencias y vivencias.

Orientar y definir actuaciones personales y colectivas favorables a la proteccion y mejo-

ra del medioambiente.

Desarrollar la atencion y el interés por el conocimiento de la diversidad y diferencia de

cada una de las personas, de las culturas y de los pueblos, reconociendo esa diversidad

como fuente de enriquecimiento personal y colectivo.

« Facilitar el conocimiento de los derechos humanos y analizar las situaciones en las que
se incumplen, practicando la consecucion de los mismos, a través de las relaciones que
se establecen en los centros educativos.

= Respetar los ritmos de desarrollo cognitivo, afectivo y actitudinal de cada alumna y
alumno, garantizando asi la igualdad de trato y la ensenanza individualizada.

« Adecuar el proceso de ensenanza - aprendizaje, valorando los avances producidos en los

tres tipos de contenidos: actitudinales, procedimentales y conceptuales.

AMBITO EMOCIONAL

EMOCIONALIDAD: Estabilidad, Placer, Sentimiento, Pasion.
AFECTIVIDAD: Amistad, Simpatia, Satisfaccion, Carino.
AUTOESTIMA: Autovaloracion, Autoridad, Singularidad, Bondad.
SEXUAL: Amor, Belleza, Deseo, Ternura.



Estabilidad Placer

EMOCIONALIDAD

Sentimiento Pasion

Amistad Simpatia Autovaloracion Autoridad

AFECTIVIDAD

s

Satisfaccion Carino Singularidad | Bondad

Amor Belleza

Deseo Ternura

DEFINICION DE EMOCIONALIDAD

Capacidad de sentir y experimentar emociones de diferente indole, de expresar y manifes-
tar sentimientos, sensaciones, necesidades y deseos, tanto en el ambito publico como priva-
do, superando los estereotipos de género masculinos y femeninos que condicionan la expre-
sion de sentimientos positivos en los nifos, tales como amor, ternura, carino, etc., limitando-
se solamente a expresar los negativos: agresividad, violencia, rabia, furia, etc. En las nifas, en
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cambio, la asuncion de la identidad de género femenino les facilita la expresion de sentimien-
tos positivos pero la infravaloracion de este género y el considerar este ambito responsabili-
dad exclusiva de las mujeres hacen que se desarrollen en las ninas emociones negativas de
miedo, ansiedad, infravaloracion, culpa, sentimiento de no ser digna de ser amada, etc.

El desarrollo positivo y saludable del ambito emocional de la persona incide de manera
significativa en el resto de los ambitos y, muy especialmente, en el de la inteligencia. Esto se
consigue a través del autoconocimiento y la asuncion de los propios sentimientos, transfor-
mando los negativos en positivos y expresandolos de forma coherente, sincera, con esponta-
neidad y desinhibicion.

Cada persona debe ser consciente de sus propias caracteristicas emocionales, compren-
diendo y entendiendo que cada cual expresa las emociones y los sentimientos de forma dis-
tinta, desde su propia identidad, proporcionandole equilibrio, estabilidad y armonia. Esto le
conducira a buscar los aspectos positivos de cada persona y situacion y a colaborar en la me-
jora de las relaciones interpersonales, de su entorno mas proximo y por extension a toda la
humanidad.

La accion educativa potenciara la creacion de un ambiente generoso, espontdneo y de
aceptacion de todas las personas que forman la Comunidad Educativa, teniendo como punto
de partida el respeto a las caracteristicas individuales y diferenciales de cada una y de cada
uno, potenciando de este modo el desarrollo de la identidad personal y marcandose como ob-
jetivo la aceptacion e integracion positiva de todas y todos sus miembros.

En este sentido, la accion tutorial estara orientada a animar y alentar a ninas y nifos, plan-
teandoles retos y ofreciendo apoyo y ayuda, facilitando su aprendizaje, relativizando los erro-
res para, de esta manera, intentar conseguir fomentar en el alumnado sentimientos de capa-
cidad y seguridad, haciendo que se sientan queridos y queridas, formandose imagenes posi-
tivas de si mismas y de si mismos.

Para ello, sera necesario fomentar en el aula un clima emocionalmente positivo caracteri-
zado por la comprensién, sinceridad, cercania, espontaneidad y colaboracién entre todas las
personas, facilitando de este modo sentimientos de seguridad, satisfaccion, confianza, placer
y bienestar personal y colectivo.

Es importante tener en cuenta que algunas actitudes negativas en el alumnado responden
a una situacion afectiva precaria e inestable y que, por tanto, necesitan una actuacion que les
ayude en el desarrollo positivo de su ambito emocional y a conseguir una integracion plena y
satisfactoria en el grupo.

Teniendo en cuenta que para la adquisicion de hébitos y actitudes saludables es impres-
cindible un desarrollo equilibrado y armoénico de la persona, la Educacion debera posibilitar
relaciones afectivas positivas, compartiendo ternura, carino, calor y alegria mediante pala-
bras, contactos, miradas y caricias, es decir, potenciando un lenguaje verbal y no verbal don-
de todas las personas se sientan queridas y reconocidas, potenciando la autovaloracién y la
autoestima.

Estas situaciones facilitaran la comprension y el amor hacia si misma o hacia si mismo y
hacia las demas personas, actitudes de ternura y deseo de estar consigo y con otras, con au-
tenticidad, empatia y disposicion de dar y recibir, consiguiendo belleza personal, es decir, sen-
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tirse globalmente guapa o guapo, desarrollando una sexualidad positiva, basada en el cono-
cimiento, respeto y valoracion de todas las opciones sexuales, siendo éstas la manifestacion
libre de las identidades personales.

Se potenciara la adquisicion de valores personales como amor, belleza, deseo y ternura,
mediante actitudes coherentes tanto en el ambito publico como en el privado y doméstico,
con el fin de vivir la sexualidad de una manera saludable y satisfactoria para cada persona y
para las relaciones interpersonales.

Teniendo en cuenta el grado de incidencia que suponen en la educacion del alumnado las
experiencias significativas que proporcionan la tutora o el tutor en lo que se refiere a la for-
macion de su autoconcepto por el trato que da a las alumnas y alumnos, respuestas, gestos,
tonos de voz, expresion del rostro,... es importante que el profesorado analice como mani-
fiesta su propia identidad personal y como utiliza su rol de profesora o profesor.

PAUTAS DE ACTUACION DOCENTE

Las pautas de actuacion docente que favorecen el desarrollo de estas capacidades en el

alumnado son las siguientes:

« Ayudarles a desidentificarse de los estereotipos masculinos y femeninos que les condi-
cionan el desarrollo y la expresion de sus sentimientos.

= Facilitar el conocimiento y la expresion de sus sentimientos y emociones, canalizando
los negativos de forma positiva.

» Hacerles descubrir la satisfaccion que se siente en las relaciones interpersonales cuando
éstas se producen en un clima afectivo, de confianza, de respeto, de colaboracién y de
ayuda mutua.

= Potenciar el desarrollo de la afectividad, sensibilidad, ternura, bondad, amor, belleza per-
sonal, tanto en las ninas como en los nifos.

» Desarrollar actitudes de amistad, simpatia, satisfaccién y carifno en las relaciones con las
personas de nuestro entorno y a nivel universal.

s Abordar las situaciones de conflicto de manera dialogante y sin violencia, haciéndoles
tomar conciencia de la situacion y buscando soluciones positivas.

« Crear un clima emocionalmente positivo que facilite los aprendizajes, desarrolle la auto-
estima y contribuya a la satisfaccion personal y colectiva.

= Favorecer el desarrollo de la autoestima, de la autovaloracién, de la confianza en si mis-
mas y en si mismos que les permita construir su identidad y su propio proyecto de vida.

« Descubrir la satisfaccion de disfrutar del entorno tanto fisico como personal, aprendien-
do comportamientos que ayuden a su conservacion y mejora.

= Analizar y valorar las diferentes alternativas de ocio, creando otras nuevas que permitan
mayor disfrute personal y colectivo.



AMBITO DEL CUERPO

EXPRESION: Comunicacion, Corporeidad, Introversién, Extroversion.
VITALIDAD: Actividad, Habilidad, Dinamismo, Espontaneidad.
FORTALEZA: Voluntad, Serenidad, Ambicidn, Fuerza.

SEGURIDAD: Decision, Riesgo, Valor, Prudencia.

Comunicacion Corporeidad

)

\
"

Introversion Extroversion

Actividad Habilidad Voluntad Serenidad

Fa

#

VITALIDAD

FORTALEZA

o

Dinamismo I Espontaneidad Ambicion Fuerza

Decisiéon Riesgo

SEGURIDAD

Valor Prudencia
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DEFINICION DE EXPRESION

Capacidad de expresar lo que pensamos, sentimos y deseamos, que nos permite recono-
cernos como personas y acercarnos a las y los demas a través de un lenguaje verbal, comuni-
cacion, y un lenguaje no verbal, corporeidad, valorando nuestra propia lengua y las diferen-
cias idiomaticas como diversidad y respeto hacia el desarrollo de la identidad personal y co-
lectiva de los diferentes grupos humanos.

Mediante la actividad, el dinamismo y la espontaneidad desarrollamos la energia vital del
cuerpo, fortaleciendo nuestra voluntad y consiguiendo paz, serenidad y equilibrio para el de-
sarrollo de la seguridad personal y la construccion de un yo consciente, con decision, ambi-
cion o deseo de superacion, prudencia y valor para ir mejorando dia a dia.

Es importante crear formas o maneras de comunicacion personales, tanto en el lenguaje
verbal (palabras, vocabulario, frases hechas que se utilizan, ...) como en el lenguaje no verbal
(gestos, posturas, sefales, simbolos, ...) que se da cuando ya hay conciencia de un tu frente a
un yo, una relacién mas personal y un intercambio que marca acercamiento, comprension y
aceptacion.

Un desarrollo adecuado de todas estas capacidades que componen el ambito del cuerpo
humano, supone favorecer la construccion de la identidad personal y la valoracion adecuada
de las propias posibilidades y limitaciones, proporcionando una buena salud y una adecuada
utilizacion de los medios naturales de los que disponemos.

Para ello, es necesario un equilibrio en el proceso de introversion y extroversion, que les
permita autoanalizdndose y observandose expresarse con firmeza, sinceridad y claridad con
todas las personas con las que se relacionen, y desenvolverse con soltura, habilidad y pru-
dencia en el ambito publico y en el privado y doméstico.

Es importante la desinhibicién en el lenguaje verbal y corporal, facilitando de esta manera
la expresion de nuestras ideas, pensamientos, sentimientos y estados de animo y propiciando
el contacto fisico, lenguaje plastico y musical, utilizando para ello hechos, palabras, gestos,
codigos de comunicacion sin estereotipos ni rasgos sexistas, con afecto y con respeto mutuo
tanto de las caracteristicas individuales, como colectivas, generando asi un clima en las rela-
ciones interpersonales y en el entorno positivo y de confianza.

Es también la capacidad de interpretar lo que se escucha desde la empatia y de sentir la ac-
cion comunicativa como una actividad gratificante y enriquecedora, que propicia el aprendi-
zaje de unas relaciones sociales integradoras por medio de una interaccion desinhibida y con
un tono corporal relajado. Capacidad critica para interpretar y valorar las informaciones y
mensajes que nos vienen a través de medios de comunicacion y propaganda.

Nuestro rol como profesorado que quiere desarrollar esta capacidad en su alumnado res-
pondera al de personas tolerantes, expresivas, que comuniquen y que intervengan siempre
(observando, valorando o actuando), con autodominio ante todas las manifestaciones que se
produzcan en la comunidad escolar.



PAUTAS DE ACTUACION DOCENTE

Las pautas de actuacion docente que favorecen el desarrollo de estas capacidades en el

alumnado son las siguientes:

« Analizar criticamente el uso sexista de la lengua y proponer alternativas coeducativas.

« Utilizar un lenguaje coeducativo correcto tanto en la expresion oral como escrita.

» Construir y potenciar relaciones de dialogo, comprension, paz y armonia en el aula y en
el centro educativo, para que puedan hacerlas extensibles a otros ambitos en los que se
relacionan.

« Potenciar el dialogo, la comunicacién desde la comprension y las relaciones de paz y ar-
monia en el aula y en el centro que se manifiesten en las distintas formas de expresarse.

« Favorecer y propiciar medios y tiempos para desarrollar la expresion oral, corporal y
plastica.

« Valorar las expresiones y manifestaciones no estereotipadas del lenguaje y la comunica-
cion, abordandolas e integrandolas en la marcha cotidiana de nuestro centro.

* Encauzar las expresiones insolidarias y negativas a través del dialogo y de formas de ex-
presion positivas.

+ Crear un clima de confianza y apoyo que posibilite a cada alumna y alumno expresarse
segun sus posibilidades y caracteristicas personales, enriqueciéndolas a través de la ac-
cion educativa,

+ Facilitar situaciones y ambientes adecuados en los que tanto las alumnas como los
alumnos se sientan libres para expresar sus ideas.

+ Mostrar interes y respeto por sus puntos de vista.

AMBITO DE LA IDENTIDAD PERSONAL

IDENTIDAD: Dignidad, Integridad, Humor, Juicio.

INDEPENDENCIA: Soberania, Felicidad, Disfrute, Emancipacion.
AUTONOMIA: Autosuficiencia, Iniciativa, Libertad, Orden.
AFIRMACION DEL YO: Protagonismo, Originalidad, Firmeza, Equilibrio.
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Dignidad Integridad

IDENTIDAD

Humor Juicio

Soberania Felicidad Autosuficiencia Iniciativa

AUTONOMIA

INDEPENDENCIA

Disfrute Emancipacion Libertad Orden

Protagonismo Originalidad

AFIRMACION

DEL YO

Firmeza Equilibrio

DEFINICION DE IDENTIDAD

La capacidad de cada alumno y alumna de situarse con integridad, dignidad, equilibrio y
coherencia en su propio medio fisico, social, afectivo, cognitivo y actitudinal. Se desarrolla
esta capacidad a través del autoconocimiento de su propio yo, tomando decisiones con inde-
pendencia y autonomia, aceptando sus propias posibilidades y limitaciones, diferenciandose
de las demas personas con una linea de actuaciones, pensamientos y sentimientos sin con-
tradicciones.
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Es la capacidad de sentirse y vivirse en la totalidad del ser, siendo conscientes y responsa-
bles de la existencia de un yo personal con caracteristicas fisicas, intelectuales, emocionales y
de relacion propias, tomando decisiones y opciones personales, profesionales y académicas
libres y con soberania personal.

El desarrollo de la identidad personal necesita una intervencion educativa comprometida y
decidida que se cuestione las actuales bases de poder de la sociedad y el determinismo ejer-
cido por la imposicion de valores colectivos, impuestos a las personas mediante diferentes
mecanismos y sistemas de control establecidos, pudiéndose categorizar ésto en cuatro gran-
des bloques: de género, de origen social, étnico y religioso.

Los valores masculino's y femeninos y su asignacion al sexo han impedido histéricamente
el desarrollo de la identidad personal, obligando a las mujeres a desarrollar una identidad fe-
menina y a los hombres masculina, homogeneizando de esta manera a toda la poblacion hu-
mana en dos colectivos, el femenino y el masculino.

Los valores derivados de la jerarquizacion de las clases sociales, culturales y religiosos, se
han impuesto a las personas por encima de los valores personales y en detrimento del desa-
rrollo de una identidad propia.

Todos los agentes educativos del centro se comprometeran a tomar como eje organizador
del curriculum a la persona y como fin de la educacion su crecimiento integral, potenciando
para ello la construccion de la identidad personal a través de las practicas escolares para que
alumnas y alumnos adquieran una imagen positiva de su persona, reconociendo las diferen-
cias bioldgicas o caracteriales como fuente de enriquecimiento personal y social, ayudando-
les a desenvolverse tanto en el ambito publico como en el &mbito privado y doméstico con in-
dependencia y autonomia.

Asimismo, tendran como objetivo capacitar al alumnado de ambos sexos para cuidar de
si mismo en el desarrollo fisico y mental de su persona de una manera saludable, siendo con-
sumidoras y consumidores criticos y responsables, colaborando en la consecucion del equili-
brio ecolégico y de un buen desarrollo medioambiental.

El desarrollo de la identidad personal, partiendo de la autovaloracion, les permitira respe-
tar la diversidad politica, étnica, cultural, religiosa, social, etc. y contribuira a la transforma-
cién de esta sociedad en otra mas justa e igualitaria basada en el respeto a los derechos hu-
manos.

Es en este ambito donde, el planteamiento de la diversidad y de la ensenanza individuali-
zada adquiere su maximo significado; al partir del respeto y valoracion de las diferencias indi-
viduales, se planificara una intervencion educativa que tenga en cuenta los distintos ritmos de
aprendizaje, resaltando los aspectos positivos de cada alumna y alumno, admitiendo su sin-
gularidad y evaluando los resultados en funcidn de los avances producidos en cada persona
tomando como referencia su propio proceso evolutivo.

Cada alumno y alumna tendran autoridad en el aula, y su evaluacién y valoracion se reali-
zara con respecto a su propio desarrolllo personal, no en un proceso homogeneizado para
todo el mundo ni comparandoles con los aprendizajes de otras u otros.

El autoconocimiento de su propio proceso les ayudard a saber cudles son sus dificultades
y posibilidades, mejorando en los aprendizajes y en su propia autoestima.



PAUTAS DE ACTUACION DOCENTE

Las pautas de actuaciéon docente que favorecen el desarrollo de estas capacidades en el
alumnado son las siguientes:
= Descubrir, potenciar y estimular el desarrollo de todas las capacidades del alumnado in-
dependientemente de los estereotipos femeninos y masculinos.
= Potenciar y valorar la lengua de su comunidad para ayudarles en el desarrollo de su
identidad personal y cultural.
= Facilitar el protagonismo adecuado y la autoridad personal de cada alumna y alumno sin
que nadie se sienta excluido.
* Crear un clima de confianza y apoyo en el que se sientan libres para expresarse tal y
como son.
« Que la alumna o el alumno se sienta aceptada o aceptado, incluso cuando haya que cen-
surar su comportamiento.
Ensenar al alumnado a autovalorarse y autorreforzarse positivamente. Ayudarles a fijar-
se metas razonables, a que se evaltien de forma realista y a que asuman su propia res-
ponsabilidad.
Ayudarles a hacerse conscientes de su propio proceso de desarrallo personal para res-
ponsabilizarse de su propia vida.
Reafirmar los éxitos que tenga para que se sienta comoda y comodo asumiendo respon-
sabilidades.
Aceptar y valorar las diferencias individuales de cada alumna y alumno.
Aportarles modelos positivos que influyan en la formacién del concepto de si mismas y
de si mismos, siendo coherentes entre lo que se piensa, dice y hace, proporcionandoles
experiencias que no infundan ansiedad, confusidon o inseguridad.

L]

AMBITO DE LO SOCIAL

SOLIDARIDAD: Tolerancia, Consideracion, Ayuda, Comprension,
DESPRENDIMIENTO: Honestidad, Generosidad, Entrega, Sinceridad.
SENSIBILIDAD: Respeto, Armonia, Delicadeza, Discrecion.
RESPONSABILIDAD: Compromiso, Constancia, Dedicacion, Confianza.
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RESPONSABILIDAD

W

Dedicacion Confianza

DEFINICION DE SOLIDARIDAD

Es la capacidad de relacionarse con las y los demas; comienza por aceptarse cada persona
a si misma tal y como es, con sus diferencias y limitaciones, desarrollando a partir del auto-
conocimiento una conducta coherente en todos los ambitos en los que se mueve y con todas
las personas con las que se relaciona. Partir de las diferencias existentes entre las personas:
sexo, raza, religion, cultura, posibilidades socioecondmicas, caracteristicas fisicas o psiquicas,
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... posibilita el desarrollo de valores de respeto, tolerancia, ayuda, consideracion, compren-
sién y permite responsabilizarse tanto de la propia existencia y su desarrollo personal, como
del medio fisico, natural, humano y social que le rodea, partiendo siempre desde el entorno
mas préximo (d@mbito doméstico) al méas complejo (ambito publico).

La educacion debera potenciar el desarrollo de la solidaridad partiendo del conocimiento
mutuo y del respeto a las diferencias, aprendiendo a descubrir los valores positivos de cada
persona y descubriendo su verdadera identidad al margen de cualquier estereotipo social.

Plantear la accion docente desde la diversidad significa posibilitar el desarrollo de las iden-
tidades personales, es decir, aceptar a cada persona tal y como es, los aspectos que le dife-
rencian y sus aspectos positivos. Esto supone que desde la tolerancia y desde la comprension
nos comprometemos con una educacion igualitaria que acepta y respeta a todas las personas
estén o no dentro de los valores dominantes o de lo que socialmente se considere “normal” o
"aceptable”.

Teniendo en cuenta que los centros ecolares son un lugar idéneo para educar en la convi-
vencia, se deberan crear vinculos amistosos entre el alumnado, estableciendo relaciones en
las que se permitan el acercamiento vy el trabajo en equipo, aprendiendo a comunicarse, coo-
perar, respetar las reglas, participar, dar opiniones, respetarse, hacer amigas y amigos, para
que colaborando entre si descubran la necesidad que tenemos unas personas de otras, inter-
cambiando, es decir, dando, recibiendo y en definitiva compartiendo con confianza, orden y
manteniendo la tranquilidad y el equilibrio propio, siempre en armonia con la naturaleza, lo
que significa respetarla y consumir dentro de unos margenes que permitan su conservacion.

PAUTAS DE ACTUACION DOCENTE

Las pautas de actuacion docente que favorecen el desarrollo de estas capacidades en el

alumnado son las siguientes:

« Considerar las diferencias fisicas, biologicas, politicas, religiosas, culturales y sociales
como fuente de enriquecimiento personal y colectivo, evitando cualquier tipo de discri-
minacién, tanto en sus propias actitudes como en el material didactico que se utilice.

» Conseguir la formacion de personas capaces de desarrollar y compartir las tareas del
ambito privado y doméstico, y del ambito publico, asumiéndose como seres sociales y
con responsabilidades para con el resto de los seres humanos y para con la naturaleza.

* Fomentar la capacidad de solucionar conflictos mediante la comunicacion y la compren-
sion, lo que implica observar, escuchar, razonar, contrastar y aceptar que existen puntos
de vista diferentes.

» Crear un clima de confianza y apoyo que favorezca la autoimagen positiva en el alumna-
do, respetando sus puntos de vista y aceptando las sugerencias que planteen.

+ Resaltar los aspectos y aportaciones positivas de cada persona, hecho que favorece el
desarrollo de la empatia y que ayuda a colocarse en el lugar de otra persona, asumiendo
la responsabilidad de nuestros actos en el desarrollo propio y en el de las demas.

» Organizar actividades que favorezcan la comunicacion y el mutuo conocimiento en orga-
nizaciones especificas de aula, ciclos, centro, ....
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Potenciar y estimular conductas de companerismo y generosidad que ayuden a compar-
tir y a formar conciencia de grupo tomando postura activa ante actitudes discriminato-
rias, agresivas o jerarquizantes que establezcan situaciones de dominio y sometimiento.
Tratar de equilibrar a lo largo de todo el proceso educativo el ambito de lo publico y el
ambito de lo privado y doméstico, superando las carencias de desarrollo personal que
existen en el alumnado por la asignacion del género femenino y masculino.

Fomentar actitudes de responsabilidad y solidaridad ante el trabajo cotidiano tanto de la
casa como del centro, para crear un ambiente agradable que respete el derecho de cada
persona a tener calidad de vida, haciéndose extensible a todos los seres del planeta.
Conocer, manejar y utilizar de forma critica la informacién, opinion y manipulacién ejer-
cida por los medios de comunicacion, poniendo de manifiesto los valores negativos
transmitidos por los mismos y los estereotipos de discriminacion que perpettan.



2. P ROYECTO

EDUCATIVO
DE CENTRO



La elaboracion del Proyecto Educativo se debe entender como un proceso a seguir por la
comunidad escolar con la implicacion de los diferentes agentes educativos que la componen.

Introducir la perspectiva coeducativa implica la reflexion individual y colectiva sobre el
tipo de educacion que queremos desarrollar y el acuerdo de los diferentes grupos con el fin de
poner de manifiesto nuestras concepciones mas profundas y, por consiguiente, hacer explici-
to el curriculum oculto. Para ello, es necesario definir un proceso que incluya los momentos y
los aspectos mas relevantes de reflexion conjunta.

Los pasos que se han dado para la elaboracion de este Proyecto Educativo de Centro, asi
como las dificultades encontradas en el diagndstico inicial, se hallan recogidas en el libro
"Orientaciones para la elaboracion del Proyecto Coeducativo de Centro. Desarrollo integral de
la Persona” desde la pagina 115 en adelante.

2.1. ANALISIS DEL CONTEXTO

El andlisis del contexto se realiza para obtener informacion relevante que permita al centro
tomar decisiones de tipo pedagdgico, didactico y organizativo. No debe ser un mero anélisis
socio-economico del entorno, sino que es necesario buscar informacion sobre las posibilida-
des objetivas que hay en el medio para alcanzar con éxito los objetivos que nos proponemos.
Para ello, es necesario haber definido previamente el modelo coeducativo que pretendemos
desarrollar y éste sera nuestro referente a la hora de buscar la informacion.

En el analisis del contexto que hemos realizado han participado los siguientes agentes
educativos del centro: equipo directivo, profesorado, alumnado y madres y padres, cada cual
analizando el &mbito en el que intervienen con el fin de hacerlo significativo y cada cual tomar
las decisiones pertinentes y planificar las acciones adecuadas que posibiliten el desarrollo del
modelo coeducativo. Este proceso seguido ha facilitado la formacion y reflexion de cada uno
de los colectivos.

Para la realizacion del analisis del contexto se han utilizado los instrumentos que se pre-
sentan en la publicacion titulada "Instrumentos para la elaboracion del proyecto educativo y
curricular de centro" y que corresponde a la tercera parte de este estudio. A continuacion rea-
lizamos una valoracion de los mismos.

VALORACION DE LOS INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Los instrumentos disenados para el analisis de contexto han resultado de gran valor va
que han servido para que tanto las familias como las alumnas y los alumnos y el profesorado
revisen sus propias actitudes y valores.

Sin embargo, el analisis del centro, en concreto, no puede realizarse solamente a través de
cuestionarios. Analizar la realidad compleja y dinamica, cargada de valores, ideas, etc. que
conforma un centro requiere un enfoque cualitativo en el que se combinen diferentes méto-
dos (entrevistas, debates, observacidn...) que vengan a completar el cuestionario propuesto.
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Solo asi evitaremos los peligros de la medicion cuantitativa: falta de explicacion causal de
los hechos, distorsion de los mismos debido a una interpretacion basada en codigos diferen-
tes de los utilizados por quienes realizan los cuestionarios, es decir, dificultad para lograr una
verdadera comprension de los procesos internos del centro, cuestion ésta muy importante ya
que debiera de ser el punto de partida para todos los cambios.

En cualquier caso, los datos recogidos si nos han servido para realizar una primera mirada
a partir de la cual podemos hacer propuestas ejemplificadoras sobre el tipo de decisiones a
las que debe llevar un analisis de este tipo.

En cuanto al analisis del entorno, valoramos muy positivamente el hecho de que el alum-
nado haya recogido y tratado la informacion ya que, gracias a ello, ha conseguido un apren-
dizaje significativo sobre lo que es su entorno y las implicaciones que tiene para su vida.
Ademas de esto, el centro ha iniciado un contacto con el Ayuntamiento para trabajar conjun-
tamente en diferentes aspectos, tales como la realizacion de una Semana Cultural intercentros
y la creacién de comisiones en las que participaran delegadas y delegados de grupo y comi-
siones de trabajo entre profesorado y concejalias para elaborar proyectos.

Entre las dificultades surgidas para realizar este analisis, destacamos entre otras: la falta
de datos en algunos casos, el sesgo producido en muchos de los datos existentes por el no
analisis de la variable sexo y la escasez de personal fijo dedicado a las areas de juventud, cul-
tura y deportes, saturado de funciones por esa misma razén.

CONCLUSIONES Y DECISIONES A TOMAR

La oferta cultural, formativa, deportiva y de ocio del municipio estd compuesta por una se-
rie de actividades estables a lo largo de los cursos, y de otras de caracter ocasional que de-
penden del voluntariado debido a la escasez de recursos y la falta de una planificacion seria.

El centro debera tener en cuenta esta oferta a la hora de planificar la propia; en el caso de
las actividades estables, se valdra de la oferta existente, para lo cual sera necesario unificar
criterios que posibiliten una coordinacion efectiva.

Del mismo modo, todo lo que el centro considere importante en funcion del modelo edu-
cativo y no exista en el municipio con garantias de continuidad debera ser asumido en la pla-
nificacion de sus actividades.

El proyecto colectivo no ha servido para aglutinar a toda la comunidad escolar, dandose la
circunstancia de que todo el trabajo realizado desaparecera al faltar las personas que lo han
llevado adelante. Es por tanto necesario analizar profundamente las causas, y que el criterio
de continuidad sea fundamental a la hora de emprender futuros proyectos.

En cuanto al profesorado, puede hablarse de comunicacion vertical entre estamentos,
pero no horizontal, asi como tampoco existe comunicacion con el alumnado. El profesorado
participa en los claustros atendiendo y votando, pero no opinando o proponiendo temas. Las
profesoras participan mas en proyectos de formacion en los centros y los profesores en espe-
cializaciones diddcticas o tecnoldgicas. La participacion en comisiones y grupos de trabajo es
muy baja vy, del mismo modo, en muy pocas ocasiones se introducen innovaciones curricula-
res.
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En cuanto a la imagen que el profesorado tiene del alumnado, se puede decir que, en ge-
neral, esperan diferentes cosas de las alumnas y de los alumnos, y les atribuyen diferentes ca-
pacidades y cualidades. Ven en general que ha habido un cambio en las dltimas generaciones,
especialmente en las alumnas: cuando éstas son lideres, son descritas como de fuerte perso-
nalidad, buenas estudiantes, inteligentes y responsables; en cambio, se caracteriza a los
alumnos lideres como malos estudiantes, discolos e irresponsables.

Por todo ello proponemos las siguientes decisiones:

EN CUANTO AL PROFESORADO:

Iniciar la formacion del profesorado para el cuestionamiento de las actitudes y expectati-
vas que manifiesta en funcion del sexo de las personas, tanto de forma explicita como
oculta.

« Tener en cuenta los diferentes intereses de las alumnas y de los alumnos a la hora de

programar actividades de todo tipo.

Explicitacion de la presencia de las mujeres en todos los ambitos.

* Favorecer con medidas compensatorias la participacion en grupos de trabajo permanen-
te (comisiones, ...) y en actividades extraescolares.

Tratar los temas del orden del dia de claustro en el departamento con anterioridad a la
celebracion de los mismos.

« Reforzar positivamente todas las iniciativas y propuestas del profesorado con la finali-
dad de conseguir un clima de confianza y seguridad en donde todas las profesoras y pro-
fesores se sientan protagonistas en todos los ambitos de la vida del centro.
Sensibilizacion sobre la importancia de una utilizacion no sexista del lenguaje verbal y
no verbal, escrito e iconogréafico, que no oculte a las mujeres. Formacién para posibili-

tarla.

Sensibilizacidn y formacion para la presentacion al alumnado de modelos de mujeres y
de hombres como personas completas no estereotipadas por razon de género.
Establecer criterios para la programacion desde las actitudes y valores.

EN CUANTO AL ALUMNADO:

En el AMBITO SOCIAL el alumnado procede, en general, de familias de nivel medio alto
con un alto grado de instruccidn en los padres y menor en el caso de las madres.

La lengua utilizada en casa es mayoritariamente el castellano, a pesar de que la mayoria
esta matriculada en el modelo D.

Cuando se les pregunta por personajes admirados, éstos son siempre hombres, tanto para
las alumnas como para los alumnos.

Es muy destacable la diferencia existente entre ambos sexos en lo que se refiere a sus ex-
pectativas de futuro. Las alumnas, de forma generalizada, encuentran algiin obstaculo cuan-



do se les pregunta si esperan conseguir lo que desean, hecho que es debido a los prejuicios
sexistas existentes en el mundo social y laboral sobre la capacidad y valia de las mujeres, asi
como a la imposicién social del rol de “esposas y madres”. Por ello, aunque obtienen buenos
resultados académicos, quizé porque es la mejor forma que tienen de reforzar su autoestima
en el centro educativo, eligen opciones profesionales que les permiten compaginar su trabajo
con sus supuestas “responsabilidades familiares”.

Estos resultados son coherentes con los modelos que se les han presentado a lo largo de
su vida, asi como con la valoracion diferenciada de los mismos y con las distintas expectati-
vas, exigencias y actitudes que tienen sus familias, profesorado y sociedad en general con
respecto a ellas y a ellos. Esto esta relacionado con los diferentes mecanismos que funcionan
en la escuela mixta: la atencion diferenciada del profesorado, la mayor valoracién de compor-
tamientos “masculinos”, la no aceptacion de comportamientos diferentes al estereotipo “fe-
menino” en el caso de las alumnas, ...

Ante esta situacion nuestra propuesta de intervencion es la siguiente:

* Presentar modelos de mujeres proximos a la realidad y a la vida cotidiana, protagonistas

de su propia vida, que toman decisiones y que tienen éxito, pudiendo equivocarse y
siempre con la posibilidad de mejorar.

= Revalorizar lo "femenino” vy hacerlo ver como positivo y necesario para una verdadera

autonomia personal tanto para las mujeres como para los hombres.

* Introducir en el curriculum las aportaciones de las mujeres al desarrollo de las ciencias,

las artes y las humanidades.

 Introducir en el curriculum la historia de las mujeres.

« Introducir en el curriculum la experiencia y aportaciones de la vida privada.

Acercar todas las areas a las experiencias significativas para las alumnas.

Potenciar la imaginacién de heroinas que vivan sus suefos en la realidad.

Presentar la diversidad de modelos y formas de vida posibles sin jerarquizacion entre
ellas y valorando la riqueza que supone.

« Potenciar una mayor autonomia en las alumnas para enfrentarse al futuro.

En el AMBITO ESCOLAR, el alumnado participa muy poco en las actividades que se orga-
nizan en el centro, y afirma no desear hacerlo en mayor medida. Pasan la mayor parte del
tiempo en las aulas y, dentro de la clase, las alumnas en general dicen participar sélo cuando
se les pregunta.

Tanto alumnas como alumnos dicen recibir mejor trato por parte de las primeras; y ambos
colectivos dicen recibir continuamente frases desvalorizadoras por parte de los alumnos.

Por ello, proponemos las siguientes decisiones:

* Analizar el curriculum explicito y oculto desde la perspectiva de género para recuperar

las aportaciones de las mujeres al desarrollo de la humanidad.

+ Inclusion de las mujeres y del ambito privado en todas las materias impartidas en el cen-

tro.

= Creacion de un fondo bibliogréfico coeducativo.

= Motivar el interés por lecturas alternativas que ofrezcan modelos diferentes a los estere-
otipados y socialmente potenciados.
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+ Fomentar la accion tutorial coeducativa con las siguientes prioridades: aumentar la auto-
estima de las alumnas y potenciar el autoconocimiento tanto de las alumnas como de
los alumnos de forma gue se construyan un autoconcepto adecuado y ajustado.

+ Fomentar la participacion adecuando las actividades propuestas a los gustos e intereses
tanto de las alumnas como de los alumnos, poniendo especial cuidado en que las perso-
nas adultas que las lleven a efecto presenten modelos no estereotipados por razon de la
identificacion sexo-género.

« Buscar los mecanismos para conseguir que les guste participar en la construccion del
Centro.

« No utilizacion por parte del profesorado, en ningtin caso, de frases desvalorizadoras de
la persona y fomento del aumento de las potenciadoras de autoestima.

+ Potenciar entre los alumnos el uso de frases fomentadoras de autoestima dirigidas a sus
companeras.

En el AMBITO FAMILIAR, consideramos que el alumnado demuestra un alto grado de au-
tonomia y de libertad personal en el hogar. Se preocupa y ocupa de si mismo pero esta de
“patrona”, disfruta de las ventajas de un hotel durante muchas horas al dia (musica, televi-
sion, comida, cama, habitacién privada) sin tener que responsabilizarse del funcionamiento
del hogar.

Valorando las diferencias en la participacion de alumnas y de alumnos, resaltamos la ma-
yor concienciacion o exigencia de las chicas con respecto a las labores que impliquen mante-
ner el orden, cuidar de sus cosas, organizarse y estudiar. Esta exigencia se plasma sobre todo
en los dias festivos cuando las chicas trabajan mucho mas en las labores del hogar, empezan-
do aqui ya la asuncion de la futura doble jornada laboral.

Las chicas se arreglan, se cuidan, cantan, bailan, pero no disfrutan de su cuerpo ni viven
su sexualidad activamente.

Las alumnas no se desplazan solas, los alumnos pasan mucho mas tiempo en los bares vy,
si van a una casa, tienen mas posibilidades que ellas de invitar a sus amistades. Esto ultimo
nos habla del dominio de lo “masculino” en el ambito pulblico y de como las familias tienen
mas miedos ante los riesgos que puedan correr sus hijas que ante los de sus hijos.

Del cuestionario también se desprende que los padres no se responsabilizan de ninguna
cuestion cotidiana del hogar. Si funciona la teoria de la imitacion y del aprendizaje vicario,
estd claro que se estd perpetuando la transmision de estereotipos de género, impidiendo el
desarrollo educacional en la corresponsabilidad, acentuando el desprestigio de ciertas activi-
dades del hogar y colaborando en la formacion de ninos y hombres exigentes con esos “ser-
vicios”, que suponen se les tienen que ofrecer por el mero hecho de haber elegido formar una
familia o tener hijas e hijos.

En conclusién, estos resultados demuestran la necesidad de la coordinacion familia-centro
para orientar la labor educativa ya que nos presentan unas personas decididas, maduras,
conscientes de sus derechos, con posibilidades de optar por su futuro y plantearse un proyec-
to de vida concreto pero, a su vez, presentan una serie de carencias: una jerarquia de valores
no solidaria (egoista), infravalaran las cuestiones del hogar sin caer en la cuenta de que estan
repitiendo roles genéricos aprendidos y que esas labores son las que hacen posible la vida en
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Por todo ello hacemos las siguientes PROPUESTAS:

* La asuncion por parte del profesorado de su rol educativo como persona corresponsable
en la formacion integral de las alumnas y los alumnos, programando desde las actitudes
y los valores para que tanto ellas como ellos expresen suficientemente sus sentimientos,
sean conscientes de su propio cuerpo y vivan su sexualidad de una forma positiva.

= Mejorar las relaciones y la coordinacidn del centro con las familias para potenciar el tra-
bajo conjunto en el desarrollo de capacidades y la adquisicion de valores.

« Sensibilizar a las familias para que potencien la asuncion de responsabilidades en la re-
alizacion de las tareas del hogar por parte de sus hijas y, en especial, de sus hijos como
partes integrantes de la unidad de convivencia familiar.

EN CUANTO A LA ORGANIZACION, EL
FUNCIONAMIENTO Y LA LINEA EDUCATIVA

La direccion del centro es basicamente gestora, con un funcionamiento vertical tal y como
ya hemos indicado anteriormente.

Tutorias, departamentos, orientacion, comisiones, etc. funcionan de acuerdo a los mini-
mos marcados por la ley, lo necesario para que la maquinaria funcione.

Los puestos de responsabilidad estan mayoritariamente ocupados por hombres en todos
los ambitos (direccion, jefaturas, A.M.PA.S., representantes del alumnado, representantes del
P.A.S.) a pesar de que las mujeres son mayoria en el centro.

Aunque tanto el alumnado como profesorado dice preferir un estilo de clases participativo
y de trabajo en equipo, la mayoria de las clases son magistrales.

Las relaciones de poder estan presentes en los diferentes rituales del centro: distribucion
espacial de las aulas, uso de los servicios (fotocopiadora, teléfono, fax,...), libre movilidad por
el centro de determinadas personas, evaluacion realizada sdlo al alumnado, mayor valoracion
de algunas asignaturas, diferentes actitudes hacia alumnas y alumnos, criterios no pedagogi-
cos en la elaboracion de horarios y distribucién de asignaturas y cursos, etc.

Este modo de funcionamiento fomenta valores como competitividad, agresividad y ambi-
cion, con lo cual el centro se convierte en correa de transmision del sistema patriarcal liberal
en el gue esta inmerso, en el cual el fomento de dichos valores es el resultado de la asociacion
que se hace entre éxito y ejercicio del poder.

Frente a este modelo, hemos de ser capaces de crear una estructura organizativa coheren-
te con nuestra propuesta educativa. No podemos olvidar la profunda relacion que existe entre
la cultura escolar, entendida como el conjunto de comportamientos, relaciones y organizacion
de sus miembros, y la ideologia generada por el conjunto de significaciones que se dan a tra-
vés de la experiencia. Ideologia y cultura son inseparables, se condicionan mutuamente de
forma que variando la organizacion y las relaciones (elementos de la cultura) variaran los sig-
nificados.

Nuestros esfuerzos deben ir dirigidos a la creacion de nuevas estructuras, formas que fo-
menten la autonomia personal, responsabilidad y capacidad critica del alumnado.

b4



Necesitamos por tanto inventar culturas participativas que creen ideologia de solidaridad.
Nuestros centros deben constituirse ellos mismos en un mundo justo e igualitario, de forma
que justicia, tole‘rancia v respeto a las diferencias sean sus sefas de identidad.

Para ello, es imprescindible desmontar todos aquellos elementos a través de los cuales el
alumnado adquiere determinadas actitudes y valores.

En el capitulo dedicado al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (R.O.F.) damos
algunas pistas sobre funciones que deberdn desempenar los diferentes estamentos de la co-

munidad escolar.

2.2. FINES EDUCATIVOS Y OBJETIVOS DE CENTRO

A. REFERIDOS AL TIPO DE CENTRO

FINES

Este centro es mixto, por lo tanto esta
integrado por alumnado de ambos sexos.

Este centro oferta los diferentes
“modelos lingliisticos” de ensefanza
de la Comunidad Auténoma Vasca.
Este centro es Coeducativo, es decir,
toma como paradigma marco de todo
su quehacer educativo el “analisis de
género” superando los estereotipos
masculino y femenino.

Este centro se declara laico y plural,
integrando en su curriculo escolar la
formacion en las ensenanzas religiosas
que demande el alumnado y
respetando las diferentes opciones

y manifestaciones ideoldgicas.

OBJETIVOS

+ Facilitar la integracion de las chicas y de
los chicos en todas y cada una de las
actividades del centro.

» Conseguir la equiparacion de las dos
lenguas oficiales en la comunidad escolar.

* Superar los estereotipos masculino y
femenino fomentando la participacion activa
en la organizacién y gestion del centro
mediante cuotas de representacion
proporcional de ambos sexos.

* Fomentar el respeto a las diferentes
opciones ideoldgicas y a las expresiones
que manifieste cada una de las personas
que integran la comunidad escolar.



B. REFERIDOS AL TIPO DE VALORES
QUE SE PRETENDEN DESARROLLAR

FINES OBJETIVOS
Este centro potenciara el desarrollo + Planificar toda la accion educativa
de valores personales. del centro en tarno a un eje actitudinal

comun que garantice la interiorizacion de
los valores personales que caracterizan

a las capacidades basicas definidas

en el Modelo Coeducativo.

Este centro toma a la Persona + Lograr la adquisicion de una escala de
como eje de toda accion educativa valores propia que configuren su propia
impulsando la adquisicién de valores que identidad y le confiera autoridad personal
potencien el desarrollo de las identidades en la transformacion de la sociedad.

personales y con una actitud critica ante los
valores sociales en alza que lo impidan.

C. REFERIDOS A LA IMBRICACION SOCIAL
Y DE RELACIONES CON EL ENTORNO

FINES OBJETIVOS
Este centro tendra en cuenta la oferta » Conocer la oferta cultural, formativa,
cultural, formativa, deportiva y de deportiva y de ocio.
ocio existente en el municipio con * Planificar las actividades necesarias
el fin de garantizar la integracion social para completar dicha oferta y
del alumnado, un mejor conocimiento satisfacer todos los ambitos de
de los recursos materiales y humanos y desarrollo del Modelo Coeducativo.
adecuada rentabilizacion de los mismos.
Potenciara el desarrollo de la * Unificar criterios de participacion con
responsabilidad personal y colectiva las entidades del entorno.
contribuyendo activamente a la mejora » Establecer una coordinacion efectiva.
del medio y de las relaciones Implicar a las alumnas y los alumnos
interpersonales y en el entorno. en la toma de decisiones sobre las

actividades a realizar,

= Articular la implicacion del alumnado

en la asuncion de responsabilidades.

+ Establecer medidas correctoras para eliminar
las diferentes “elecciones” y actitudes que
imponen los estereotipos de género.

+ Lograr la colaboracién de todas las personas
en la conservacion y el mantenimiento de

los espacios e instalaciones que utilizan.



D. REFERIDOS A LA ASUNCION DE LA
COEDUCACION COMO MODELO EDUCATIVO

FINES

Este Ccentro sera Coeducativo, es decir,
tratara de superar la dicotomia entre los
estereotipos masculino y femenino
mediante la coexistencia de actitudes y
valores tradicionalmente considerados
como de hombres y mujeres, de tal forma
que puedan ser aceptados y asumidos por
personas de cualquier sexo, llegando a
formar asi personas plenas tanto en el
ambito publico como en el privado.

E. REFERIDOS AL EJE DE LA ACCION
EDUCATIVA: LA PERSONA

OBJETIVOS

+ Superar la division de roles masculinos
y femeninos que existen en el centro
aplicados a hombres y mujeres.

« Trabajar la autovaloracion

cada cual segun sus cualidades.

+ Revisar los libros de texto y el
materialutilizado desde una
perspectiva coeducativa.

+ Definir los criterios de eleccion de
material escolar desde una

perspectiva coeducativa.

« Potenciar la utilizacion de material
coeducativo en las distintas

areas curriculares.

+ Revisar los roles de género que juegan
en el centro las distintas personas
integrantes de la comunidad educativa:
cargos de representacion,

de servicios, de organizacion,...

« Analizar la practica de deportes

en el centro: quiénes los

realizan y qué espacio ocupan.

« Hacer publicos los datos estadisticos
sobre el analisis de roles como forma
de tomar conciencia para tratar de
superar los estereotipos.

Para conseguir el desarrollo integral de la Persona desde el punto de vista educativo se
tendran en cuenta los cinco ambitos de desarrollo humano: el ambito de la mente, el del cuer-
po, el emocional, el de la identidad personal y el social.
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FINES OBJETIVOS

AMBITO DE LA MENTE.- El proceso de ensefanza-aprendizaje de este « Utilizar diferentes técnicas de trabajo intelectual que
centro desarrolla la inteligencia mediante el anélisis y la comprensidn creen habito en la resolucion de problemas.

de problemas para que el alumnado afronte nuevas situaciones y decida * Resolver situaciones probleméticas con eficacia.

en ellas de manera creativa, critica y racional, + Proponer respuestas creativas que estimulen

Se prestara especial atencidn a las diferentes actitudes del alumnado la busqueda y la curiosidad.

permitiendo que cada persona progrese desde sus condiciones y se + Valorar las diferentes aportaciones y optar por una.

velara porque el desarrollo de las habilidades
intelectuales se produzca en igualdad de oportunidades.

AMBITO DEL CUERPO.- La educacion reclama el cuerpo como + Desarrollar las relaciones interpersonales.
elemento expresivo que hay que vivir, conocer y cuidar desde la salud. + Viivir con espontaneidad y con ganas
Trabajaremos las destrezas corporales que contribuyan a de emprender proyectos.

afianzar la seguridad personal. + Llevar una vida saludable.

Aprovecharemos la vitalidad y el dinamismo para comunicarnos, + Respetar las diferencias fisicas como algo natural.

acometer nuevos retos y aprender a esforzarnos.

AMBITO EMOCIONAL.- Formar una imagen equilibrada y ajustada + Evitar la descalificacion y reforzar los logros.
de si misma y de si mismo con sus caracteristicas, posibilidades + Cooperar y ser sensibles a las necesidades
y limitaciones que nos confiera estabilidad y que nos permita de las otras personas.

disfrutar de nuestro entorno. Es importante reconocer nuestras » Esforzarse por conseguir lo deseaco
emociones y expresar nuestros sentimientos para vivir ¥ Ser una persana animosa.
satisfactoriamente y con humor. + Crear un ambiente de amistad que

desarrolle la expresion personal.

AMBITO DE LA IDENTIDAD PERSONAL - Este centro formara + Ser conscientes de las dependencias a las que las

personas que defiendan su identidad e independencia. Desde el personas se ven sometidas.

autoconocimiento tomaremos la iniciativa de nuestra vida y optaremos + Participar activamente en la construccion de su propia vida.
por aquello que nos aporte libertad de accion y felicidad. + Conseguir formas de vida, ocupaciones, entretenimientos

que nos hagan autosuficientes.

+ Interiorizar los problemas de las drogodependencias.
+ Desarrollar adecuadamente la autoestima para
conseguir un autoconcepto positivo.

+ Fomentar la independencia de criterio y la
autonomia de accion en el medio.

AMBITO SOCIAL.- Este centro formara personas canscientes de + Ser personas receptivas hacia los sentimientos y los puntos
que sus actos son elementos integrantes e interactivos en la de vista de otra gente, pueblos y culturas.

colectividad, lo que les llevara a asumir responsabilidades

consecuentes y el compromiso en la bisqueda de + Formar parte activa en la busqueda de soluciones a las

la justicia social, respetando todos los situaciones de desigualdad e injustica.

elementos distintivos del resto de la colectividad. * Repartir trabajos y responsabilidades.



F. REFERIDOS A LA METODOLOGIA
Y A LA TEORIA PEDAGOGICA

FINES

Este centro creara un Area de conocimiento
personal en el que trabajardn conjuntamente

la persona encargada de la Orientacion, la
encargada de la Tutoria del grupo vy,
puntualmente, el profesorado que imparta
materia en el grupo, con el fin de definir

en su singularidad el eje de la accion educativa
(Persona). Partiendo de la identidad se trabaja
la diversidad y la diferencia.

Las areas curriculares se programan atendiendo
a las diferentes necesidades educativas,
haciendo especial hincapié en la
interdisciplinariedad, de modo que cada area
cubre todos los ambitos de la persona, tanto

el cognitiva como el afectivo y el de

relaciones interpersonales.

La practica docente en el aula se caracteriza
por la atencion dada a tres tipos de contenidos
(actitudinales, procedimentales y conceptuales)
que se adquieren y trabajan de forma activa

y participativa, siendo consciente el alumnado
de la interiorizacion de los mismos
(autoconocimiento).

La evaluacion reforzara el Area del
conocimiento personal mediante la auto-
evaluacion, la coevaluacion y la evaluacion

del profesorado, de modo que se concibe

como un recurso mas para el autoconocimiento.
Desde la evaluacion se guia la Orientacion
personal, académica y profesional, segun los
niveles, y se revisa el plan de actuacion docente.
N e e e e e e TR

OBJETIVOS

» Detectar las necesidades del alumnado
en los campos congnitivo, afectivo y de
relaciones interpersonales.

* Programar atendiendo a la diversidad,

a la diferencia y a la pluralidad, prestando
especial atencion a la participacion del
alumnado en el proceso de aprendizaje.

* Crear instrumentos que apoyen el
proceso de autoconocimiento.

+ Contrastar disenos curriculares con el
fin de coordinar la interdisciplinareidad.

* Valorar los procesos y logros de
aprendizaje desde todos los ambitos
de la persona.

G. REFERIDOS A LOS SISTEMAS DE RELACION ,
ORGANIZACION Y GESTION

Ver “Propuestas a tener en cuenta en la elaboracion del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento (R.O.F.)", punto 2.3., pag. 70.



H. REFERIDOS A LOS MEDIOS DE COMUNICACION
DE MASAS Y A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

FINES OBJETIVOS
Este centro fomentaré e impulsara los + Incorporar las nuevas tecnologias que
materiales relacionados con las nuevas ayuden al proceso educativo
tecnologias y los medios de comunicacidn impulsando su uso.
de masas, incorporandolos criticamente a su * Potenciar el espiritu critico en el uso
uso diario y a su quehacer didactico al y tratamiento de los medios de informacion
procesar y transformar la informacién que y nuevas tecnologias.
llega al centro, la que circula en el mismo « Impulsar la creacion y fomentar el uso
y la que sale de éste hacia el exterior. de vias y medios de comunicacién gue

faciliten y ayuden en el intercambio de
informacion entre las personas de la
comunidad escolar y entre éstas y el entorno
natural y social en el que se ubican.

Desde el centro se impulsaran procesos « Utilizar los medios de comunicacién

de informacion entre la institucion como medio de interaccion con el entorno.

educativa y su entorno.

fi==— i e i e e e e e me by

2.3. PROPUESTAS A TENER EN CUENTA
EN LA ELABORACION DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO (R.O.F)

2.3.1. SOBRE LAS COMISIONES ESTABLES
DEL CONSEJO ESCOLAR (O.MR.*):

COMISION DE RELACIONES,
COPARTICIPACION Y COHERENCIA

Ademas de la comision permanente y la economica, proponemos la creacion de una
Comision de relaciones, coparticipacion y coherencia, con las siguientes funciones:
a) Conseguir un clima de cooperacion entre todos los estamentos del centro y dentro de
cada uno de ellos, para aproximarnos lo més posible a la consecucion de los fines edu-
cativos contemplados en el PE.C. Es decir, lograr un clima de confianza y seguridad

# 0.M.R.:Organo Maximo de Representacion

/0



donde todas las personas se valoren y se escuchen, cuenten con su grupo o grupos de tra-
bajo que les haga sentirse mas capaces y deseosas o deseosos de afrontar nuevos desafios.
b) Colaborar en el disefo, puesta en marcha y evaluacion del Proyecto Educativo del
Centro, promoviendo la participacion de los distintos estamentos.
¢) Velar por la adecuacion de todas las actividades realizadas en el centro a los fines y ob-
jetivos educativos definidos en el PE.C.
Valorar el programa de actividades extraescolares y complementarias, aglutinando las
iniciativas de los distintos estamentos y remediando las carencias culturales que se
aprecien en la zona. Armonizar todas las actividades segun los criterios de transversali-
dad e integracion no discriminatoria del alumnado y, en su caso, realizar propuestas.
e) Potenciar y coordinar la elaboracion de unas normas de convivencia-pautas de creci-
miento personal que no sean sancionadoras sino que den pautas de actuacion para re-
solver problemas, reciclar y positivar las actitudes negativas, y que no sean impuestas
sino que surjan de un consenso entre alumnas, alumnos, profesorado, PA.S., y madres
y padres.

d

—_—

COMPONENTES:

— La directora o director.

— 1 profesora o profesor del Consejo Escolar.

— 1 madre o padre del Consejo Escolar.

— 1 alumna o alumno del Consejo Escolar.

— 1 representante del PA.S. del Consejo Escolar.

— 2 madres o padres de las A.M.P.A.S.

— 2 alumnas o alumnos no pertenecientes al Consejo Escolar, representantes de las dife-
rentes etapas educativas.

— 2 profesoras o profesores,

2.3.2. SOBRE EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:

FUNCIONES:

a) Fornentar una orientacion que a través del autoconocimiento y la autoestima favorezca
la emancipacion personal de cada alumna y de cada alumno, de forma que asuma su
rol activo en la construccion de su propia vida.

b) Realizar un Proyecto de Orientacion que desarrolle el P.E.C. (en caso de que exista).

c¢) Participar en la elaboracion del PE.C.

d) Potenciar una evaluacion formativa cuyo objetivo sea lograr el autoconocimiento, la

autorregulacion,...



e) Coordinar el Plan de Accién Tutorial y hacer que éste contribuya a la materializacion del
PE.L.

f) Fomento de una orientacién profesional basada en la informacién y no en la tradicion
que ayude a tomar decisiones vocacionales y que permita elegir entre un nimero ma-
yor de opciones personales, escolares y profesionales, acabando con las elecciones es-
tereotipadas a través de la puesta de manifiesto de los valores sociales, los tépicos, los
roles, etc.

g) Conseguir que los objetivos del Plan de Orientacién sean asumidos por todo el profe-
sorado desde las diferentes areas.

COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO
DE ORIENTACION:

a) Orientadora u Orientadora.

b) Jefatura de Estudios.

c) Coordinadora o coordinador de tutorias de E.S.O,

d) Coordinadora o coordinador de tutorias de Bachilleratos.

e) Coordinadora o coordinador de tutorias de Ciclos Formativos.

f) Coordinadora o coordinador pedagdgico de E.S.0.

g) 4 representantes de las jefaturas de los departamentos didacticos (1 @rea Ciencias So-
ciales, 1 area Lenguas, 1 area Ciencias y Tecnologia, 1 Artes).

h) Profesora o profesor Pedagogia Terapeltica.

i) Profesora o profesor Diversificacion Curricular.

DENTRO DEL DEPARTAMENTO
FUNCIONARAN DOS COMISIONES:

« COMISION DE ACCION TUTORIAL:

Funciones:

a) Elaboracién de un plan de accién tutorial que concrete los aspectos del plan de orient-
cién que corresponden a las tutorias, desarrollando los itinerarios de formacién perso-
nal.

b) Secuenciacion del plan por etapas para la consecucion de los objetivos planteados.

¢) Hacer un seguimiento adecuacion del plan.

d) Realizar la memoria de actividades con su correspondiente evaluacién y propuestas de
mejora.

Componentes de la comision de Accion Tutorial:

a) Jefatura de estudios.
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b) Orientadora u orientador.
¢) Todas las tutoras y tutores.

NOTA: Esta estructura organizativa no implica que a todas las reuniones tengan que acudir
las personas integrantes del departamento de orientacion en su totalidad, sino que estara en
funcién de la naturaleza del trabajo a realizar.

« COMISION PEDAGOGICA:

Funciones:

a) Garantizar que las areas colaboren en la consecucion de los objetivos propuestos por el
departamento de Orientacion.

b) Senalar los criterios comunes para la concrecion del P.C.C. que ha de hacer cada area
en consonancia con los objetivos planteados en el proyecto de orientacién con respec-
to al itineraraio académico.

¢) Ayudar y promover dentro de los diferentes departamentos la investigacion en la ac-
cion y la actualizacion didactica.

Componentes:

a) Orientadora u orientador.

b) Jefatura de Estudios.

c) Profesora o profesor Pedagogia Terapelitica.

d) Profesora o profesor Diversificacion Curricular.

e) 4 representantes de las jefaturas de los Departamentos Didacticos (1 area C. Sociales, 1
area Lengua, 1 area Ciencias y Tecnologia, 1 Artes ).

NOTA: Esta estructura organezativa no implica que a todas las reuniones tengan que acu-
dir las personas integrantes del departamento de Orientacion en su totalidad, sino que estara
en funcién de la naturaleza del trabajo a realizar.

2.3.3.SOBRE LAS TUTORIAS:

a) La accion tutorial sera una labor compartida por todo el equipo didactico del aula.

b) La tutora o tutor coordina y dinamiza el equipo didactico de su grupo en cuanto al iti-
nerario personal y al académico-profesional con el fin de optimizar el proceso de ense-
fanza -aprendizaje en el cual todas las personas del equipo son coprotagonistas.

¢) La tutora o tutor, como persona referente del alumnado se responsabilizara de la rela-
cion directa con éste y con sus familias en lo que se refiere al desarrollo del itinerario
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d) La tutora o tutor coordina con el resto del equipo docente de su grupo la coherencia de
la programacion y de la practica docente con el proyecto curricular y la programacion
anual.

2.3.4. SOBRE LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO:

a) Todos los documentos que se produzcan en el centro (R.O.F.,...) habran de ser redacta-
dos de forma sencilla y clara para que facilite su comprension por parte del alumnado.

b) Fomentar el conocimiento del funcionamiento del centro.

c) Potenciar la participacion activa del mismo.

d) Fomentar la realizacion de propuestas y sugerencias de mejora por parte del alumnado
en todos los ambitos de relacion de la vida del centro.

e) Facilitar espacios y tiempos para la realizacion de propuestas, discusion y toma de de-
cisiones.

f) Crear estructuras de comunicacion entre el alumnado que agilicen la transmision de la
informacion.
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3. P ROYECTO

CURRICULAR
DE CENTRO



La elaboracion del Proyecto Curricular la realiza el profesorado del Centro. Nuestro punto
de partida ha consistido en situar en el centro de la educacién a la Persona, tomar como fin su
crecimiento integral y como procedimiento el desarrollo de todas sus capacidades a través de
las diferentes areas curriculares.

Los pasos dados en el proceso seguido han sido los siguientes:

1° Elaboracién del eje actitudinal del curriculum a partir de la definicion del modelo coedu-
cativo.

2° |dentificar capacidades, valores y actitudes en los objetivos generales de las etapas edu-
cativas. '

3° Lectura intencionada de las etapas educativas desde la 6ptica del modelo educativo y la
propuesta del Disefio Curricular Base.

4° Reformulacién de los objetivos generales de las etapas a partir de la explicitacion de las
capacidades, valores y actitudes.

5° |dentificar capacidades, valores y actitudes en los objetivos generales de las Areas
Curriculares.

6° Reformulacion de los objetivos generales de las Areas Curriculares relacionandolos con
los correspondientes de las etapas y partiendo de la explicitacion de las capacidades, valores
y actitudes.

7° Elaboracion de un listado de contenidos procedimentales que permitan el desarrollo de
las actitudes y la adquisicion del conocimiento de manera significativa.

8° Programacion de aula.

3.1. EL EJE ACTITUDINAL ORGANIZADOR
DEL CURRICULUM

El eje actitudinal del curriculum se elaborara a partir del modelo coeducativo y sera la con-
creccion de éste, dando viabilidad de aplicacion en el aula y siendo el elemento globalizador
para un tratamiento interdisciplinar coherente que garantice el desarrollo integral del alumna-
do.

Este eje actitudinal constituira el referente necesario para poder planificar la actividad do-
cente teniendo en cuenta el desarrollo de las capacidades del alumnado y servira para evaluar
el nivel de desarrollo de las mismas; se trabajara en las programaciones de aula a través de
las diferentes areas curriculares y en la Orientacidn y Tutorias, siendo la base para la elabora-
cion de las pautas de crecimiento integral - normas de convivencia.

A las capacidades senaladas en el modelo coeducativo para conseguir un desarrollo inte-
gral de la persona se le han asociado una serie de valores, de manera que las hagan significa-
tivas y a éstos se le identifican una serie de actitudes para conseguir el desarrollo personal de
los valores y, en consecuencia, el de las capacidades. Por lo tanto, una actitud manifestada de
forma continua y coherente en todos los dmbitos en los que se desenvuelve el alumnado, al
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cabo de un cierto tiempo se convierte en habito, éste a su vez en conducta y finalmente en ca-
pacidad de expresarse, ser responsable, ser inteligente, ...

Para ello, es necesario identificar los contenidos actitudinales en los objetivos de etapa y
de area mediante los cuales procederemos al desarrollo de las capacidades, para posterior-
mente proceder a la programacion de las distintas areas curriculares de manera coherente
con el fin de que todas colaboren en el desarrollo integral de todas las capacidades humanas.

Las dificultades que en el momento actual estan surgiendo en la aplicacion de la L.O.G.S.E.
y la ausencia en muchos casos de resultados positivos en el alumnado son una consecuencia
inmediata de haber organizado el curriculum escolar basandose en el eje conceptual. Esta si-
tuacion ha traido como consecuencia que se hayan disenado una serie de contenidos actitu-
dinales basandose en los conceptos a desarrollar segun las distintas areas curriculares que,
en muchos casos, son carentes de sentido (gusto y satisfaccion por los quebrados) y que la
comprension cognitiva de la actitud no garantiza la adquisicion de la misma. Ademas, todas
las criaturas que no pudieran adquirir el concepto estarian excluidas del proceso.

Otra de las bondades de que sea el eje actitudinal el referente en la organizacion del curri-
culum radica en que facilita la ensenanza individualizada y una mejor adaptacion del proceso
de ensenanza - aprendizaje, asi como la organizacién de los grupos del aula, la tutorizacion
personalizada y el aprendizaje entre iguales, aspectos estos tan importantes en educacion.,

CONTENIDOS ACTITUDINALES

Valoracion positiva de su propia lengua como vehiculo imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

» Gusto y satisfaccion por las actividades individuales y colectivas.

» Interés por participar y hacerse entender.

» Expresion y manifestacion de los deseos y emociones.

« Iniciativa y desinhibicion en el lenguaje verbal y no verbal.

* Deseo y curiosidad por saber.

« Esfuerzo por vencer las dificultades motrices, cognitivas, afectivas, ...

* Aceptacion de si misma y de si mismo.

= Respeto al turno de palabra, a las intervenciones e ideas de sus compaferas, compane-

ros o de otras personas.

= Cooperacion con companeras y companeros en la realizacion de actividades colectivas.

« Iniciativa en la accion tanto cuando las actividades son libres como cuando son propues-
tas.

« Aceptacion de los acuerdos tomados.

= Interés por las nuevas informaciones.

« Analisis critico de la jerarquizacion de los géneros femenino y masculino en la construc-
cion de la identidad personal.

» Adquisicion de actitudes no sexistas.

Valoracion critica de su propio trabajo.
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Consideracion del error como estimulo y elemento informativo para avanzar en los
aprendizajes.

Participacion en la vida colectiva respetando las normas de convivencia.

Cooperacion en las tareas del ambito doméstico.

Colaboracion en el desarrollo positivo de la humanidad.

Participacion activa en la mejora del medio ambiente.

Respeto al trabajo de otras personas.

Contribucion a la satisfaccion personal y colectiva.

Respeto a la manifestacion de los deseos y emociones de otras personas.

Participacidn activa de cada persona en la construccion de su propia vida.

Valoracion del propio esfuerzo.

Presentacion adecuada del trabajo realizado.

Atencion a las indicaciones pautadas que hace la profesora o el profesor.

Colaboracion en la organizacion de la clase.

Interés por el intercambio de opiniones e informaciones con las companeras, los compa-
neros, la profesora o el profesor.

Espiritu critico en la reflexion sobre el tipo de juegos “femeninos” y “masculinos”.
Valoracion y reflexion sobre el tipo de rol que se juega en la clase.

Planificacion del trabajo y del tiempo de ocio.

Interés por obtener informacion del propio cuerpo.

Fijarse en los aspectos positivos de cada persona y situacion.

Motivacién de actitudes no sexistas en la asuncién de los diferentes roles.

Valoracion del propio cuerpo vy del cuerpo de otras personas.

Interés por cualquier opcién profesional superando los estereotipos femenino y masculi-
no.

Ser tolerante con aquellos aspectos de su persona que desean mejorar.

Asuncion de roles no estereotipados por el genero masculino o femenino.

Interés por los resultados de las experiencias de sus companeras y companeros.
Valoracion de los elementos del marco natural necesarios para la vida.

Comprension de los puntos de vista de otras personas.

Espiritu critico ante los programas de television.

Valoracion positiva del propio esfuerzo en la resolucion de problemas.

Interrogacion e investigacion ante cualquier problema, situacion o informacion contras-
table.

Organizacién del trabajo, planteamiento, resolucion, verificacion de los resultados y va-
loracion de su significado.

Constancia por mantenerse en la actividad.

Interés y curiosidad por la tradicion oral.

Reconocimiento de los saberes de todas aquellas personas no acreditadas académica-
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3.2. INTERPRETACION DE LA ETAPAS
EDUCATIVAS DESDE LA OPTICA DEL
MODELO COEDUCATIVO

EDUCACION INFANTIL

La Infancia es una etapa con sentido propio que hay que vivir y disfrutar con el desarrollo
adecuado de la ninez y que se considera importante en si misma. A cada criatura se le deben
reconocer su entidad y yna variedad de rasgos fisicos, psiquicos, emocionales, de ritmos, de
momentos, de posibilidades, de procesos,... que implican una clara diferenciacion de indivi-
dualidades, potenciando de esta manera su identidad personal.

Las primeras expresiones de la criatura tienen una naturaleza sensomotriz y derivan, de
forma directa, del bagaje neurofisiologico con el que cuenta al nacer. Sin embargo, los esti-
mulos diferentes que van a recibir las nifnas y los ninos, estimulos por la construccion social
de estereotipos sexistas, limitaran de manera significativa el desarrollo de las potencialidades
con las que cuentan al nacer. Un analisis critico de la construccion de género y una postura fir-
me ante él por parte de las personas encargadas de la atencion y educacion de estas criaturas,
les proporcionara un desarrollo adecuado de todas sus capacidades, favoreciendo de esta
manera el desarrollo de su identidad personal y una valoracion adecuada de sus propias po-
sibilidades y limitaciones.

En el primer ano de vida se desarrollan las funciones sensoriales, motrices y emociona-
les basicas. En el aspecto motor, la criatura pasa de las actividades reflejas a otras voluntarias
con un control progresivo de la mirada, la sonrisa, la postura, la prension, la marcha, el len-
guaje, ... Se inicia en el reconocimiento de su propio cuerpo como paso previo para el reco-
nocimiento de si misma. También comienza a distinguir los diferentes estimulos sensoriales
que recibe: sonidos, gustos, texturas...

En este primer momento, la comunicacion esta basada en el gesto, la mirada, los soni-
dos y en su actitud hacia los objetos y el espacio. Alrededor del ano comienzan a articular las
primeras palabras que estan relacionadas con su entorno afectivo mas proximo.
Investigaciones realizadas en el ambito familiar acerca de los campos sematicos que las cria-
turas van construyendo en su estructura mental relativos a los conceptos madre - padre, de-
muestran un estimulo diferenciado y jerarquizado de capacidades y comportamientos segtn
el sexo. Comienzan a formar su concepto de madre y de padre mediante los mensajes recibi-
dos y los modelos estereotipados por el género que les presentan ella y él, quienes a su vez
han aprendido estos roles madre - padre a través de la educaciéon que han recibido, de su fa-
milia, de la comunidad a la que pertenecen y de los medios de comunicacion. Como senalan
Naima Browne y Pauline France "a través de todos ellos, el modelo de progenitores es el de
una pareja heterosexual, de raza blanca, casada, que revela sus caracteristicas diferenciadas
por el sexo y que desempena papeles diferentes para mantener una estructura familiar domi-
nada por el varon”(12).

(12) Browne, N.; France, P.: Hacia una educacion infantil no sexista. Madrid, Morata, 1988, pag. 74.



A las ninas, por su identificacion sexual con la madre, se les prepara para ocuparse basi-
camente del &mbito doméstico y comportarse de manera femenina, mientras que a los ninos,
por identificacion sexual con el padre, se les prepara para ocuparse basicamente del &mbito
publico y comportarse de manera masculina.

Tratamiento estereotipado respecto al sexo de los bebés y de las niiias y los niiios

pequeiios
AREA

Modo de dormir

Llorar

Alimentacion

Juegos fisicos

Signos de afecto

Empleo del espacio al
aire libre

Tareas domésticas

CHICOS

Se excusa el hecho de que
duermen mal y se atribuye

a su vivacidad.

No se tolera; por esta razén se
aborda més inmediatamente
la tarea de conseguir que
dejen de llorar. Los chicos
aprenden pronto a suprimir
esta expresion de las
emociones (Belotti, 1975).

Se le amamanta mas y durante
mas tiempo. Se muestra
preocupacion porque no se
les alimente lo suficiente.

Se estimulan los juegos
bruscos entre chicos y con
adultos. Se supone que

son mas activos

(Loo y Wenar, 1971).

Aprenden a dar la mano, no

a besar. El afecto que
muestren a su madre sera tanto
mas criticado cuanto mayores
sean. No agrada que besen

a otros chicos. Pueden besar

a chicas vy a bebés.

Se estimula a que empleen
ese espacio y a que se
muestren activos (Hart, 1978).
Que ayuden a cuidar del coche
y en los trabajos de jardineria;
asi lo reflejan sus juguetes.
Pueden estar sucios.
=== —=———= = sy =y

CHICAS

Las nifias necesitan el
"sueno de la Bella Durmiente".

Se les deja llorar. De las ninas
se espera que lloren y sigan
llorando hasta la edad
relativamente avanzada.

Se les da menos y se suprime
antes la lactancia. Se muestra
preocupacion porque sean
sobrealimentadas.

Tratadas con mas cuidado.
Menos juegos con adultos.
Se supone que son

menos activas.

Se estimula a que besen
atodo el mundo. Pueden
mostrar afecto a su madre
hasta muy mayores. Se
admite que besen a otras
chicas, bebés y a ninos.

Estimulo menor para jugar
al aire libre.

Ayuda en las faenas de la casa;
asi lo reflejan sus juguetes.

Deben mantenerse limpias.



Tratamiento estereotipado respecto al sexo de los bebés y de las nifias y los nifios

pequeiios (continuacion)

AREA

Dependencia/lndependencia

Saocializacion

CHICOsS

Se les anima a que exploren,
y a que no estén "pegados a
las faldas de su madre”.
Pueden ser bruscos con otros

CHICAS

Se las mantiene sujetas hasta
que son mayores (Belotti, 1975;
Hart, 1978; Serbin, 1979).
Deben comportarse con los

chicos y portarse "como ninos "como senoras". No

caballeros” con las chicas. jugar con los chicos; "son
demasiado brutos",
Se las reprime incluso

Agresion/Afirmacion Se les estimula a "evitar ser

una monjita". La agresion de cuando se defienden.
un nino a otro se explica

diciendo que "los chicos

siempre seran chicos".

Fuente: Hacia una educacion infantil no sexista. Browne, N.; France, P. Madrid, Morata, 1988, pag. 80 y 81.

Durante los anos sucesivos, el control corporal aumenta progresivamente, tanto en posi-
ciones estaticas como en la coordinacion y equilibrio en los desplazamientos, y es capaz de
realizar diversos saltos, de subir y bajar escaleras, de pararse o moverse atendiendo a senales
y estimulos que recibe del exterior, ... El ser consciente de sus posibilidades le proporciona sa-
tisfaccion, por lo que repiten una y otra vez estas actividades y esto les va proporcionando ale-
gria y seguridad para seguir avanzando; la necesidad de movimiento es constante, produ-
ciéndose un desarrollo de la espontaneidad y de la energia vital del cuerpo. La nina y el nino
necesitan probar sus habilidades corporales y al mismo tiempo van compobando sus limita-
ciones.

Los estimulos que reciben del exterior son claramente direnciados: al considerar a las ni-
nas mas fragiles y femeninas, éstas reciben una infraestimulacién en el desarrollo de sus ca-
pacidades y posibilidades, creandoles miedos e inseguridad; en cambio, al considerar a los ni-
nos brutos y masculinos se les proporciona una sobreestimulacion en sus posibilidades, lo
que les produce un desajuste entre sus habilidades y sus limitaciones.

Su expresion se amplia con un lenguaje oral cada vez mejor estructurado y articulado.
Desde las manifestaciones prelingliisticas hasta las palabras, la criatura expresa basicamente
deseos y sentimientos. Esto supone la necesidad de un desarrollo emocionalmente positivo
que le predisponga a la adquisicion de unos rasgos de personalidad adecuada.

El proceso de la adquisicion del lenguaje hasta la edad de tres afnos, momento en que la
criatura ya puede referirse a si misma como “yo”, supone la adquisicion y maduracion sin-
cronica de las capacidades motrices, intelectuales y afectivas que le hacen apta para afrontar
una vida social positiva y adecuada.

La utilizacién social de un lenguaje masculino pretendidamente omnicomprensivo, la rela-
cion de éste siempre con aspectos, elementos, objetos y estructuras de poder y la incor-
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poracion del femenino en momentos puntuales con valoraciones semanticas negativas o pe-
yorativas, estableciendo relaciones subordinadas y configurando categorias inferiores, desa-
rrolla en las criaturas sentimientos diferentes segun su sexo.

Los nifos, en su identificacién sexual con los hombres, observaran que ellos constituyen
lo universalmente reconocido y comenzaran a desarrollar una macroidentificacion, experi-
mentando sentimientos de seguridad, sobrevaloracion, poder, impetuosidad, agresividad, ...
creando desajustes en el desarrollo de su identidad personal que se van a reflejar en una ina-
decuada valoracion de sus posibilidades reales, lo cual les lleva a correr riesgos innecesarios
y les impide la expresion de los sentimientos positivos que no encajen con el modelo social
sexista.

Las ninas, .por el contrario, en su identificacién sexual con las mujeres en un mundo que
las silencia, el de la subsistencia, el entendimiento, la sumision, la sensibilidad, la ternura, ...,
al observar la ausencia de éstas en el uso de un lenguaje que no las nombra y que, cuando lo
hace, lo hace de manera ambigua o peyorativa ,... un mundo que no entra dentro de los cano-
nes de la estructura educativa, que no tiene interés para los grandes pedagogos, psicdlogos y
sociologos, que no es importante porque sélo ellos y para ellos deciden y definen lo que hay
que aprender, experimentaran sentimientos de inseguridad, ausencia, inhibicion, ... Todo ello
produce la subidentificacion personal, interiorizando las ninas una identificacion femenina in-
fravalorada y adoptando, a veces, un madelo masculino sobrevalorado, lo cual genera graves
problemas en el desarrollo de su identidad personal.

El ciclo que abarca de tres a seis anos esta considerado como el del inicio de la auténtica
conciencia de si misma. Se trata, pues, de un momento crucial en el que se configuran la inte-
ligencia y la personalidad. Como consecuencia inmediata de la toma de “conciencia de si” la
criatura es capaz de hacer funcionar la “representacion mental”, la cual le ayuda en la adqui-
sicion de las diferenciaciones fundamentales. Mediante el juego simhbdlico, la criatura integra
todo tipo de experiencias sensoriales, motrices, intelectuales y afectivas, potenciando los es-
quemas de asimilacién y acomodacion al mundo que le rodea.

El que la criatura manifieste desinhibicion en el lenguaje verbal y corporal es importante
ya que, de esta manera, se facilita la expresion de las ideas, pensamientos, sentimientos y es-
tados de animo. Para ello se potencia el contacto fisico, el lenguaje plastico y musical me-
diante hechos, palabras, gestos, cédigos de comunicacion sin estereotipos ni rasgos sexistas,
con afecto y con respeto mutuo, tanto de las caracteristicas individuales como de las colecti-
vas, generando asi un clima positivo y de confianza en las relaciones interpersonales y en el
entorno.

La relacién con las personas adultas estd marcada por la dependencia respecto a éstas, sin
las que sus necesidades basicas no podrian ser cubiertas. La inmadurez propia de la infancia
crea una situacion de vulnerabilidad personal que conlleva el grave riesgo de que se le impi-
da el desarrollo pleno de sus capacidades, a causa de la contradiccién existente entre la nece-
sidad de individualizar su desarrollo (inicio de su identidad personal ) y el contexto social en el
que se produce, que impone la homogeneizacion mediante los estereotipos de género mas-

culino y femenino.



El papel de la persona educadora durante estos primeros anos es fundamental: responde
a sus necesidades basicas, le proporciona una seguridad afectiva, estimula su desarrollo y el
conocimiento del mundo que le rodea. Por ello es muy importante que se cuestionen los es-
tereotipos de género, para proporcionar a las criaturas un desarrollo adecuado de todas sus
capacidades, favoreciendo asi la construcciéon de la identidad personal y la valoracion ade-
cuada de las propias posibilidades y limitaciones.

Es importante que el transito a la etapa de primaria tenga elementos de continuidad, para
que partiendo del conocimiento de su cuerpo y de la construccién de su yo, vayan integrando
los elementos necesarios de cambio y diferenciacion.

EJEMPLIFICACION DE LA REFORMULACION DE LOS
OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION INFANTIL

OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
A
Descubrir, conocer y controlar EXPRESION AUTOVALORACION + Expresion y manifestacion de
progresivamente el propio AFECTIVIDAD DISFRUTE los deseos y emociones.
cuerpo, formandose una SEXUALIDAD SINGULARIDAD « Deseo y curiosidad por aprender.
imagen positiva de si misma AFIRMACION DEL YO PLACER « Esfuerzo por vencer las
y de si mismo y de su identidad VALORACION SATISFACCION dificultades motrices, cognitivas,
sexual, valorando sus VITALIDAD AUTOOBSERVACION afectivas.
capacidades y limitaciones de CURIOSIDAD + Aceptacion de si misma
accion y de expresion, y HABILIDAD y de si mismo.
adquiriendo habitos basicos CONFIANZA « Interés por las nuevas
de salud y bienestar. ESPONTANEIDAD informaciones.
CORPOREIDAD + Adquisicion de actitudes
SENTIDO COMUN no sexistas.
« Cooperacion en las tareas del
ambito doméstico.
» Participacion activa de cada

persona en la constuccion de

sU propia vida.

« Espiritu critico en la reflexion
sobre el fipo de juegos
"masculinos " y * femeninos”.
«Interés por obtener informacion
del propio cuerpo.

« Valoracion del propio cuerpo

y del de otras personas,

« Ser tolerante con aquellos aspeclos
de mi persona que deseo mejorar.
+ Constancia por mantenerse

en la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Descubrir, conocer y controlar paulatinamente el propio cuerpo a través de la autoobservacion y la curiosidad, esforzan-
dose por ir superando las dificultades (motrices, cognitivas y afectivas) y miedos y, asi, ir progresando en la autoconfianza para formarse una imagen po-
sitiva de si mismas y de si mismos y de su identidad sexual, superando los estereatipos de género, desarrollando la autovaloracion de sus capacidades y
limitaciones, para ser capaz de acluar y expresarse espontaneamente utilizando todas las posibilidades de su cuerpo con sentido comiin, adquiriendo ha-
bitos de salud y bienestar.

o4



EDUCACION PRIMARIA

La Educacion Primaria se debe entender como una continuidad de la Educacién Infantil y
una etapa preparatoria de la Secundaria. Entender la educacién obligatoria como una unidad
temporal y organizativa que mantiene su coherencia a través de un periodo de tiempo amplio
y significativo en el desarrollo de la persona, supone, por una parte, una estrecha coordina-
cion entre las tres etapas educativas obligatorias y, por otra, una estrecha relacion con las fa-
milias para que, tanto éstas como las instituciones educativas y el profesorado, asuman la
enorme responsabilidad que tienen de ofrecer a todo el alumnado una ensefanza de calidad
que les permita un desarrollo integral de su persona, superando las discriminaciones por ra-
zon de sexo-género, origen social, étnico, religioso, caracteristicas personales, ...

En los afos anteriores a esta etapa, las criaturas van creando una estructura mental gra-
cias al lenguaje y a las representaciones que les permiten organizar y situar las acciones en
contextos concretos. A lo largo de este periodo van aumentando sus posibilidades, las accio-
nes coordinadas sobre los objetos y el mundo externo. Pueden ahora imaginarlo y ejecutarlo
mentalmente, anticiparlo e incluso operar sobre sus elementos representadores, establecien-
do relaciones entre ellos y llegando a conclusiones.

En esta edad se hace evidente la necesidad de elaborar representaciones para asimilar la
realidad, de buscar informacion y de identificar y usar simbolos y signos, por lo que seria con-
veniente dirigir eficazmente este interés suyo hacia la buisqueda y elaboracion de informacio-
nes nuevas y a la reestructuracién de las que ya posee en aras de su autoconocimiento y de
un mejor acercamiento al mundo que les rodea.

La criatura es capaz ahora de construir abstracciones cuyos significados se originan en su
propia experiencia. Estas abstracciones, a su vez, le capacitan para aislar las cualidades de los
objetos y establecer relaciones entre ellos mediante atributos, caracteristicas y propiedades.
De esta manera, atribuye semejanzas y diferencias, ordena, organiza y estructura la realidad,
incorporando a sus estructuras mentales categorias y jerarquizaciones que han sido social-
mente elaboradas y que le son facilitadas por las personas adultas con las que se relaciona.

El anélisis de género aplicado a las situaciones que viven, los modelos, imagenes que se
les presentan, y las valoraciones que se hacen tanto en el ambito privado como en el &mbito
publico, desvela los estereotipos masculinos y femeninos y la jerarquizacion social de los se-
xos. Esta situacion, si no se corrige, hace que, poco a poco, vayan interiorizando una serie de
prejuicios sexistas que les van limitando progresivamente su desarrollo personal y les van
distorsionado la propia realidad, y mediatizan su capacidad de pensar para interpretar y ana-
lizar los hechos y las situaciones de una manera critica.

El desarrollo de las capacidades intelectivas, que en estapa son muy significativas, nos lle-
va a plantear estrategias de planificacion y regulacion de la propia actividad de aprendizaje,
posibilitando el “aprender a aprender” y a pensar para interpretar y analizar los hechos y si-
tuaciones, tanto del ambito doméstico como del ambito publico, con capacidad critica, me-
diante la observacion objetiva de la realidad, sabiendo analizar y abstraer, permitiéndoles la
construccion de opiniones personales subjetivas y flexibles que les faciliten progresivamente
la toma de decisiones de una manera justa y con sentido comun, facilitindoles, en definitiva,
el desarrollo de la inteligencia natural y la sabiduria personal.



Los procesos de desarrollo cognitivo se apoyan en el lenguaje, instrumento a la vez del
pensamiento y del intercambio social que sirve también para emitir y recibir mensajes en si-
tuaciones interpersonales. Constituye, ademas de todo ello, un instrumento importante para
regular la propia conducta e intervenir en la conducta de otras personas.

El uso sexista del lenguaje, aspecto que en esta etapa tiene una gran importancia, ha crea-
do enormes dificultades en el desarrollo de la identidad de las nifas. Se manifesta en tres as-
pectos fundamentales: ausencia por la utilizacion generalizada del masculino, ambigliedad (a
veces se utiliza el femenino) y menosprecio (abundacia de términos y significados peyorati-
vos con los que se describen a las mujeres o situaciones que tienen que ver con ellas).

La escuela debe corregir estas discriminaciones analizando la propia lengua, reflexionan-
do sobre los productos linguisticos y utilizando un lenguaje coeducativo, consiguiendo de
esta manera, una mejora en la expresion y compresion y la creacion de formas de comunica-
cion personales, tanto en el lenguaje verbal (palabras, vocabulario, ....) que se utiliza, como en
el lenguaje no verbal (gestos, posturas, senales, simholos,...) que se dan cuando ya hay con-
ciencia de un td frente a un yo, una relacién mas personal y un intercambio que marca acer-
camiento, empatia y aceptacion.

A lo largo de la etapa, la criatura va consolidando su identidad, adquiriendo mayor rele-
vancia entre los siete y nueve anos. La falta de analisis critico con respecto a la identidad sexo-
género por parte de las familias, de la educacion y de la sociedad en su conjunto, hace que las
ninas vayan conétruyendo su identidad personal basdndose en las caracteristicas del estereo-
tipo femenino y que los ninos, a su vez, lo hagan de acuerdo con el estereotipo masculino.

Esta situacion produce en las criaturas una limitacion significativa en el desarrollo de sus
capacidades, una incorrecta autoconciencia de sus posibilidades y limitaciones y una inhibi-
cion de su identidad personal. La construccion incorrecta de la identidad personal basada en
la identificacidn con los estereotipos de género, y la supremacia y dominacion que ejerce el
masculino frente al femenino, hacen que durante este periodo existan muchos conflictos en-
tre ninas y ninos, que, sistematicamente, intenten segregarse por sexos ante cualquier activi-
dad colectiva y que eviten cualquier tipo de relacion entre ambos sexos.

La educacion, en esta etapa, debe promover la consolidacion de la conciencia de la propia
identidad, para que cada alumna y alumno se situe con integridad, dignidad, equilibrio y co-
herencia en su propio medio, fisico, social, afectivo, cognitivo y actitudinal, desarrollando esta
capacidad a través del autoconocimiento de su propio yo y de sus caracteristicas.

Asimismo, la escuela debera favorecer la plena integracién social en un espacio de convi-
vencia en el que se creen vinculos amistosos entre el alumnado que les facilite el acercamien-
to y el trabajo en equipo, que aprendan a comunicarse, a cooperar, respetar las reglas, partici-
par, dar opiniones, hacer amigas y amigos, ..., de manera que colaborando entre si, descubran
la necesidad que tenemos unas personas de otras; un espacio que facilite que el alumnado
esté intercambiando, es decir, dando, recibiendo y, en definitiva, compartiendo con confianza,
equilibrio y armonia, reconociendo y respetando las diferencias bioldgicas, fisicas, psiquicas
o caracteriales como fuente de enriquecimiento personal y social, ayudandoles a desenvol-
verse tanto en el ambito publico como en el privado y doméstico, con independencia y auto-
nomia.



EJEMPLIFICACION DE LA REFORMULACION DE LOS
OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION PRIMARIA

OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
B.
Actuar con autonomia INTELIGENCIA DECISION « Gusto y satisfaccion
en las actividades EXPRESION INICIATIVA por las actividades
hahituales y en las AFECTIVIDAD AUTOSUFICIENCIA individuales y colectivas.
relaciones de grupo, AUTONOMIA AMISTAD « Expresion y
desarrollando las SENSIBILIDAD JUSTICIA manifestacion de
posibilidades de tomar FLEXIBILIDAD deseos y emociones.
iniciativas y de SENTIMIENTO * Iniciativa en la accion
establecer relaciones COMPROMISO tanto cuando las
afectivas. CONFIANZA actividades son libres
TOLERANCIA como cuando son
RESPETO propuestas.
COMUNICACION * Adquisicion de

actitudes no sexistas,

* Cooperacion en las
actividades del ambito
domeéstico.

* Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

= Valoracian y reflexion
sobre el tipo de rol que
se juega en la clase.

= Valoracion del propio
esfuerzo en la resolucion
de problemas.

= Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y no
verbal.

OBJETIVO REFORMULADO: Actuar con iniciativa y autonomia, tomando decisiones en las actividades
habituales y en las relaciones de grupo, asumiendo el riesgo, compromiso y responsabilidad que éstas
suponen; desarrollando actitudes de justicia, flexibilidad, respeto y tolerancia para poder establecer rela-
ciones satisfactorias e integras en un clima de confianza y amistad que faciliten la comunicacion y posibi-
liten la emancipacion y el desarrollo de la propia identidad.
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Esta etapa tiene identidad propia, constituye el ultimo tramo de la educacion obligatoria.
Se divide en dos ciclos formativos y es necesario conseguir una unidad de etapa mediante la
unificacién de criterios y objetivos y el trabajo en equipo de todo el profesorado para dar co-
herencia al proceso y conseguir que cada alumna y alumno sea capaz de alcanzar aquellas
metas personales que, consecuentemente con sus posibilidades y a través del desarrollo de
una adecuada autoestima y la formaciéon de un autoconcepto positivo, les permitan auto-
orientarse en su vida a nivel personal, profesional y académico, participar activa y responsa-
blemente en la construccion de su propia vida y en una sociedad justa, solidaria, plural y de-
mocratica.

En esta etapa en el alumnado se producen una serie de cambios fisicos, emocionales, in-
telectuales, de identidad y de relaciones sociales. El hecho de que se produzcan cambios sig-
nificativos a nivel fisico (aumento de estatura y de peso, configuracion del cuerpo adulto), fi-
siolégico (manifestacion externa e interna de diferencias sexuales) y a nivel de identidad (in-
dependencia de criterio y necesidad de la autonomia de accién en el medio) hace que sus in-
tereses mas inmediatos se centren en el yo fisico y el yo emocional y que el grupo de iguales
sea su referente, la interpretacion de lo que sucede a su alrededor y los acontecimientos so-
ciales.

Cualquier problema o dificultad en alguno de estos aspectos que centran su interés sera
motivo de abandono de los aprendizajes cognitivos en las areas curriculares. Su intelecto se
halla en este periodo ocupado y supeditado a sus intereses inmediatos. Por ello, el diseno del
curriculum educativo, la organizacion escolar y la accion docente debera tener en cuenta estas
caracteristicas evolutivas en el desarrollo humano que caracterizan a la etapa de Secundaria,
con el fin de superar en lo posible los problemas, dificultades y sufrimientos que las personas
adultas y responsables de la educacion evaden con frecuencia al considerarlos tipicos y ca-
racteristicos de la edad, agudizando en ocasiones esos problemas.

En el ambito intelectual se consolida un tipo de pensamiento de caracter abstracto que tra-
baja con operaciones légico-formales y que permite la resolucion de problemas complejos.
Este tipo de pensamiento facilita el desarrollo del razonamiento, de formulacion de hipotesis,
de comprobacion sistematica de las mismas, de argumentacion, reflexion, analisis y explora-
cion de variables que intervienen en los fendmenos.

Se desarrolla la capacidad de pensar, interpretar y analizar hechos y situaciones de mane-
ra critica, tanto del ambito publico como del ambito privado-doméstico, mediante la observa-
cion objetiva de la realidad, sabiendo analizar, sintetizar y abstraer para construir opiniones
personales subjetivas (desde una optica personal) y flexibles. Se desarrolla asi la compren-
sion y respeto hacia las opiniones y puntos de vista de otras personas y se facilita la formula-
cion de juicios de valoracion y la toma de decisiones de manera justa y con sentido comun, te-
niendo en cuenta el desarrollo de la inteligencia natural y la sabiduria personal.

Para conseguir que esta capacidad de razonamiento se desarrolle de manera significativa
y de forma que les sirva en su vida cotidiana, es necesario permitirles descubrir y sentir la vida
como un proyecto del que son protagonistas y responsables, en el que son capaces de dar
respuesta a los problemas de indole personal a través de |la autoobservacion y a los de dmbi-
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to sacial a través de la observacian, la reflexidn y el analisis critico, valiéndose de la propia ex-
periencia y de los conocimientos acumulados en interaccion con el medio, aprendiendo de los
errores y aceptando las propias limitaciones.

ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL DESARROLLO
DE LA IDENTIDAD PERSONAL:

— La vinculacion, que es el resultado de la satisfaccion que se obtiene al establecer vincu-
los importantes para la persona y que reconocen alas demas personas, manifestandose me-
diante la expresion y comunicacion de ideas, emociones, sentimientos y respetando ellas, a
su vez, estas manifestaciones hacia las demas personas.

— La singularidad, que es el resultado del reconocimiento y respeto por las cualidades y
atributos que hacen a cada cual diferente y singular, se manifesta mediante un autoconcepto
positivo, proponiendo ideas originales y relacionandose con las demas personas de forma es-
pontdnea y creativa.

— El autoconocimiento, que se refiere a los recursos, oportunidades y capacidad para in-
fluir sobre su propia vida adquiriendo confianza en si misma y en si mismo. Esto se manifies-
ta en la asuncion de responsabilidades, en la constancia por mantenerse en la actividad, en la
estabilidad emocional, en la flexibilidad, en la negociacion de soluciones opcionales y en el
compartir la autoridad.

— Los modelos de referencia, que se refieren a las pautas o elementos de referencia que
proporcionan a la alumna y alumno ejemplos adecuados, humanos, filoséficos y précticos
que le sirvan para establecer su escala de valores, sus objetivos, sus ideales y su propio pro-
yvecto de vida, manifestandose mediante una buena organizacion personal y del trabajo, vien-
do diferentes formas de hacer las cosas, dando muestras de seguridad en aquello que se pro-
pone y en las relaciones sociales.

En esta etapa, el desarrollo de la identidad personal adquiere mayor relevancia, por lo que
es muy importante trabajar en todas aquellas cuestiones que tienen que ver con la configura-
cion de los estereotipos de género masculino y femenino. La falta de analisis critico ante la
asociacion historica de la identidad de sexo - género, conllevara el que se formen una identi-
dad no personal, les creara numerosos conflictos en las relaciones entre ambos sexos y les
conduciréd a un desarrollo inadecuado y parcial de su personalidad.

Los valores masculinos y femeninos y su asignacion al sexo, han impedido histéricamen-
te el desarrollo de la identidad personal, obligando mediante las pautas de comportamiento
social a que los hombres se hagan masculinos y las mujeres femeninas, homogeneizando, de
esta manera, a la poblaciéon humana en dos colectivos y ejerciendo supremacia los hombres
sobre las mujeres. Dada la necesidad que tienen de la afiliacién al grupo de iguales, todos los
aspectos que tienen que ver con la construccion histérica del género adquieren en esta etapa
mayor relevancia, razon por la que deben tratarse a través de las distintas areas curriculares.

Garantizar desde la accion docente un correcto tratamiento de la diversidad significa po-
tenciar vy facilitar el desarrollo de las identidades personales, es decir, aceptar a cada persona
tal y como es, los rasgos que le diferencian y sus aspectos positivos. Esto supone que desde
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la tolerancia y la comprension nos comprometemos con una educacion igualitaria que acepta
y respeta a todas las personas, estén o no dentro de los valores dominantes o de lo que so-
cialmente se considere “normal o aceptable”, sabiendo discernir y analizar criticamente los
mensajes que se reciben a través de los medios de comunicacion, desvelando su contenido
sexista, clasista, racista, etc., permitiendoles construir con libertad su propia escala de valores
y preferencias, y establecer juicios de valoracion acerca de las problematicas globales con jus-
tica y racionalidad.

El desarrollo social en esta etapa tiene que ver con la capacidad de relacionarse con las y
los demas. Comienza por aceptarse cada persona a si misma tal y como es, con sus diferen-
cias y limitaciones, adquiriendo a partir del autoconocimiento una conducta coherente en to-
dos los ambitos en los que se mueve y con todas las personas con las que se relaciona, parti-
cipando en actividades de grupo con actitudes de respeto, tolerancia, ayuda, consideracion,
comprension y superando inhibiciones y prejuicios, reconociendo y valorando criticamente
las diferencias de tipo social y rechazando cualquier discriminacion basada en diferencias de
sexo, de étnia, clase social, opcion sexual, creencias y otras caracteristicas individuales y so-
ciales.

La Educacidon Secundaria Obligatoria aspira a promover el desarrollo integral de la perso-
na en los ambitos de la mente, de lo corporal, lo afectivo, lo social y de identidad personal,
dando continuidad y coherencia a la Educacion Primaria.



EJEMPLIFICACION DE LA REFORMULACION DE LOS
OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION

SECUNDARIA OBLIGATORIA

OBJETIVOS D.C.B.
D.

Analizar los mecanismos y valores
que rigen el funcionamiento de las
sociedades, en especial los
relativos a los derechos y deberes
de las ciudadanas y los ciudadanos;
y adoptar juicios y criterios
personales respecto a ellos.

CAPACIDADES

OBSERVACION
INDEPENDENCIA
DESPRENDIMIENTO
VALORACION
AFECTIVIDAD

VALORES

OBJETIVIDAD
SUBJETIVIDAD
JUSTICIA
ANALISIS
CRITICA
COMPROMISO
GEMEROSIDAD
ARMONIA
SOBERANIA
FELICIDAD
ENTREGA

C. ACTITUDINALES

+Valoracion positiva de su propia
lengua comao vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de laidentidad personal.

+ Aceptacion de los

acuerdos tomados.

+ Participacion en la vida
colectiva respetando las

normas de convivencia.

+ Andlisis critico de la jerarquizacion
de los géneros femenino y
masculino en la construccion

de la identidad personal.

+ Adquisicion de actitudes

10 sexistas.

+ Fijarse en los aspectos positivos
de cada persona y situacion.

+ Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones con
las companeras, los companeros
y la profesora o el profesor.

+ Comprension de los puntos de
vista de otras personas,

+ Espiritu critico ante los
programas de television.

+ Interrogacion e investigacion
ante cualquier problema, situacién
o informacion contrastable.

+ Interés y curiosidad por la
tradicion oral.

+ Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas no
acreditaclas academicamente,

OBJETIVO REFORMULADO: Fomentar el deseo y la curiosidad por saber observar critica y objetivamente los mecanismos y valores que rigen el fun-
cionamiento de las sociedades, comprendiendo los puntos de vista de otras personas y partiendo del analisis critico de la jerarquizacion de los géne-
ros “masculino” y “femenino”, en especial en lo que se refiere a los derechos y deberes de las ciudadanas y los ciudadanoes, para mediante el inter-
cambio de opiniones e informaciones, la investigacion de cualquier situacion contrastable, recogiendo la tradicion oral y reconociendo los saberes de
las personas no acreditadas académicamente, realizar un andlisis independiente llegando a la adquisicion de actiludes no sexistas y  adoplar criterios
responsables, fijandose en los aspectos positivos de cada persona y situacion y que supongan un compromiso personal respecto a ellos.
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3.3. EJEMPLIFICACION DE LA REFORMULACION
DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LAS
AREAS CURRICULARES, TENIENDO EN
CUENTA LOS OBJETIVOS DE ETAPA

EDUCACION INFANTIL
AREA: COMUNICACION Y REPRESENTACION

OBJETIVO: Expresar sentimientos, deseos e ideas mediante el lenguaje oral, ajustandose progresivamente a los diferentes contex-

tos y situaciones de comunicacidn habituales y cotidianas vy a los diferentes interlocutores e interlocutoras.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C.ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

Utilizar el lenguaje verbal de INTELIGENCIA INICIATIVA » Valoracion positiva de su
forma singular, espontanea y EXPRESION SINGULARIDAD propia lengua como vehiculo
sincera, valorando la opinian IDENTIDAD FLEXIBILIDAD imprescindible en el

propia y la de las y los demas, AFECTIVIDAD SINCERIDAD desarrollode la identidad
siendo flexible ante diferentes ESPONTANEIDAD personal.

situaciones. Expresar sus ideas, COMPRENSION * Interés por participar y
sentimientos, experiencias COMUNICACION hacerse entender,

y deseos con iniciativa y AUTOVALORACION  + Expresion y manifestacion
percibir intuitiva y SUBJETIVIDAD de los deseos y emociones.
comprensivamente los que las SENTIMIENTO « Iniciativa y desinhibicion
demas personas nos quieren VOLUNTAD en el lenguaje verbal y
comunicar. Manifestar interés y no verbal.

satisfaccion por mejorar la + Aceptacion de si misma
propia expresion, mostrando a y de si mismo.

la vez sentido comun en sus
intervenciones.Para ser capaz
de expresarse es necesario
crear un clima de escucha y
respeto en el que todo el
alumnado pueda participar y
esforzarse para que el resto le
entienda, y para poder entender
y comprender a las otras
companeras y companeros.

* Respeto al turno de
palabra, a las intervenciones
e ideas de companeras y
companeros o de otras
personas.

+ Respeto a la manifestacian
de los deseos y emociones
de otras personas.

« Interés por el intercambio
de opiniones e
informaciones con las
companeras, los
companeros, profesorado, ...

OBJETIVO REFORMULADO: Tener iniciativa para expresar sentimientos, deseos e ideas mediante el lenguaje oral, reflejando su
singularidad subjetividad y espontaneidad, ajustandose progresivamente a los diferentes contextos y situaciones de comunicacion
habituales y cotidianas y a las diferentes personas interlocutoras, mostrando flexibilidad.
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EDUCACION PRIMARIA
AREA: CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL Y SOCIAL

OBJETIVO: Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado corporal que se derivan del co-
nocimiento del cuerpo humano y de sus posibilidades vy limitaciones, mostrando una actitud de acepta-
cion y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, caracteristicas fisicas, personalidad, etc.)

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C.ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

Conocer el propio cuerpo, INTELIGENCIA DECISION * Deseo y curiosidad
partiendo de la auto- EXPRESION AUTOVALORACION por saber.

observacion realizada de IDENTIDAD ESTABILIDAD » Aceptacion de si

una manera analitica y SOLIDARIDAD AUTOOBSERVACION  misma y de si mismo.
critica para obtener VALORACION CURIOSIDAD * Iniciativa en la accion
informacion de él vy, CONSTANCIA cuando las actividades
aceptando los aspectos RESPETO son libres o propuestas.
positivos y negativos del ANALISIS + Participacion activa
mismo, reforzar la propia TOLERANCIA de cada persona en
identidad personal HUMOR la construccion de
superando los estereotipos su propia vida.

de género, lo que servira * Interés por obtener
para vencer las dificultades informacion del
motrices, cognitivas y propio cuerpo.
afectivas y para desarrollar + Valoracion del propio
constantemente habitos de cuerpo y del de

salud y bienestar, otras personas.
valorando las * Analisis critico de la
repercusiones que todas jerarquizacion de género
las conductas tienen sobre femenino y masculino
la salud y la calidad de vida. en la construccion de la

identidad personal.

« Esfuerzo por vencer las
dificultades motrices,
cognitivas y afectivas.

OBJETIVO REFORMULADO: Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado corporal que
se derivan de la autoobservacion del propio cuerpo y del andlisis de sus posibilidades y limitaciones,
mostrando una actitud tolerante de aceptacion y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, ca-
racteristicas fisicas, ...)
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
AREA: CIENCIAS DE LA NATURALEZA

OBJETIVO; Participar en la planificacion y realizacidn en equipo de actividades cientificas, valorando las aportaciones propias y ajenas, mostrando una
actitud flexible y de colaboracion y asumiendo respansabilidades en el desarrollo de las tareas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(F)

Conocer y valorar el desarrollo VALORACION ANALISIS * Deseo y curiosidad por saber.
cientifico y tecnoldgico, para lo OBSERVACION HONESTIDAD * Interés por las nuevas

cual han sido imprescindibles: INTELIGENCIA SABIDURIA informaciones.

el deseo y curiosidad por saber, RESPONSABILIDAD CURIOSIDAD + Colaboracion en el desarrollo

la intuicién, el lenguaje como SOLIDARIDAD INTUICION positivo de la humanidad.
vehiculo de comunicacion, el EXPRESION CRITICA + Interés por el intercambio de
intercambio de las nuevas RESPETO opiniones e informaciones con las
informaciones y opiniones con las COMPROMISO companeras, los companeros y
companeras y los companeros, el SATISFACCION la profesora o el profesor,
reconacimiento de los saberes de OBJETIVIDAD * Interés por cualquier opcion
personas no acrediladas FLEXIBILIDAD profesional, superando los
académicamente, la organizacion AUTOVALORACION estereotipos femenino y masculino.
del trabajo (planteamiento, AYUDA + Comprensidn de los puntos de
resolucion, verificacion de resultados vista de otras personas.

y valoracion de su significaco), + Espiritu critico ante los

la interrogacion e investigacian ante programas de television.

cualquier problema o situacion
contrastable, la comprension de los
puntos de vista de otras personas y
el espiritu critico. Analizar la
incidencia de las aplicaciones de la
ciencia en el entorno, tanto en lo

relativo al medio fisico como al social

{medicina, transporte, guerras,
electrodemeésticos, contaminacion,
medios de comunicacion ...).

En consecuencia, adquirir interés
por cualquier opcion profesional,
superando los estereotipos
masculino y femenino, con el fin de
colaborar en el desarrollo positivo
de la humanidad.

* Interrogacion e investigacion ante
cualquier problema, situacion o
informacion contrastable.

+ Organizacion del trabajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

+ Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas no
acreditadas académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Participar con interés, deseo de saber y tomando iniciativas de forma responsable y solidaria en la planificacion y rea-
lizacion en equipo de actividades cientificas, con gusto y satisfaccion, valorando y respetando las aportaciones propias y ajenas, mostrando una acti-
tud flexible y de colaboracién, esforzandose por vencer las dificultades, con interés por intercambiar informacion con sus companeras y companeros
y por conocer los resultados que han obtenido, asumiendo responsabilidades y desarrollando actitudes no sexistas en el proceso de realizacion de ta-
reas y desarrollando actitudes criticas y objetivas sobre los posibles efectos sobre la salud y los recursos ambientales de las actividades planteadas
que contribuirdn a la satisfaccion personal y colectiva, colaborando asi en el desarrollo positivo de la humanidad.
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3.4, CONTENIDOS PROCEDIMENTALES GENERALES

+ Analisis de los prejuicios sexistas en los esquemas conceptuales previos.

» Argumentacion oral y escrita acerca de las propias ideas o sentimientos expresados en
los textos producidos.

» Explicacion de la estrategia a seguir en la resolucién de problemas o situaciones diver-
sas.

- Recogida de datos y elaboracion de conclusiones,

« Utilizacion de un lenguaje oral, escrito y corporal no sexista.

« Interpretacion y produccion de ordenes, relatos, explicaciones y argumentaciones.

+ Produccion oral y escrita de estructuras de tipologia diversa: conversacion, narracion, ar-
gumentacion, exposicién, dramatizacion, etc.

« Interpretacion de la informacion dada por la profesora, el profesor, los medios de comu-
nicacion, etc.

« Observacién y exploracién directa o indirecta en interaccion con el medio.

« Coordinacion dinamica de diferentes segmentos corporales.

« Manejo adecuado de estrategias comunicativas en las relaciones interpersonales.

= Expresion de la opinién personal.

« Busqueda de informacidn a partir de preguntas cerradas o abiertas.

- Observacion de las caracteristicas de los personajes a partir de materiales graficos e ico-
nograficos.

« Aplicacion de nociones relacionadas con el dominio y ocupacion del espacio.

« Asuncion de un rol en interaccion con sus companeras y companeros.

« Imitacion y/o simbolizacion de las actividades domésticas a partir de la propia experien-
cia.

« Observacion y exploracion tactil y visual segun las propias necesidades y posibilidades.

« Analisis de los condicionantes de género en el desarrollo de |la identidad personal.

« Elaboracion de trabajos individuales y colectivos.

« Reconstruccién no androcéntrica de los procesos histéricos, desarrollo cientifico v tec-
noldégico. h

« Ildentificacion de capacidades y valores de una persona desarrollada integralmente.

« Métodos de analisis de las estructuras sociales desde la categoria de género.

« Familiarizacion con personajes que desempenen roles diferentes superando los asigna-
dos por género.

« Deteccion de sesgos sexistas en la construccion sociohistorica de la humanidad.

« Redaccion de informes cientificos en los que se indiguen los problemas estudiados, las
actividades realizadas y las conclusiones obtenidas.

« Utilizacion de otros lenguajes: plastico, artistico, dramatico, ....

« Elaboracion de estrategias propias para el desarrollo de una buena comunicacion perso-
nal y social.

+ Diseno y realizacion de experiencias sencillas de la vida cotidiana.

« Organizacion y planificacion del tiempo de ocio.



» Distribucidn del espacio y del tiempo entre las personas que lo ocupan, tanto en el dm-
bito publico como en el doméstico.

* Coordinacién multiple en desplazamientos y juegos diversos.

* Movimiento coordinado para conseguir situaciones de equilibrio.

Anticipacion y control de la conducta en las relaciones interpersonales.

» Agilidad, rapidez, precision y armonia en la ejecucion motriz.

Investigacion del entorno familiar, histérico, geografico y cultural de autoras, autores,

cientificas, cientificos, ....

« Reflexion sobre los usos lingliisticos y no lingliisticos empleados por autoras y autores o
por el alumnado.

« Realizacion de trabajo individual y en grupo.

» Constatacion de variantes dialectales en los textos.

» Utilizacién del vocabulario adecuado que permita el conocimiento de los procesos de de-
sarrollo personal.

* Produccion de textos propios segun los recursos de cada alumna y alumno.

» Analisis y comentario sobre las caracteristicas fisicas, emocionales, intelectuales y de
identidad personal de autoras, autores, de alumnas, alumnos, profesorado, ...

» Informacion sobre las aportaciones positivas de las mujeres al desarrollo de la humani-

dad.

Identificacién de estrategias de comunicacién que facilitan la comprension.

Planificacion adecuada del trabajo a realizar.

Andlisis critico de la division sexual del trabajo.

Identificacidon de actividades productivas y reproductivas y su asociacion a los sexos.

« Propuestas de medidas correctoras para eliminar las desigualdades que se producen en
funcion del sexo en el reparto del trabajo, tanto del ambito publico como del privado.

» Busqueda de informacion en diferentes fuentes y lectura interpretativa.

« Comprender a las personas en relacién con su medio.

3.5. PROGRAMACION DE AULA

En la programacion de aula es necesario tener en cuenta los tres tipos de contenidos a de-
sarrollar, para ello, procederemos a su caracterizacion para poder planificar la tarea docente
de manera coherente con el modelo coeducativo disenado.

Los contenidos actitudinales constituyen el eje organizador del curriculum, dado que son
la concrecion del modelo coeducativo y garantizan la consecucion de los objetivos de las eta-
pas y de las distintas areas curriculares, expresados estos en forma de capacidades.

Las ejemplificaciones que se presentan han sido programadas y experimentadas en algu-
nos centros educativos y tienen una finalidad ilustrativa y orientativa.



Caracterizacion de los tres tipos de contenidos

CONSISTEN

SE APRENDE

SE ENSENA

SE EVALUAN

SE TRABAJAN

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

“SER"
Actitud-habito-conducta
Capacidad.

Cadigos de actuacion
individual y social.

Por:

* Comprension.

* Reflexion.

* Observacion.

« Imitacion.

+ Autoobservacion.
* Conocimiento
personal.

* Creando un clima
emocional adecuado
y coherente.

* Debatiendo
situaciones de la
vida real que

exijan toma de
decisiones.

Mediante:

+ Evaluacion inicial y final
Con técnicas de:

* Observacion

externa e interna.

» Autoobservacion

* Instrumentos

(diarios ...).

* Alo largo de

todo elproceso.

- Areas.

» Unidades didacticas.

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

“SABER HACER"
Conocer.
Manejar.

Saber utilizarlo.

Por:

* Comprension.
* Imitacian.

» Reflexion.

* Observacion.
* Repeticion.

* Manipulacion.

+ Posibilitando

su utilizacion

y transferencia.

* Explicacion de
uso y manejo.

+ Practicando en
distintos contextos
y situaciones.

» Conocimiento.

« Utilizacion.

» Aplicacién a nuevas
situaciones.

» Areas.
* Programacion.

* Unidades didacticas.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

“SABER"
Informacion que
pretendemos
proporcionar.

Por:

+ Construccion y
elaboracion del
conocimiento.

« Memorizacion
mecanica

y significativa.

* Comprension y
relacion entre
conceptos.

* Creando situaciones
que los hagan
significativos.

* Relacionando las
nuevas
informaciones

con los conceptos
adquiridos.

« Facilitando el
autoconocimiento y
aprendizaje entre iguales.
* Relacionandolos
con experiencias y
vivencias.

« Explicacion.

* Conocimiento.
« ldentificacion.
« Utilizacion.

- Relacion entre
conceptos y
situaciones.

. AI’EBS.
* Programacion.
* Unidades didacticas.
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EJEMPLIFICACION PRIMARIA
ETAPA: EDUCACION PRIMARIA

CICLO: 3°.
CURSOQ: 6.
AREA: EL ENTORNO.

TEMA GENERAL: “NUESTRO CUERPQ".
TEMA: - LOS HUESOS. - NOS MOVEMOS.

OBJETIVOS DE AREA

1) Comportarse de acuerdo con los
hébitos de salud y cuidado corporal
que se deriven de la autoobservacion
del propio cuerpo y del analisis de
sus posibilidades y limitaciones
mostrando una actitud tolerante de
aceptacion y respeto por las
diferencias individuales (edad, sexo,
caracteristicas fisicas...).

2) Identificar los elementos del
entorno socionatural analizando sus
caracteristicas mas relevantes y
comprendiendo su organizacion e
interacciones para llegar al dominio
de ambitos complejos.

J0

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

1. Deseo e interés por conocer

tu propio cuerpo.

2. Preocuparse por ir limpio o limpia
y cuidarse.

3. Preocuparse por la informacion

que se tiene sobre una o uno mismo.

4. Autorreconocerse.
5. Valorar el cuerpo humano y el
de todos los seres vivos.

CONTENIDOS
PROCEDIMIENTALES

1. Observar y estudiar nuestro
cuerpo y el de los seres vivos.

2. Comparar y examinar los
esqueletos y locomocion
humana y animal (también

entre los animales).

3. Organizar la informacion por
medio de tablas y esquemas.

4. Conseguir informacidn,
compararla y sacar conclusiones.
5. Memorizar los conceptos y
términos basicos.

6. Completar un informe con las
acciones escritas realizadas.

1. El proceso que ha de seguirse
al completar experiencias es

el siguiente:

+ Qué es lo que vamos a analizar.
+ Formular hipotesis personales.
+ Realizar la prueba.

+ Comparar los resultados con
las hipatesis.

+ Conclusiones.

8. Contar experiencias personales.
9, Reflexionar sobre el tema.



(Continuacion)

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

1. Locomocion humana y
locomacian animal.

2. §Quién controla los movimientos?
El sistema nervioso:

+ El encéfalo.

+ La columna vertebral.

* Los nervios.

3. Movimientos voluntarios y
reflexiones.

4, El movimiento de las plantas.

ACCIONES -
METODOLOGIA

1. ;Que sé sobre el tema?

+ Conocimientos previos.

2. Reflexion personal:

;Qué aspecto tendriamos

sin huesos?

3. Senalar todos los huesos en el
esqueleto del laboratorio. Después,
por parejas, en vuestros cuerpos.

Para finalizar, poner el nombre a

todos los huesos en el esquema

que os hemos dado.

4, Por parejas, y después de haber
repasado el esquema, senalar las
articulaciones en nuestro cuerpo,
sefalando cudl es su funcion.

5. Repetir lo anterior con los musculos.
6. Examinar el esqueleto de un

animal en grupos (utilizando el
esquema). Después una puesta en
comun. Escribir las conclusiones.

7. ¢Se mueven las plantas? Preparar
experiencias para comprobarlo.

Para llevarlas a cabo se sequira el
proceso que se menciona en los
contenidos procedimentales.

8, Repasar todo lo estudiado hasta ahora.
9, Reflexion por parejas:

+ Enumerar los movimientos que
hacemos queriendo con nuestro cuerpo.
+ Enumerar los que hacemos sin querer.
+ Relajarse. Conclusiones.

10. Completar la ficha para establecer
lo anterior (cada uno su ficha).

11. Informacion sobre el sistema nervioso:

epilepsia, parélisis, neuralgia, ciatica...
12. Organizar toda la informacion que
tiene el grupo en un esquema.

13. Repaso (en grupos grandes).

14. Redactar las experiencias realizadas
con los huesos (roturas, esguinces...).
Luego comentarlo.
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RECURSOS

+ El esqueleto.

+ "Muestro cuerpo”.

+ Esqueletos de animales que estan
conservados en formol

+ Murales.

+ Las plantas.

+ Libros de consulta.

+ Fichas preparadas por nosofras
y nosotros.

- Esquemas.

-~ Cuestionario.

+ Libros de texto.

+ Folios y material personal.



(Continuacion)

CRITERIOS DE
EVALUACION:

INSTRUMENTOS:
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CONTENIDOS
ACTITUDINALES

« Participar en exposiciones.

* Presentar opiniones personales.
« Contar experiencias.

« Utilizacién del material

« Confiar en la capacidad de trabajo.

« Presentar los trabajos.

+ Fichas de observacion realizadas
por nosotras y nosotros.

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

« En esquemas y fichas: logica,
claridad y comprensian.

« Informacidn presentada.

« Pautas marcadas a la hora de
hacer las fichas.

* Informe:

~ Producciones realizadas.

- Orden.

- Limpieza...

* Informe.
* Prueba escrita.
» Recopilar la informacidn.



(Continuacion)

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

+ Nombrar y colocar en el esqueleto los
nombres de los huesos.

* Definir los huesos del egqueleto, las
articulaciones y los musculos.

+ Esqueleto de otros animales.

+ Movimientos de las plantas.

+ Diferenciar los movimientos voluntarios
de los que son reflexivos.

+ Conocimientos pravios.
+ Repaso.

+ Pruebas escritas:

- Fichas.

- Fichas de evaluacion.

- Informe.

CONCLUSIONES:

ACCIONES -
METODOLOGIA

15. ;Que hay que hacer para cuidar
los huesos?
+ Reflexion en grupos pequenos.

+ Puesta en comn y sacar conclusiones.

Con ellas organizar un mural
16. Ultimo repaso

17. Elaborar el informe
(cada uno y una el suyo).

18. Una prueba escrita

(cada uno y una la suya).

Conclusiones desde el punto de vista del tratamiento de la diversidad:

+ Contenidos

- No se establece un minimo de contenidos.

+ Acciones:

- No estan organizadas acciones diferentes en el mismo encuentro.
- No se senalan las acciones dirigidas al reforzamiento y a la ampliacién.
- No se senalan cuales son las acciones dirigidas a la motivacion.

+ Evaluacion:

- Acciones dirigidas a la evaluacion (reorientacion) durante el proceso.
- No hay diferentes tipos de pruebas para la evaluacion (o no se han marcado).
- Ultima prueba: parece ser que es la Uinica o la mas importante a la hora de evaluar.

PROPUESTAS DE CAMBIOS:

RECURSOS



EJEMPLIFICACION SECUNDARIA

AREA: LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA.
EVALUACION: 1. PRIMERO DE B.U.P.

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

1. Interés por
participar y
hacerse
entender.

2. Expresion y
manifestacion
de los deseos y
emociones.

3. Presentacion
adecuada

del trabajo
realizado.

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

BLOQUES
TEMATICOS

ACTIVIDADES

1. Trabajo individual 1. La comunicacién. 1. Escritura libre

y colectivo.

2. Observacion de
las caracteristicas
de los personajes
a partir de textos
literarios.

3. Expresion de la
opiniéon personal
en textos
producidos

por el alumnado.
4. Produccion
escrita de
estructuras
diversas: la
descripcion.

Las funciones del
lenguaje.

2. La formacion
de palabras.
Derivacion y
composicion.

3. El sintagma
nominal.
Estructuras

y funciones.

durante 10 m.

en periodos de
tiempo no
superiores a

una semana.

2. Lectura de textos
descriptivos de
autores y autoras
diversas.

3. Producciéon de un
texto descriptivo:
autorretrato.

4. Produccion de un
texto descriptivo:
retrato.

5. Ejercicios de
ortografia.

CRITERIOS DE
EVALUACION

Actitudes (20 %):
mediante la
observacion
directa de la
profesora o
profesor, la
autoobservacion
y evaluacion del
alumnado. Se
utilizaran hojas de
registro personal
y de grupo.
Procedimientos
(40 %): a partir
de los trabajos
de clase
(observacion

del cuaderno

de clase),
valoracion de

los trabajos
presentados,
ete.

Conceptos (40 %):
a través de un
control escrito.
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AREA: MATEMATICAS
EVALUACION: 2%, PRIMERO DE B.U.P.

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

1. Cooperacion con
companeros y

companeras en la realizacion

de actividades colectivas.
2. Respeto al trabajo

de otras personas.

3. Presentacion adecuada
del trabajo realizado.

4, Atencion a las
indicaciones pautadas
que hace la profesora o
el profesor,

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

1, Saber construir
sucesiones,

progresiones aritméticas

y geométricas en
situaciones diversas.

2. Saber obtener el término
general de toda progresion.
3. Saber hallar la suma de
un nurnero limitado de

términos de una progresion.

4, Saber hallar la suma de
los infinitos términos de
una progresion geométrica.

BLOQUES
TEMATICOS

1. Saber descubrir la logica
de una sucesion, Saber
escribir los siguientes
términos en sucesiones
sencillas.

2, Generalizar. Proponer
y comprobar el término
general en sucesiones
sencillas.

3. Identificar, distinguir y
diferenciar sucesiones,
progresiones aritméticas
¥ geométricas.

4, Distinguirny an,

an ySn

5, Saber formulas

{an ySn)

en progresiones.

ACTIVIDADES

1. Trabajar en pequeno
grupo con distintas
sucesiones investigando
sobre su ldgica.

2. Trabajar en pequenc
grupo con problemas de
la vida cotidiana,
investigando, haciendo
conjeturas, generalizando,...
llegando a distinguir entre
término general y suma
de términos.

3. Trabajar en grupos

de dos, proponiéndose
reciprocamente construir
una sucesion determinada.
Hay que saber definirla y
saber identificarla,
reflexionando sobre el logro.
4. Trabajar individualmente
en ejercicios de
consolidacion.

5, Recoger el trabajo
realizado en cada una de
las actividades en un
cuaderno de clase,
distinguiendo
adecuadamente
conjeturas,
comprobaciones,
conclusiones, acuerdos de
grupo, indicaciones de la
profesora o profesor.

CRITERIOS DE
EVALUACION

Contenidos actitudinales
(20%), mediante la
observacion directa de la
profesora o el profesor.
Se utilizara una plantilla
de observacion

de actitudes.

Contenidos conceptuales
(60%], mediante una
prueba individual

{en la que los contenidos
estan poco diferenciados
de los procedimentales).
Contenidos
procedimentales

(20%]), mediante la
observacion del cuaderno
plantilla para la valoracion
del cuaderno.
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AREA: CIENCIAS NATURALES
EVALUACION: 2°, PRIMERO DE B.U.P.

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

1. Cooperacion con
companeros y
companeras en la
realizacion de
actividades
colectivas.

2. Respeto al trabajo
de otras personas.
3. Presentacion
adecuada del
trabajo realizado.
4, Atencion a las
indicaciones
pautadas que hace
la profesora o el
profesor.

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

1. Cuestionarios de
preguntas de

cada tema.

2. Actividades
practicas realizadas
en el laboratorio.
3. Resumen escrito
de cada tema.

4, Resumen y
contestar a
preguntas escritas
sobre videos
visionados.

BLOQUES
TEMATICOS

TEMA 4, Estudio
de la estructura
terrestre:

+ Métodos de
estudio.

* Método sismico.
TEMA 5. Agentes
geologicos
internos:

* Movimientos
sismicos, volcanes.
* Movimientos
lentos de la
corteza terrestre.

+ Teorias
Orogénicas,
Tectonica de Placas.
TEMA 6. Agentes
geoldgicos
externos:

Accion geoldgica
de (la, los,...):

= atmosfera;

-

Seres vivos;

-

viento;

-

hielo;

aguas salvajes;

torrentes;

* rios;

* aguas
subterraneas;

* mar.

ACTIVIDADES

Explicaciones de
la profesora o del
profesor con
transparencias,
diapositivas y
videos.

Contestar a las
preguntas del libro
de texto que
vienen al final de
cada tema.
Contestar a
preguntas
fotocopiadas que
les entrega la
profesora o el
profesor sobre

el tema.
Resumen y
preguntas de
videos.

Todo ello debe de
quedar escrito en
el cuaderno de

Ciencias Naturales.

CRITERIOS DE
EVALUACION

Contenidos
actitudinales:

10% de la
Evaluacion:

a} Valora cada uno o
una personalmente
las cuatro actitudes
b) Le valoran a cada
uno o una dos
companeros o
companeras

de clase
Contenidos
procedimentales:
10% de la
Evaluacion:

Valora la profesora
o0 el profesor el
trabajo, que debe
de estar en un
cuaderno exclusivo
de la asignatura.
Contenidos
conceptuales:

80% de la
Evaluacion:

a) Prueba de tipo test
de 40 preguntas

de tema 4.

b} Prueba de tipo test
de 40 preguntas
del tema 5y 6.
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AREA: CONOCIMIENTO PERSONAL,TUTORIAS

Al considerarse este area como un elemento mas de Curriculum, presentamos una pro-
puesta general que luego debera concretarse en cada una de las etapas educativas.

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

« Aceptacion de si
misma/mismo
* Respeto a:

~a si misma, mismo;

- companeras y companeros;

- profesorado;

- personal de administracion
¥ servicios;

- material;

- medio ambiente.
« Participacion en la vida
colectiva respetando las
normas de convivencia.
* Adquisician de actitudes
no sexistas.
« Analisis critico de la
jerarquizacion de los
geéneros femeanino y
masculino en la construccian
de la identidad personal,
« Contribucion a la
satisfaccion personal y
colectiva.
« Participacion activa de
cada persona en la
construccion de su
propia vida.
« Ser tolerante con aquellos
aspectos de su persona que
desean mejorar.
* Asuncion de roles no
estereotipados por el
género masculino
o femenino.
+ Comprension de los
puntos de vista de otras
personas.
+ Gusto y satisfaccian por
|as actividades individuales
y colectivas.

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

+ Andlisis de los prejuicios
sexistas en los esquemas
conceptuales.

+ Observacion y exploracion
directa o indirecta en
interaccidn con el medio.

* Expresion de la opinion
personal,

+ Observacion de las
caracteristicas de los
personajes a partir de
materiales graficos e
iconograficos.

+ |dentificacion de
capacidades y valores de
una persona desarrollada
integralmente.

* Elaboracidn de estrategias
propias para el desarrollo
de una buena comunicacion
personal y social.

+ Utilizacién del vocabulario
adecuado que permita el
conocimiento de los
procesos de desarrollo
personal.

+ Utilizacidn de estrategias
de comunicacion que
facilitan la comprension.

+ Aplicacion de medidas
correctoras para eliminar
las desigualdades que se
producen en funcion de la
identidad sexo- género en
el reparto del trabajo, tanto
del ambito piblico como
del ambito doméstico.

+ Andlisis y comentario de
las caracteristicas fisicas,
emocionales, intelectuales
y de identidad personal de

si mismajo y de otras personas,

+ Planificacion adecuada
del trabajo a realizar.

BLOQUES
TEMATICOS

+ Autoconocimiento.
+ Autoconcepto.
+ Normas de convivencia.

* Pautas de crecimiento integral.
+ Ambitos de desarrollo humano:
mente, cuerpo, emocional,
identidad personal y social.

+ Concepto de Persona,

+ Respato.

+ |dentidad sexo - género.

+ Construccion de estereotipos
de género: masculino

y femenino.

+ Desarrollo de capacidades,
valores y actitudes.

+ Habilidades de
comunicacion social.

ACTIVIDADES

+ Creacion de una

carpeta personal.

» Autodescripcion: caracteristicas
personales de los cinco dmbitos
de desarrollo humano.

* Autorretrato.

* Recogida de actitudes (ficha).
+ Murales de actitudes positivas
¥ negativas.

+ Viisionar peliculas.

* Reciclaje de actitudes
negativas.

+ Elaboracidn de pautas de
crecimiento integral.

* Juego: Alter - Ego, de

la Verdad,

amiga o amigo invisible.

+ Rol - Playing: casas,

estudio y familias.

+ Carinograma.

* Diario de autoobservacion.

* Informe.

* Dibujo de actitudes.

+ Habilidades de comunicacion
social (ficha: escuchar,

resumir responder)

» Construccion de la baraja.

+ Actividad para trabajar
autoestima, poema de

Virginia Satir.

0
o
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3.6, DISENO DE UN PROCESO DE
EVALUACION CURRICULAR

El Disefio Curricular Base plantea la evaluacion como una parte fundamental del proceso
educativo que ha de referirse, no sdlo a los resultados alcanzados, sino también al propio pro-
ceso, con la finalidad de reorientar de forma continua, tanto el trabajo del alumnado como la
intervencion docente. La evaluacion ha de abarcar al centro como unidad de accion educativa,
a la practica docente y a los aprendizajes de las alumnas y de los alumnos, teniendo presente
la interrelacion entre estos tres ambitos.

Una evaluacién formativa debe ser cualitativa, es decir, que permita definir cada situacion,
las mejoras logradas, las dificultades que se presentan, las causas de tales dificultades y las
propuestas para intentar superarlas. Para que sea fiable, la evaluacién ha de asentarse en el
registro sistematico de observaciones y de datos significativos, el contraste entre diferentes
criterios y capacidades a considerar (evaluacion global) y las distintas perspectivas de quienes
intervienen en el aula (evaluacion integrada).

Al considerar el crecimiento integral del alumnado el fin dltimo de la educacién y por lo
tanto, el eje referencial de la misma, la evaluacién debe ser considerada como un instrumen-
to de aprendizaje y mejora de la calidad de la ensenanza; cada alumna y alumno se convierten
en su propio referente para analizar los avances que se hayan producido, por lo que tendre-
mos en cuenta la evaluacidn inicial, la del proceso y la final. Para conseguir este objetivo es
necesario, por un lado, que el alumnado sea consciente de sus avances, sus dificultades, sus
necesidades y las posibilidades que tiene de mejorar, en otras palabras, que vaya avanzando
en su autoconocimiento; por otro lado, es necesario que el profesorado adecue el proceso de
ensefnanza - aprendizaje. Esto nos llevara a considerar las funciones de autorregulacién, de re-
gulacion e interregulacion de la evaluacion.

Para que la evaluacion favorezca el aprendizaje significativo es necesario que abarque to-
dos los aspectos: objetivos, contenidos actitudinales, procedimentales, conceptuales, activi-
dades, metodologia y recursos materiales, y que sefale los criterios para medir los niveles de
logro y los obstaculos o dificultades que surjan.

A continuacion senalamos los criterios que hemos tenido en cuenta en la evaluacion curri-
cular:

A. CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE OBJETIVOS

« Su enmarcacion en el P.C.C.
« Interrelacion entre los objetivos generales de etapa, ciclo y area.
« Explicitacién de las capacidades y valores a alcanzar al final del proceso.

B. CRITERIOS DE EVALUACION DE CONTENIDOS

« Relacion con los objetivos de etapa, ciclo y 4rea.
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* Adecuacion al desarrollo actitudinal, operativo y cognitivo del alumnado.

* Priorizacion entre los tres tipos de contenidos.

* Grado de valoracion.

» Se hacen significativos, enlazan los nuevos contenidos con lo que ya saben.

CONTENIDOS CONCEPTUALES

« De lo concreto a lo abstracto.

» De lo mas proximo a lo mas lejano.

* De lo general a lo particular.

» Relacion de las nuevas informaciones con los conceptos adquiridos.
» Explicacion, conocimiento.

« |dentificacion. ?

« Utilizacion.

» Relacion entre conceptos y situaciones.

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES

+ Adectian el proceso de ensenanza - aprendizaje.

« Toman como referencia la Diversidad, ensefanza individualizada.
+ Explicacion de uso y manejo.

« Utilizacion y transferencia en distintos contextos y situaciones.

« Aplicacion a nuevas situaciones.

CONTENIDOS ACTITUDINALES

» Desarrollo actitudinal progresivo en el ambito publico y privado - domeéstico.
* Debate de situaciones de la vida real que exijan toma de decisiones.
+ Autoobservacion:

— Recogida de informacién.

— Informe, previo andlisis de la informacion.

— Toma de decisiones.

C. CRITERIOS DE EVALUACION DE ACTIVIDADES

* Coherencia con la programacion de los tres tipos de contenidos.

» Relacién con la vida cotidiana y los intereses personales, tanto de chicas como de chicos.
= Aplicacion de lo aprendido en clase en otros contextos y situaciones.

= Se han considerado los siguientes componentes:
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— Obijetivos que abarcan.
— Materiales utilizados.
— Duracién en el tiempo.
— Marco espacial.
— Participacion (individual, grupal).
— Especificacion de las acciones, contenidos a desarrollar y condiciones instrumenta-
les.
— Plantean problemas abiertos.
— Relacionan conceptos con la vida cotidiana.
— Deteccion de ideas.
— Relacién entre distintos campos del conocimiento.
» Realizacion de encuestas sobre su vida cotidiana: intereses, actividades habituales, hob-
bies,...
Realizacion de actividades para que se planteen problemas, formulen hipodtesis, realicen
informes, memarias, ...
» Adecuacion al aprendizaje significativo.
» Tienen en cuenta la Diversidad, ensefanza individualizada.
» Buena estructuracion.
» Son suficientes.
» Hay actividades de repaso.

D. CRITERIOS DE EVALUACION DE METODOLOGIA

» Contextualizacion del PE.C. y P.C.C. (caracteristicas del alumnado).
« Atencion a la Diversidad - Ensenanza individualizada.
» Adecuacion del proceso de ensenanza - aprendizaje.
» Construccion personal del conocimiento. Aprendizaje significativo:
— Aprender a aprender.
— Se parte de los conocimientos previos, experiencias y vivencias del alumnado.
— Se crean puentes organizadores entre lo que se sabe y lo nuevo.
« Aprendizaje de estrategias por parte del alumnado:
— Teécnicas de estudio, planificacion, evaluacion.
— Aprendizaje por descubrimiento.
« Ensefanza por exposicion, aprendizaje por recepcion.
Dirigido al principio, mas auténomo después.
Utilizacion de la observacion sistematica.
* Que los aprendizajes sean funcionales.
Interdisciplinaridad (globalizacién, integracion).
+ Se crea un clima emocionalmente adecuado y coherente.

.

* Interaccion:
— Aprendizaje cooperativo (Trabajo en grupos, carencia de jerarquizacion de roles).
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— Colaboracion entre iguales (alumnado mas homogéneo en habilidades y competen-
cias). ldoneo para las situaciones de descubrimiento y aprendizaje de nuevas destre-
zas.

— Tutoria entre companeras y companeros (una criatura experta en un determinado
tipo de contenido instruye a otra).

« Se organizan debates, asambleas, ....

E. CRITERIOS DE EVALUACION DE
RECURSOS MATERIALES

= Tienen sentido para el alumnado.

= Son atractivos, motivadores, variados, de facil acceso y manejo.

+ Estan seleccionados de forma adecuada a cada alumna y alumno, al grupo, al espacio,
al tiempo, a la actividad, a los contenidos.

« Se describen los recursos del profesorado y del alumnado.

« Determinan su aplicacion en las Unidades Didacticas: cuando utilizarlos, dénde, como,
en qué medida, la preparacion previa y la evaluacion.

= Utilizan un lenguaje no sexista, es decir, lenguaje coeducativo correcto.

« Expresan los intereses de las chicas y de los chicos de manera equilibrada.

« Las imagenes y el contenido de los textos reflejan la realidad de las mujeres y de los
hombres de una manera no estereotipada segun los géneros.

« Tienen un enfoque globalizador.

* Expresan los tres tipos de contenidos.

« El eje organizador es el desarrollo de las capacidades y, por lo tanto, de las actitudes o,
por el contrario son los conceptos.

+ Explicitan los objetivos tanto de etapa como de area.

= Tienen fundamentacioén epistemoldgica, psicopedagdgica y socioldgica.

3.6.1 ACERCA DE LA EVALUACION DE ACTITUDES

La actual Ley Educativa plantea la necesidad de considerar en la evaluacion a los tres tipos
de contenidos actitudinales, procedimentales y conceptuales, en el mismo plano. Para res-
ponder a esta necesidad del sistema, el profesorado debe reflexionar conjuntamente y llegar
a unos criterios comunes acerca de cada tipo de contenido segtin las caracteristicas de los
mismos.

La evaluacion de contenidos actitudinales nos ha supuesto un gran reto y a este tema le
hemos dedicado mucho tiempo de reflexiéon y trabajo en equipo, dado que apenas existen
materiales para poder realizar adecuadamente el trabajo que nos proponiamos. Por ello, he-
mos elaborado y experimentado una serie de instrumentos para la evaluacién de actitudes
que presentamos en “Instrumentos para la elaboracién del Proyecto Educativo y Curricular de
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La evaluacion de actitudes debe tener en cuenta dos elementos: por un lado, el trabajo que
planifica el profesorado para el desarrollo y la interiorizacion de las actitudes y, por otro lado,
el autoconocimiento que realiza el propio alumnado, es decir, el proceso mediante el cual
cada alumna y alumno conoce su propio desarrollo personal gracias a las actitudes que inte-
rioriza. Teniendo en cuenta estos dos elementos, planteamos un modelo de triangulacion para
la evaluacion de actitudes: el profesorado, el grupo de iguales y cada alumna y alumno. Las
técnicas a utilizar son: la observacion interna y externa y la autoobservacion.

DIARIO DE AUTOOBSERVACION

Este instrumento se utiliza para la autoobservacion. En cada evaluacion se realizara un dia-
rio con el fin de que el alumnado pueda conocer si ha interiorizado o no las actitudes que se
hayan trabajado. La duracion maxima debe ser de una semana; de lunes a viernes realizaran
el trabajo del diario en clase y para ello dispondran de cinco o diez minutos en su jornada lec-
tiva. Esta actividad sera dirigida por el profesorado, creando un ambiente adecuado que posi-
bilite la introspeccion (hacer algin ejercicio previo de relajacién, estar en silencio, ...). El saba-
do y el domingo deben completar el diario en su casa. Para que lo realicen adecuadamente, el
viernes el profesorado sugerira que piensen en el lugar de su casa y momento en que van a
realizarlo y se les recordara la necesidad de crearse un espacio personal y un ambiente ade-
cuado.

Una vez hecho el diario, la tabulacion individual, de grupo y de gran grupo se realizara du-
rante una sesion de Tutoria para poder representar los resultados finales mediante graficas y
exhibirlos en la pared del aula hasta la siguiente evaluacion. De esta forma se posibilita el que
vayan siendo conscientes de sus propias actitudes, de las que van adquiriendo y de las que
necesitan mejorar. En el ambito actitudinal se observa una gran diferencia entre las actitudes
que manifiestan las chicas y las de los chicos, por lo que es conveniente hacer las tabulacio-
nes teniendo en cuenta la variable sexo con el fin de observar las diferencias y poder analizar
las causas por las que esto se produce, causas que generalmente estan asociadas a la adqui-
sicién de los roles masculino y femenino. Esta reflexion acerca de los comportamientos dife-
renciados por sexo, les lleva a las chicas a la adquisicion de un mejor concepto de si mismas
y, por lo tanto a mejorar su autoestima. A los chicos, a su vez, les lleva a corregir aquellas de-
ficiencias que la interiorizacion del rol masculino les esta produciendo, a mejorar el concepto
que tienen sobre las chicas y a mejorar sus relaciones, eliminando las agresiones verbales, fi-
sicas, a través de graffitis, ... que realizan hacia ellas.

En el diario de autoobservacion deben aparecer siempre los tres ambitos en los que se de-
senvuelve el alumnado: casa, calle y centro educativo, con el fin de que desarrollen una con-
ducta coherente que les capacite para ser personas autonomas y responsables, tanto en el
ambito publico como en el ambito privado y doméstico. El objetivo es que el alumnado revise
sus pautas de conducta y que, si decide cambiarlas, sea de forma auténoma y responsable.

En la etapa de Educacidn Infantil el diario de autoobservacion lo hemos realizado median-
te imagenes de las actitudes a observar. A continuacion presentamos una ejemplificacion.






OBSERVACION EXTERNA REALIZADA
POR EL GRUPO DE IGUALES

La observacion entre iguales es muy relevante en el desarrollo de las actitudes. Por un
lado, a la persona que esta realizando la tarea de la observacion externa le sirve de gran ayu-
da en la interiorizacion de las actitudes al ver como se manifiestan en sus companeras y com-
paneros. Por otro lado, sirve a las personas que son observadas, dado que la opinion de sus
iguales cuenta mucho en la imagen que sobre si mismas y si mismos se estan formando.

El soporte para esta observacion es similar al diario. El trabajo consiste en que cuando una
actividad de clase se desarrolla en grupos pequenos, a una alumna o a un alumno de cada
grupo se le asigna la tarea de observar las actitudes que se estan trabajando en quienes com-
ponen el grupo. Esta actividad también se puede realizar en gran grupo nombrando tantas
personas observadoras externas como actitudes a observar. Cada una de ellas observa a todo
el alumnado de la clase en una actitud. El rol de persona observadora externa debe ser rotati-
vo, de manera que a cada alumna y alumno le toque al menos una vez.

OBSERVACION EXTERNA REALIZADA
POR EL PROFESORADO

El profesorado debe registrar en un diario algunas de las observaciones que realiza sobre
su alumnado a lo largo del curso, con el fin de poder realizar sesiones de evaluacion de acti-
tudes que serviran para contrastar el desarrollo coherente de las mismas y facilitar al alumna-
do informacion a través de su tutora o su tutor. Para el registro de informacion se utilizara
como instrumento un diario.

INFORME Y COMPROMISO

Al finalizar el curso el alumnado debe realizar en una sesién de Tutoria un informe sobre su
propio desarrollo actitudinal, valorando para ello los tres diarios de autoobservacién que haya
realizado, la observacion que le hayan hecho el grupo de iguales y los informes que en cada
evaluacion le haya dado su tutora o su tutor.

Una vez escrito el informe, deben comprometerse, por escrito, a realizar aquellas activida-
des que se planifiquen en cada uno de los tres ambitos (casa, calle, centro) para conseguir ad-
quirir las actitudes trabajadas en las que hayan observado un desarrollo deficiente. El objetivo
del compromiso es concretar el trabajo de introspeccion en un proyecto de cambio. Debe ser
personal, concreto y asumible.

VALORACION DE ALUMNAS Y ALUMNOS

El alumnado valora muy positivamente esta experiencia. Alumnas y alumnos comentan
que les ayuda a conocerse mejor y a poder cambiar aquellos aspectos de su vida y comporta-
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miento que no les gustan. Es de destacar que las chicas manifiestan al principio mayor interés
que los chicos en todas aquellas actividades realizadas para la evaluacion de las actitudes.
Ellos ofrecen mayor resistencia porque, en general, estan poco habituados a reflexionar sobre
su propia vida y a tratar cuestiones personales; por ello, cuando se les pregunta para qué cre-
en que les ha servido este trabajo, muchos chicos contestan que para subir la nota mientras
que las chicas contestan mayoritariamente que para conocerse mejor, poder desarrollarse
cOmo personas y para ayudarse mejor.

En algunos casos, hubo al principio resistencias en parte del alumnado para la realizacién
de la observacion externa realizada entre iguales ya que la entendieron como ir a acusarse de
las faltas que tuvieran y no como algo positivo que les iba a permitir mejorar en todos los as-
pectos. Cuando consiguieron entenderlo asi, la valoracion que hacian era muy positiva por-
que esto hacia que pusieran mayor atencion a las pautas que se daban para realizar el trabajo
v a las personas del grupo, practicando la escucha y el respeto. Se realizaba el trabajo con
mayor rapidez, se sentian mejor porque habia menor nivel de ruido en la clase, estaban ma-
yor tiempo en silencio, por lo que podian reflexionar y comprender mejor las cosas y ademas
habia aumentado la ayuda mutua y el companerismo, por lo que se sentian relajadas y relaja-
dos, y las clases empezaban a ser menos rollo y mas divertidas.

VALORACION DEL PROFESORADO
SOBRE EL COMPROMISO

Los chicos no mencionan ningin compromiso en las tareas domésticas. Los compromisos
que aparecen en este apartado no se ajustan a la actitud trabajada o son excesivamente ge-
nerales. En la calle y en el centro, el grado de implicacion es mayor, apareciendo varias veces
las palabras “participar mas “, “respetar”, “ayudar”.

En cuanto a las chicas, en el compromiso en casa se pueden destacar dos aspectos: por un
lado, el intentar portarse mejor y, por otro, el ayudar mas a la madre, lo que nos lleva a ob-
servar la interiorizacion de las chicas de las supuestas “responsabilidades domésticas”. En la
calle y en la escuela, el compromiso se orienta hacia el respeto y la participacién.

A nivel general, hemos observado que el compromiso adquirido, tanto el de la calle como
el del centro, tienen un grado de implicacidon y concrecion mayor que el de casa, En casa las
chicas plantean normalmente el “ayudar”, los chicos, sin embargo, ni siquiera se plantean
que puedan tener obligaciones.



4. EVALUACI()N DEL
PROCESO



Para la evaluacion del proceso seguido se elaboré un modelo comun que fuera aplicable a
todos los centros educativos en los que habiamos realizado el trabajo. Les presentamos el di-
seno de la evaluacion del proceso que hemos utilizado y las conclusiones generales.

Diseiio de la evaluaciéon del proceso

OBJETIVOS

+ Valorar el proceso
seguido.

+ Planificar el
trabajo para el
préximo curso.

CRITERIOS

+ Grado de
consecucion de
objetivos.

+ Participacion del
profesorado.

+ Coordinacion y
coherencia del
proceso.

+ Incidencia en la
formacion personal
y en la préctica
docente.

+ Elaboracion de
documentos.

+ Direccion y
supervision del
proyecto.

+ Dificultades.

* Logros.

INDICADORES TECNICAS
+ Conocimiento de + Observacion:
los objetivos del - externa;
proyecto. - interna.
+ Cumplimiento. + Autoobservacion.
+ Adecuacion. * Control de
+ Asistencia. documentos.
+ Implicacion: + Grupo nominal.
- atencion;
- opiniones;
- propuesta de temas;

- recogida de actas;

- cumplimiento de
acuerdos.

+ Motivacion.

+ Planificacion
adecuada de las
sesiones.

+ Organizacion del
trabajo.

+ Metodologia.

+ Material idoneo.

+ Satisfaccion
personal y de grupo.

+ Avances producidos:
- autonomia;

- cohesion de grupo;

- toma de decisiones;
- llevar acuerdos

a la practica;

- estrategias de
aprendizaje.

+ Intereses personales
y profesionales.

+ Material de aula.

* Materiales de centro.
+ Difusion de materiales.
« Coordinadoras del
proyecto.

* Asesoria externa.

+ Asesoria del PAT/COP.

INSTRUMENTOS

» Cuestinarios.
» Debates.

* Informes.

* Entrevistas.
* Escalas.

* Memorias.



CONCLUSIONES GENERALES

GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

» La metodologia de trabajo que hemos utilizado, de Investigacion en la Accion, nos ha lle-
vado a ir revisando nuestra practica docente, a elaborar el Proyecto Curricular de Centro
de manera realista y a planificar el trabajo coherentemente y en equipo.

* Los objetivos han estado presentes a lo largo de todo el proceso. No hemos perdido en
ninglin momento la referencia del Proyecto.

« Los objetivos que nos marcamos se han ido cumpliendo a lo largo del proceso porque
eran adecuados y guardaban coherencia con nuestras posibilidades de trabajo.

Se ha hecho un esfuerzo por dar a conocer el proyecto a todo el claustro y, sobre todo, a
las personas que llegaban nuevas; aunque el grado de conocimiento del mismo es diferente
segun la antigliedad del profesorado en el centro, todas y todos hemos compartido el marco
referencial actitudinal.

PROGRAMACION DE AULA

Los temas mas debatidos han sido:

« La elaboracion del formato que nos ha llevado a disenar modelos diferentes en funcion
de los aspectos a contemplar, su orden, ....

* Los Contenidos Conceptuales: cudles son innecesarios y cuales son adecuados segun
nuestro modelo educativo, como secuenciarlos paor ciclos, ...

« La Evaluacion: qué tenemos que evaluar, coémo evaluarlos, con qué indicadores, con qué
instrumentos, ...

« El Tratamiento de la Diversidad: en qué medida lo hemos contemplado a la hora de pro-
gramar, ...

En este trabajo hemos logrado:

» Un formato comun donde el eje actitudinal queda reflejado.

« Unas pautas comunes en cuanto a criterios e instrumentos de evaluacion.

» Una revision de los contenidos conceptuales desde una perspectiva coeducativa.

* Una revisidn de actitudes y metodologia teniendo en cuenta:
— El trabajo en el eje actitudinal.
— El desarrollo de lo procedimental.
— El respeto de la diversidad.

PARTICIPACION DEL PROFESORADO

a}) Hemos asistido con regularidad a las sesiones de trabajo.
b) La motivacion ha sido positiva, aunque ha habido momentos mas duros, porque el tra-
bajo teérico ha sido arido.
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c¢) Ha habido una gran implicacion en el proceso. El profesorado nuevo lo ha hecho ayu-
dado por las personas con mas experiencia en el centro.

d) Hemos cumplido los acuerdos tomados, fundamentalmente en lo que respecta a la pro-
gramacion de tutorias.

COORDINACION Y COHERENCIA DEL PROCESO

Las sesiones han sido planificadas progresivamente y con légica. El proceso, marcado

por las coordinadoras, ha estado bien organizado y bien coordinado.

Muy valorado el pequeno grupo porque favorece la participacion, la cohesion y las pro-

puestas.

¢) La metodologia ha sido coherente. Se ha trabajado en distintas agrupaciones y ha sido
activa y participativa.

d) Los materiales utilizados han sido adecuados.

e) Nuestro grado de satisfaccion es alto, tanto por el trabajo realizado como por los ma-

teriales elaborados.

—

a

b

—

INCIDENCIA EN LA FORMACION PERSONAL
Y EN LA PRACTICA DOCENTE

APORTACION A NIVEL PERSONAL:

« El poder compartir experiencias entre profesorado de distintos niveles educativos y de

diferentes Areas Curriculares.

La reflexidon sobre la persona y su desarrollo integral desde los cinco ambitos.

+ La convivencia con las companeras y companeros de trabajo con quienes habitualmente
no nos relacionamos y que ha propiciado un mayor acercamiento, conocimiento y apre-

ClO.

= La autorreflexidn tan necesaria para la elaboracion de opiniones argumentadas.

= El aprendizaje de trabajo en grupo.

+ El enriquecimiento personal mediante el contraste de opiniones.

« La reflexion sobre el trabajo diario, nuestra propia persona y las concepciones que teni-
amos acerca del alumnado.

« El poder ver las posibilidades que tenemos para que el alumnado pueda desarrollar to-
das sus capacidades y valores.

= El poder compartir una buena convivencia y adquirir conocimiento sobre los valores per-
sonales.

« La capacidad que tenemos de ser motor de arranque en la transformacion personal y co-
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APORTACION A NIVEL PROFESIONAL:

« Pensamos que la reflexiéon posibilita los cambios en la practica y coincidimos en que,
gracias a esa reflexion, somos mas conscientes, criticas y criticos respecto a nuestra
practica docente.

« A la hora de llevar a la practica la reflexion tedrica, nos damos cuenta de que nos falta

elaborar las conexiones entre ambos ambitos. Creemos que esto podemos hacerlo con-

tinuando el trabajo en programacion.

El desarrollo del plan de tutorias ha supuesto el poner en practica el modelo en el campo

actitudinal.

» Conocimiento del D.C.B.

» Realizacion del paso del PE.C. al P.C.C., adecuando los objetivos marcados por el D.C.B.
a nuestra realidad de escuela y al modelo definido.

+ Establecimiento de relaciones entre objetivos, capacidades, valores y contenidos actitu-
dinales.

« Preparacion para abordar un plan de tutorias basado en el desarrollo de los contenidos
actitudinales basicos y comunes a todo el centro.

» Programacion de areas de una manera coherente con el modelo coeducativo que el cen-

tro ha definido:

— Desarrollo de capacidades.

— Equilibrio entre los tres tipos de contenidos.

— Tratamiento de la Diversidad, Orientacion y Transversalidad.

— Contemplando la evaluacién como reorientadora de los procesos y no solo califica-

toria.

Reflexion sobre evaluacion: indicadores, criterios, instrumentos...

Conocimiento y valoracion de los libros de textos utilizados en el centro.

Posibilitar el reflexionar y llegar a acuerdos, tanto a nivel de ciclo como de etapa y area,

en los aspectos arriba senalados y que se concretan en los documentos elaborados.

Coordinar un plan de tutorias coherente para todo el centro.

Diversificar y flexibilizar el grupo de trabajo, puesto que unas veces se han formado por

etapas, otras por ciclos, niveles y, las menos, en claustro, lo que permite el ampliar y

contrastar puntos de vista y reflexiones con las companeras y los companeros con quie-

nes habitualmente no se trabaja.

Desarrollo del P.C.C. en cuanto a objetivos de etapa, area y programacion.

ELABORACION DE DOCUMENTOS

En cuanto al material producido valoramos que ha sido diverso y abundante:
— Proyecto Educativo y Curricular de Centro.

— Modelo Coeducativo.

— Programaciones de aula.

— Instrumentos de anélisis del contexto.

— Instrumentos para la evaluacion de actitudes.

— etc.
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Este proceso nos ha ayudado a evaluar los materiales que utilizamos y a contrastar los li-
bros de texto con el modelo coeducativo que nos planteamos.

DIRECCION Y SUPERVISION DEL PROYECTO

La coordinacion ha sido eficaz, dando dinamismo al proyecto.

En general, se valora muy positivamente.

Ha facilitado la adquisicion de destrezas para trabajar en grupo y el aprendizaje de estrate-
gias para mejorar el trabajo docente, al haber experimentado en la Formacion con instrumen-
tos transferibles en todo momento al aula.

Ha facilitado el debate y recogido el conjunto de opiniones emitidas.

La asesoria externa se considera imprescindible para encaminar el proceso.



4
2 7

5.1 ARTICIPACION DE
MADRES-PADRES



Consideramos muy importante la participacion de madres y padres en este proceso, dado
que, para conseguir un desarrollo coherente de actitudes en el alumnado es necesario un tra-
bajo conjunto entre el profesorado y las familias. A tal efecto, hemos disefiado un plan de tra-
bajo para madres y padres, basado en la autorreflexion sobre la influencia que los estereoti-
pos de género masculino y femenino han tenido en el desarrollo de sus propias capacidades
y las pautas de conducta que adquirieron en su infancia y transmiten a sus hijas e hijos.
Continta con el analisis dentro del ambito de la casa, como se produce el desarrollo actitudi-
nal y la elaboracion de propuestas educativas para conseguir un desarrollo equilibrado y ar-
monico de la globalidad de la persona.

A continuacion senalamos el plan de trabajo llevado a cabo con las familias.

OBJETIVOS

« Capacitar a las familias para abordar con éxito la educacidn de sus hijas e hijos, basada
en el respeto mutuo, el desarrollo de la autoestima y en la asuncion de responsabilida-
des.

« Conocer los elementos basicos del proceso de desarrollo humano y estrategias educati-
vas que faciliten el crecimiento integral desde el ambito de la casa.

« Colaborar con el profesorado del centro para conseguir en el alumnado la adquisicion de
las actitudes basicas que les permitan desarrollar todas sus capacidades, ser responsa-
bles de su vida, sentirse felices y colaborar en la construccion de una sociedad justa, so-
lidaria y de respeto mutuo.

+ Elaborar conjuntamente (profesorado - familias) un Modelo Coeducativo de Centro con
el fin de conseguir una Educacion coherente y de mayor calidad.

PLAN DE TRABAJO

Se realiza una asamblea general de madres y padres del centro donde se explica la nueva
concepcion de Educacion que plantea la L.O.G.S.E. , cual debe ser la coordinacion y colabora-
cion entre el profesorado y las familias, el Proyecto de Formacidn y experimentacion que se
va a llevar a cabo en todo el centro.

Se pide la colaboracion de un grupo de personas para participar en la Formacion y experi-
mentacion directa.

Todo el trabajo que se realiza en las sesiones, asi como los acuerdos tomados y los crite-
rios y principios que se aprueban en gran grupo, son recogidos por la Formadora, quien, a su
vez, es la encargada de elaborar los documentos que llegaran al resto de madres y padres del
centro. De esta manera todo el colectivo se beneficia del trabajo realizado por un grupo, am-

pliandose la formacion a todas las familias.



CONTENIDOS

* LO.GSE.:

— Objetivo fundamental: Transformar los objetivos conceptuales en desarrollo de capa-
cidades.
— Finalidad : Conseguir el desarrollo integral del alumnado superando todo tipo de dis-
criminaciones, por razén de sexo-género, étnia, origen social, ...

+ Los valores saciales y su influencia en el desarrollo de capacidades y actitudes humanas.

+ Coordinacion y colaboracion entre el profesorado y las familias para conseguir un desa-
rrollo coherente de actitudes en el alumnado.

» Presentacién del Proyecto de Formacion, experimentacion y plan de trabajo conjunto.

+ Ambitos de desarrollo humano: mente, cuerpo, emocional, de identidad personal y so-
cial.

+ Construccion de la identidad personal.

« Analisis de las estructuras mentales sobre creencias sociales y personales.

« Técnica del Pensamiento Circular Concéntrico.

« Definicion de un modelo de pensamiento en torno al concepto de Persona, su identidad
y desarrollo.

» Principios basicos a considerar en un desarrollo integral de Persona.

» Construccién de valores colectivos y su transmision a través de las estructuras sociales :
sistemas, creencias, ideologia, familia, medios de comunicacion, ...

+ Valores sociales impuestos - valores personales desarrollados.

- Estudio de los valores y su influencia en el desarrollo de las capacidades y actitudes hu-
manas.

» Analisis historico de la construccion de género femenino y masculino.

» Modelos educativos:
— Mujer = Femenina
— Hombre = Masculino

» Influencia del sistema de representacién social de los roles de género en la infancia, la

pubertad y la adolescencia.

Desarrollo de las capacidades de la persona:

— ¢Qué capacidades desarrollamos en las ninas y los ninos?

+ Estudio de los estimulos para el desarrollo de las capacidades.

Anadlisis del lenguaje que utilizamos, las valoraciones que hacemos, ...

Tratamiento de las actitudes en el desarrollo de las capacidades.

+ Organizacion del ambito privado - doméstico:
— Utilizacion del espacio y del tiempo.
— Corresponsabilidad de tareas.
— Modelos que se presentan.

« Organizacién del tiempo de ocio y las relaciones interpersonales.

Necesidad de tiempo de ocio para el desarrollo humano.

Analisis de la realidad:
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— ¢Quiénes tienen tiempo de ocio?

— ¢Como se utiliza?

Modelos igualitarios de distribucion del tiempo de ocio.

Cuenta cuentos:

— Analisis del lenguaje simbadlico.

— ldentificacion con los personajes.

— Transmision de valores femeninos y masculinos.

— Implicaciones emocionales.

— Premio - Castigo.

Estudio del Modelo Educativo elaborado por el profesorado del centro.
Criterios a considerar para el desarrollo del Modelo Educativo desde la casa.
Propuestas educativas para el desarrollo de la Identidad Personal.
Evaluacidn del proceso seguido:

— Analisis de las dificultades surgidas.

— Valoracion de logros.

— Informe.

Técnica de grupo Nominal.

Elaboracion de la memoria.
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SEGUNDA PARTE






Esta segunda parte presenta una propuesta de reformulacion de los objetivos generales de
las etapas y de las areas curriculares, para su elaboracion hemos contado con el trabajo que
se ha realizado en los diferentes centros que han participado en la investigacién, haciendo
una sintesis de todo ello y contrastandolo con el modelo coeducativo que planteamos.

El proceso de elaboracién ha sido complejo y en ocasiones dificil dado que habia que con-
trastar toda la informacion que habiamos recogido que era muy abundante. Sin embargo, lo
consideramos un trabajo de gran valor al haber conseguido reformular los objetivos de las
etapas educativas y de las areas curriculares desde la perspectiva del modelo coeducativo de
centro, cumpliendo de esta manera, con la finalidad de la L.O.G.S.E. de conseguir el desarro-
llo integral de la persona.

Finalmente queremos destacar la formacién que ha adquirido el profesorado que ha parti-
cipado en este método novedoso de reformulacién de los objetivos, explicitando las capaci-
dades, valores y contenidos actitudinales que garantiza la coherencia de todo el proceso y de
la actuacion docente, y facilita la integraciéon del profesorado nuevo que se incorpora al cen-
tro.



2. HEFORMULACI()N
DE LOS OBJETIVOS
GENERALES DE
EDUCACION INFANTIL



OBJETIVOS D.C.B.

A.

Descubrir, conocer y
controlar
progresivamente el
propio cuerpo,
formandose una imagen
positiva de si mismas y
de si mismos y de

su identidad sexual,
valorando sus
capacidades y
limitaciones de accion
v de expresion, y
adquiriendo hébitos
basicos de salud

y bienestar.

CAPACIDADES

EXPRESION
AFECTIVIDAD
VITALIDAD
SEXUALIDAD
VALORACION
AFIRMACION
DEL YO

VALORES

AUTOVALORACION
DISFRUTE
SINGULARIDAD
PLACER
SATISFACCION
AUTOOBSERVACION
CURIOSIDAD
HABILIDAD
CONFIANZA
ESPONTANEIDAD
CORPOREIDAD
SENTIDO COMUN

C. ACTITUDINALES

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Deseo y curiosidad
por aprender.

+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
+ Interés por las nuevas
informaciones.

* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
» Cooperacion en las
tareas del ambito
domeéstico.

« Participacion activa
de cada personaen la
constuccion de su
propia vida.

» Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos “masculinos
y femeninos”.

» Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

*» Valoracion del propio
cuerpo y del de

otras personas.

» Ser tolerante con
aquellos aspectos de
mi persona que
deseo mejorar.

» Constancia por
mantenerse en

la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Descubrir, conocer y controlar paulatinamente el propio cuerpo a traveés
de la autoobservacion y la curiosidad, esforzandose por ir superando las posibles dificultades motrices,
cognitivas, afectivas y los miedos, y de esta manera ir progresando en |a autoconfianza para formarse una
imagen positiva de si mismas y de si mismos y de su identidad sexual fuera de los estereotipos de géne-
ro, desarrollando la autovaloracion de sus capacidades y limitaciones, y asi actuar y expresarse esponta-
neamente utilizando todas las posibilidades de su cuerpo, adquiriendo con sentido comun, habitos de sa-
lud y bienestar que les permitan disfrutar de forma integral.
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OBJETIVOS D.C.B.

B.

Actuar de forma cada
vez mas auténoma
en sus actividades
habituales, adquirir
progresivamente
seguridad afectiva

y emocional y
desarrollar sus
capacidades de
iniciativa y confianza
en si mismas y en si
mismos.

CAPACIDADES

AUTONOMIA
SEGURIDAD
EMOCIONALIDAD
INTELIGENCIA
EXPRESION

VALORES

DECISION
INICIATIVA
SINGULARIDAD
AUTOSUFICIENCIA
CRITICA
AUTOVALORACION
AUTOOBSERVACION
FLEXIBILIDAD
CONFIANZA
SENTIDO COMUN
ANALISIS
SABIDURIA

C. ACTITUDINALES

+ Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Deseo y curiosidad
por saber.

+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
+ Adquisicion de
actitudes no sexistas.
+ Valoracion critica
de su propio trabajo.
+ Valoracion del
propio esfuerzo.

« Ser tolerante con
aquellos aspectos

de mi persona que
deseo mejorar.

* Espiritu critico ante
los programas de
television.

+ Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion o
informacion
contrastable.

* Iniciativa en la
accion tanto cuando
las actividades son
libres como cuando
son propuestas.

- Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

OBJETIVO REFORMULADO: Actuar con decision y sentido comun en sus actividades habituales auto-

observandose y valorandose para adquirir progresivamente seguridad afectiva y emocional, desarrollan-

do de forma singular sus capacidades de iniciativa y confianza en si mismas y en si mismos; facilitando de

esta manera la expresion de sus deseos y emociones y el tomar iniciativa en las actividades que realice,

de manera que vaya actuando de forma auténoma en las actividades cotidianas (vestirse, atender sus ne-
cesidades bioldgicas, limpieza, recoger el material,...) y valore criticamente su trabajo; de esta manera po-

dré ir mejorando los aspectos de su persona que desee mejorar.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES

C.
Establecer relaciones SOLIDARIDAD DECISION + Valoracion positiva de
sociales en un ambito EXPRESION AMISTAD su propia lengua como
cada vez mas amplio, INTELIGENCIA OBJETIVIDAD vehiculo imprescindible
iniciandose en la RESPONSABILIDAD CURIOSIDAD en el desarrollo de la
actitud de escucha y SENSIBILIDAD SINCERIDAD identidad personal.
aprendiendo a articular VOLUNTAD + Gusto y satisfaccion
progresivamente sus HONESTIDAD por las actividades
intereses, puntos de COMPRENSION individuales y colectivas.
vista y aportaciones GENEROSIDAD * Interés por participar
con las y los demas. AYUDA y hacerse entender.
RESPETO * Expresion y
COMUNICACION manifestacion de los

deseos y emociones.

+ Iniciativa y desinhibicion
en el lenguaje verbal

y no verbal.

* Respeto al turno de palabra,
y a las intervenciones de
companeras y de
companeros o de otras
personas.

+ Aceptacion de los
acuerdos tomados.

+ Participacidn en la

vida colectiva

respetando las normas
de convivencia.

+ Respeto al trabajo

de otras personas.

« Contribucion a la
satisfaccion personal

y colectiva,

*Respeto ala
manifestacion de los
deseos y emociones de
olras personas.

« Interés por los resultados
de las experiencias de
sus companeras vy
companeros.

OBJETIVO REFORMULADO: Interesarse por establecer relaciones de amistad y disfrutar con ellas, basandose en valores de sin-
ceridad, honestidad, comprension, tolerancia y generosidad en un dmbito cada vez méas amplio, inicidndose en la actitud de escu-
cha, respeto y ayuda mutua, aprendiendo a comunicar sus intereses y puntos de vista y siendo receptivas y receptivos a las aporta-
ciones de las demas personas. Para ello, es necesario escuchar a las demas personas creando un clima en el que todo el mundo pue-
da expresarse, sintiéndose cacda una y cada uno importante y que aporta algo al grupo, respetando los acuerdos tomados para que
todas las personas se sientan bien y participen en la vida del aula y del centro.
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OBJETIVOS D.C.B.

D.

Establecer vinculos

de relacion con las
personas adultas y con
SUS companeras y
companeros,
intercambiando
muestras de afecto,
respetando la
diversidad y

desarrollando actitudes .

de ayuda y colaboracion.

CAPACIDADES

AFECTIVIDAD
SEGURIDAD
DESPRENDIMIENTO
INDEPENDENCIA
IDENTIDAD
EXPRESION

VALORES

DISFRUTE
AMISTAD
SIMPATIA
SATISFACCION
CARINO
CONFIANZA
ESPONTANEIDAD
AYUDA
COMUNICACION
RESPETO
AUTOVALORACION
SINCERIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y colectivas.
+ Aceptacion de si
misma y de si mismo,

+ Respeto al turno y de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras y
companeros o de

otras personas.

+ Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de actividades
colectivas.

+ Adquisicion de actitudes
no sexistas.

+ Cooperacion en las
tareas del ambito
domestico.

+ Colaboracion en la
organizacion de la clase.
+ Interés por el intercambio
de opiniones e
informaciones con las
companeras, los
companeros y
profesorado.

+ Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

+ Valoracion del propio
cuerpo y del de otras
personas.

+ Comprension de los
puntos de vista de otras
personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Establecer vinculos de relacion con las personas adultas y con sus companeras y companeros con
quienes comparten algtin tipo de actividad, en la escuela o en la casa, disfrutando con el intercambio de muestras de carifio, simpa-
tia y amistad, y con la participacion en la actividad, realizada con confianza mutua y espontaneidad, siendo necesario un clima en el
que la alumna y el alumno sienta que se le valora, partiendo de la diversidad y reconociendo los aspectos positivos de cada perso-

na y situacion y desarrollando actitudes de ayuda y colaboracion.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
E.

Observar y explorar el INTELIGENCIA INICIATIVA + Deseo y curiosidad
entorno inmediato con EXPRESION ORDEN por saber.

una actitud de OBSERVACION CREATIVIDAD * Iniciativa en la accian
curiosidad y cuidado, VALORACION CURIOSIDAD tanto cuando las
identificar las AUTONOMIA ABSTRACCION actividades son libres
caracteristicas y ACTIVIDAD como cuando son
propiedades més INTUICION propuestas.
significativas de los DISCERNIMIENTO + Valoracion critica de
elementos que lo SENTIDO COMUN su propio trabajo.
forman y alguna de las CORPOREIDAD + Consideracion del
relaciones que se ANALISIS error como estimulo y
establecen entre ellos. COMUNICACION elemento informativo

para avanzar en
los aprendizajes.

* Presentacion adecuada
del trabajo realizado.

+ Interés por obtener
informacion del

propio cuerpo.

* Interés por los resultados
de las experiencias de sus
companeras y companeros.
+ Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios para

la vida.

+ Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo

de juegos “femeninos

y masculinos”,

+ Interrogacion e
investigacion ante
cualguier problema,
situacion o informacion
contrastable.

+ Constancia por
mantenerse en la actividad.
+ Atencion a las indicaciones
pautadas que hace la
profesora o el profesor.

OBJETIVO REFORMULADO: Observar, explorar y analizar el entorno inmediato (casa, escuela, barrio,...) con una actitud de curio-
sidad, orden y discernimiento, utilizando los medios al alcance de las criaturas, es decir, experimentando con el cuerpo, vivencian-
dolo, ... para identificar las caracteristicas y propiedades mas significativas de los elementos que lo forman y conocer algunas de las
relaciones que se establecen entre ellos. Al conocer el entorno desarrollaran actitudes de autonomia, respeto y cuidado del medio,
asi como hacia el trabajo de otras personas.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
F.
Conocer algunas INTELIGENCIA INICIATIVA + Valoracion positiva de
manifestaciones AFECTIVIDAD DISFRUTE su propia lengua, como
culturales de su SOLIDARIDAD AMISTAD vehiculo imprescindible
entorno y desarrollar IDENTIDAD SATISFACCION en el desarrollo de la
actitudes de respeto, EXPRESION CURIOSIDAD identidad personal.
interés y participacion SENSIBILIDAD SENTIMIENTO + Gusto y satisfaccion
hacia ellas; iniciarse en ESPONTANEIDAD por las actividades
el interés y respeto de COMUNICACION individuales y colectivas.
otras manifestaciones RESPETO + Interés por participar
culturales de entornos CONSIDERACION y hacerse entender.
cercanos. HUMOR + Iniciativa y desinhibicion
ARMONIA en el lenguaje verbal

y no verbal.

+ Respeto al turno de

palabra, a las

intervenciones e ideas

de companeras y de
companeros o de otras
personas.

+ Cooperacion con
companeras y
companieros en la
realizacion de

actividades colectivas.

+ Interés por las nuevas
informaciones.

+ Participacion en la vida
colectiva, respetando las
normas de convivencia.
*Respetoala
manifestacion de los
deseos y emociones de
otras personas,

+ Fijarse en los aspectos
positivos de cada

persona y situacion.

+ Interés por los resultados
de las experiencias de sus
companeras y companeros.
+ Interés y curiosidad por
la tradicion oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Interesarse por conocer y disfrutar en las manifestaciones culturales de su entorno, desarrollando
actitudes de amistad, respeto, comunicacion y disfrute, iniciandose en el interés y respeto hacia las manifestaciones culturales de
otros entornos (familias, centros, pueblos).

Al disfrutar participando en las manifestaciones culturales con humor y respeto se fomentara una imagen positiva de si mismas y de
si mismos en armonia con Sus companeras y companeros.
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OBJETIVOS D.C.B.

G.

Representar y evocar
aspectos diversos de la
realidad, vividos,
conocidos o imaginados
y expresarlos mediante
las posibilidades
simbdlicas que ofrecen
el juego y otras formas
de representacion

y expresion.

CAPACIDADES

RACIONALIDAD
INDEPENDENCIA
AUTOESTIMA
IDENTIDAD
EXPRESION

VALORES

DECISION
LIBERTAD
PROTAGONISMO
DISFRUTE
SUBJETIVIDAD
CRITICA
CREATIVIDAD
ACTIVIDAD
CONFIANZA
ESPONTANEIDAD
COMUNICACION
CORPOREIDAD

C. ACTITUDINALES

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.

+ Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje oral y

no verbal.

« Aceptacion de si
misma y de si mismo.
= Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

* Participacion activa
de cada persona en

la construccion de su
propia vida.

* Planificacion del
trabajo y del tiempo
de ocio.

+ Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos “femeninos
y masculinos”.

« Valoracion y reflexion
sobre el tipo de rol que
se juega en la clase.

» Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

+» Interés vy curiosidad
por la tradicion oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Representar y evocar aspectos diversos de la realidad, vividos, conocidos
o imaginados y expresar la singularidad propia de cada persona espontanea y creativamente, lo cual co-
labora en la creacion de un autoconcepto positivo mediante las posibilidades simbaélicas que ofrecen el
juego y otras formas de representacion y expresion, disfrutando a través de ellas; para lo que es preciso
que exista un clima emocionalmente adecuado donde se valore los aspectos positivos de todas y cada
una de las criaturas, facilitando de esta manera, la participacion y el bienestar del grupo.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
H.

Utilizar el lenguaje INTELIGENCIA INICIATIVA + Valoracion positiva de su
verbal de forma EXPRESION AUTOVALORACION propia lengua como vehiculo
ajustada a las diferentes IDENTIDAD SINGULARIDAD imprescindible en el
situaciones de SOLIDARIDAD VALOR desarrollo de la
comunicacion habituales AFECTIVIDAD SATISFACCION identidad personal.

para comprender y ser FORTALEZA FLEXIBILIDAD + Interés por participar
comprendido por los VOLUNTAD y hacerse entender.

otros y las otras, HABILIDAD « Expresion y manifestacion
expresar sus ideas, FUERZA de los deseos y emociones.
sentimientos, COMPRENSION + Iniciativa y desinhibicion en el
experiencias y deseos, INTUICION lenguaje verbal y no verbal,
avanzar en la COMUNICACION « Aceptacion de si
construccion de DISCRECION misma y de si mismo.

significados, regular la

+ Respeto al turno de

propia conducta e palabra, a las intervenciones
influir en la de las e ideas de companeras,
y los demas. companeros o de

otras personas.

* Respeto a la

manifestacion de los

deseos y emociones

de otras personas.

+ Participacion activa

de cada persona en la
construccion de su

propia vida.

* Interés por el

intercambio de opiniones

e informaciones con las
companeras, los companeros
y el profesorado,

« Asuncion de roles no
estereotipados por el género
femenino y masculino.

+ Comprension de los puntos
de vista de otras personas.

+ Espiritu critico ante los
programas de television.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar el lenguaje verbal de forma singular, espontéanea y sincera valorando la opinion propia y la
de las demas personas, siendo flexible ante diferentes situaciones. Expresar sus ideas, sentimientos, experiencias y deseos con ini-
ciativa y percibir intuitiva y comprensivamente los que las demas personas nos quieren comunicar. Manifestar interés y satisfaccion
por mejorar la propia expresion, mostrando a la vez sentido comiin en sus intervenciones. Para ser capaz de expresarse es necesa-
rio crear un clima de escucha y respeto mutuo en el que todo el alumnado pueda participar y esforzarse para hacerse entender y
para entender y comprender a Sus companeras y COmpaneros.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES

L

Enriquecer y diversificar EXPRESION ORIGINALIDAD + Valoracion positiva

sus posibilidades INTELIGENCIA SATISFACCION de su propia lengua

expresivas mediante la IDENTIDAD CURIOSIDAD como vehiculo

utilizacion de los AFECTIVIDAD SENTIMIENTO imprescindible en el

recursos y medios a su VITALIDAD COMUNICACION desarrollo de la

alcance, tomar contactos HABILIDAD identidad personal.

y apreciar diferentes CONFIANZA » Gusto y satisfaccion

manifestaciones DISCERNIMIENTO por las actividades

artisticas propias de BELLEZA individuales y

su edad. RESPETO colectivas.
EFICIENCIA + Interés por participar
DINAMISMO y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Deseo y curiosidad
por saber.

* Esfuerzo por vencer las
dificultades: motrices,
cognitivas, afectivas...
* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
* Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
« Interés por los
resultados de las
experiencias de

sus companeras y

de sus companeros.

* Constancia por
mantenerse en

la actividad.

* Interés y curiosidad
por la tradicion oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Enriquecer y desarrollar sus habilidades tanto corporales como plasticas
con originalidad y curiosidad mediante la experimentacion de los medios y recursos a su alcance tanto en
experiencias personales como grupales, venciendo sus propias dificultades; conocer, respetar y disfrutar
con las diferentes manifestaciones expresivas apreciando la belleza y sentimientos que les transmiten, en
sus propias manifestaciones y en las manifestaciones de las otras personas, companeras o companeros.
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REFORMULACION DE LOS OBJETIVOS DE AREA

RELACIONANDOLOS CON LOS DE ETAPA

COMUNICACION Y REPRESENTACION

OBJETIVO AREA: 1. Expresar sentimientos, deseos e ideas mediante el lenguaje oral, ajustandose progresivamente
a los diferentes contextos y situaciones de comunicacion habituales y cotidianas y a los diferentes interlocutores.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Utilizar el lenguaje verbal
de forma singular,
espontanea y sincera
valorando la opinién
propia y la de las demas
personas, siendo flexible
ante diferentes situaciones.
Expresar sus ideas,
sentimientos, experiencias
y deseos con iniciativa, y
percibir intuitiva y
comprensivamente los
que las demas personas
nos quieren comunicar.
Manifestar interés y
satisfaccion por mejorar

la propia expresion,
mostrando a la vez
sentido comun en sus
intervenciones. Para ser
capaz de expresarse s
necesario crear un clima
de escucha y respeto
mutuo en el que todo el
alumnado pueda participar
y esforzarse para hacerse
entender y para entender
y comprender a sus

companeras y companeros.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD

VALORES

INICIATIVA
AUTOVALORACION
SINGULARIDAD
SUBJETIVIDAD
SENTIMIENTO
SINCERIDAD
VOLUNTAD
ESPONTANEIDAD
COMPRENSION
COMUNICACION

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva de
su propia lengua como
vehiculo imprescindible
en el desarrollo de la
identidad personal.

* Interés por participar y
hacerse entender.

* Expresiony
manifestacion de los
deseos y emociones.

- Iniciativa y desinhibicion
en el lenguaje verbal

y no verbal.

* Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas de
companeras, companeros
o de otras personas.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones de
otras personas.

« Interés por el
intercambio de opiniones
e informaciones con las
companeras, los
companeros y el
profesorado.

OBJETIVO REFORMULADO: Tener iniciativa para expresar sentimientos, deseos e ideas mediante el lenguaje oral,
reflejando su singularidad, subjetividad y espontaneidad, ajustandose progresivamente a los diferentes contextos y
situaciones de comunicacion habituales y cotidianas y a los diferentes interlocutores, mostrando flexibilidad y discre-

cion.
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OBJETIVO AREA: 2. Comprender las limitaciones y mensajes que les comunican otros nifios y nifias y
personas adultas, valorando el lenguaje oral como medio de relacion con las demas personas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

{(H)

Utilizar el lenguaje INTELIGENCIA COMPRENSION = Valoracion positiva de
verbal de forma EXPRESION COMUNICACION su propia lengua como
singular, espontédnea SOLIDARIDAD INTUICION vehiculo imprescindible
y sincera valorando AFECTIVIDAD TOLERANCIA en el desarrollo de la

la opinion propia vy FORTALEZA GENEROSIDAD identidad personal.

la de las demas AYUDA * Respeto al turno de
personas, siendo RESPETO palabra, a las

flexible ante diferentes DISCRECION intervenciones e ideas
situaciones. Expresar VOLUNTAD de compafieras,

sus ideas, sentimientos, companeros o de otras
experiencias y deseos personas.

con iniciativa, y percibir - Respeto a la

intuitiva y manifestacion de los
comprensivamente los deseos y emociones de
gue las demads personas otras personas.

nos quieren comunicar. « Comprension de los
Manifestar interés y puntos de vista de
satisfaccion por mejorar otras personas.

la propia expresion, « Interés por el
mostrando a la vez intercambio de

sentido comun en sus opiniones e
intervenciones. Para informaciones de las
ser capaz de expresarse companeras,

es necesario crear un companeros y

clima de escucha y profesorado.

respeto mutuo en el = Interés por participar
que todo el alumnado v hacerse entender.

pueda participar y
esforzarse para hacerse
entender y para
entender y comprender
a sus companeras y
companeros.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender de manera tolerante y generosa los mensajes que le comuni-
can otras personas, respetando las limitaciones de cada cual y valorando el lenguaje oral como medio de
relacion con las demas personas.
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OBJETIVO AREA: 3. Comprender, reproducir y recrear algunos textos de tradicion cultural, mostrando ac-

titudes de valoracion, disfrute e interés hacia ellos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Interesarse por conocer
y disfrutar en las
manifestaciones
culturales de su entorno,
desarrollando actitudes
de amistad, respeto,
comunicacion y disfrute,
iniciandose en el interés
y respeto hacia las
manifestaciones
culturales de otros
entornos (familias,
centros, pueblos).

Al disfrutar participando
en las manifestaciones
culturales con humor y
respeto se fomentara
una imagen positiva de
si mismas y de si
mismas en armonia

con sus companeras

y COMpaneros.

CAPACIDADES

AFECTIVIDAD
INTELIGENCIA
EXPRESION
SENSIBILIDAD

VALORES

DISFRUTE
CURIOSIDAD
COMUNICACION
RESPETO
CONSIDERACION
ESPONTANEIDAD
ARMONIA
SATISFACCION
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

» Valoracion positiva de
su propia lengua como
vehiculo imprescindible
en el desarrollo de la
identidad personal.

+ Interés por las nuevas
informaciones.

« Contribucion a la
satisfaceion personal

y colectiva.

s Interés y curiosidad
por la tradicion oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender, reproducir y recrear algunos textos de tradicion cultural,
mostrando actitudes de valoracion, respeto, disfrute e interés hacia ellos.
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OBJETIVO AREA: 4. Interesarse por el lenguaje escrito y valorarlo como instrumento de informacion y

disfrute, y como medio para comunicar deseos, emociones e informaciones.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Representar y evocar
aspectos diversos de la
realidad, vividos,
conocidos o imaginados
y expresar la singularidad
propia de cada persona
espontanea y
creativamente, lo cual
colabora en la creacion
de un autoconcepto
positivo mediante las
posibilidades simbalicas
que ofrecen el juego y
otras formas de
representacion y
expresion, disfrutando

a través de ellas; para lo
que es preciso que
exista un clima
emacionalmente
adecuado donde se
valore los aspectos
positivos de todas y
cada una de las criaturas,
facilitando de esta
manera, la participacion
y el bienestar del grupo.

CAPACIDADES

|
RACIONALIDAD
IDENTIDAD
EXPRESION
AUTOESTIMA

VALORES

DISFRUTE
COMUNICACION
CRITICA
ESPONTANEIDAD
CONFIANZA
LIBERTAD
ACTIVIDAD
SUBJETIVIDAD
CORPOREIDAD
PROTAGONISMO

C. ACTITUDINALES

+ Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
+ Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

+ Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con las
companeras, los
companeros vy el
profesorado.

» Contribucién a la
satisfaccion personal
y colectiva.

OBJETIVO REFORMULADO: Interesarse por el lenguaje escrito, valorandolo como instrumento de in-
formacion y disfrute, y como medio para comunicar espontaneamente deseos, emociones e informacio-

nes.
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OBJETIVO AREA: 5. Leer, interpretar y producir imagenes como una forma de comunicacion y disfrute,
descubriendo e identificando los elementos basicos de su lenguaje.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Representar y evocar
aspectos diversos de la
realidad, vividos,
conocidos o imaginados
y expresar la
singularidad propia de
cada persona
espontanea y
creativamente, lo cual
colabora en la creacion
de un autoconcepto
positivo mediante las
posibilidades simbdlicas
que ofrecen el juego y
otras formas de
representacion y
expresion, disfrutando
a través de ellas; para
lo que es preciso que
exista un clima
emocionalmente
adecuado donde se
valore los aspectos
positivos de todas y

cada una de las criaturas,

facilitando de esta
manera, la participacion
y el bienestar del grupo.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
RACIONALIDAD
AUTOESTIMA
INDEPENDENCIA

VALORES

ORIGINALIDAD
DISFRUTE
SUBJETIVIDAD
CREATIVIDAD
COMUNICACION
ANALISIS
ACTIVIDAD
PROTAGONISMO
CONFIANZA
CORPOREIDAD

C. ACTITUDINALES

- Interés por participar
y hacerse entender.
» Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

» Participacion activa
de cada persona en
la construccion de
su propia vida.

* Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con
las companeras,

los companeros

y el profesorado.

OBJETIVO REFORMULADO: Interpretar y representar mediante imagenes, deseos, emociones e infor-
maciones de una manera original y creativa, como una forma de comunicacion y disfrute, analizando,
descubriendo e identificando, de esta manera, los elementos basicos del lenguaje.
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OBJETIVO AREA: 6. Interesarse y apreciar las producciones plasticas, musicales y corporales propias y
las de sus companeras o companeros, asi como algunas de las diversas obras artisticas que se le presen-
tan, atribuyéndoles progresivamente significado, y aproximandose asi a la comprension del mundo cul-

tural al que pertenecen.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

({}]

Enriquecer y desarrollar
sus habilidades tanto
corporales como
plasticas con originalidad
y curiosidad mediante
la experimentacion de
los medios y recursos a
su alcance tanto en
experiencias personales
como grupales,
venciendo sus propias
dificultades; conocer,
respetar y disfrutar con
las diferentes
manifestaciones
expresivas apreciando
la belleza y sentimientos
que les transmiten, en
sus propias
manifestaciones y en
las manifestaciones de
las otras personas,
companeras o
companeros.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
AFECTIVIDAD
SOLIDARIDAD

IDENTIDAD

VALORES

SATISFACCION
CURIOSIDAD
SENTIMIENTO
COMUNICACION
BELLEZA
RESPETO
SINGULARIDAD
INTUICION
FLEXIBILIDAD
HABILIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
« Valoracidn critica de
su propio trabajo.

* Respeto al trabajo
de otras personas.

« Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

« Interés por los
resultados de las
experiencias de sus
companeras y de
Sus companeros.

* Interés y curiosidad
por la tradicién oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrar curiosidad e interés por las producciones plasticas, musicales y
corporales propias y las de sus companeras y companeros, asi como por algunas de las diversas obras ar-
tisticas que se le presenta, apreciando su belleza. Respetarlas y atribuirles progresivamente significado,

para aproximarse a la comprension del mundo cultural al que pertenecen asi como al de otros entornos.
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OBJETIVO AREA: 7. Utilizar las diversas formas de representacion y expresion para evocar situaciones,
accciones, deseos y sentimientos, sean de tipo real o imaginario.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Representar y evocar
aspectos diversos de la
realidad, vividos,
conocidos o imaginados
y expresar la
singularidad propia

de cada persona
espontanea y
creativamente, lo cual
colabora en la creacion
de un autoconcepto
positivo mediante las
posibilidades simbolicas
que ofrecen el juego y
otras formas de
representacion y
expresion, disfrutando

a través de ellas; para

lo que es preciso que
exista un clima
emocionalmente
adecuado donde se
valore los aspectos
positivos de todas y
cada una de las criaturas,
facilitando de esta
manera, la participacion
y el bienestar del grupo.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
INDEPENDENCIA
AUTOESTIMA

VALORES

CREATIVIDAD
ESPONTANEIDAD
COMUNICACION
SUBJETIVIDAD
SENTIMIENTO
INICIATIVA
AUTOOBSERVACION
PROTAGONISMO
LIBERTAD
CORPOREIDAD

C. ACTITUDINALES

= Interés por participar
y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
= Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbaly .
no verbal.

- Aceptacion de si
misma y de si mismo.
» Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

» Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos "femeninos
y masculinos".

» Interés y curiosidad
por la tradicién oral.

ORBJETIVO REFORMULADO: Utilizar de forma creativa y espontanea diferentes formas de comunica-
cion y expresion, para evocar, mediante la autoobservacion, con iniciativa y subjetividad diferentes situa-
ciones, acciones, deseos y sentimientos ya sean reales o imaginarios.
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OBJETIVO AREA: 8. Utilizar técnicas y recursos basicos de las distintas formas de representacidn Y ex-
presion, para aumentar sus posibilidades comunicativas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

10)] X

Enriquecer y desarrollar EXPRESION COMUNICACION * Valoracion positiva
sus habilidades tanto IDENTIDAD HABILIDAD de su propia lengua.
corporales como INTELIGENCIA INTUICION * Iniciativa y
plasticas con originalidad FORTALEZA SUBJETIVIDAD desinhibicion en

y curiosidad mediante SINGULARIDAD el lenguaje verbal

la experimentacion de SATISFACCION v no verbal,

los medios y recursos HUMOR « Aceptacion de si

a su alcance tanto en SENTIMIENTO misma y de si mismo.
experiencias personales VOLUNTAD * Deseo y curiosidad
como grupales, VALOR por saber.
venciendo sus propias « Interés por el
dificultades; conocer, intercambio de
respetar y disfrutar opiniones.

con las diferentes * Comprension de los
manifestaciones puntos de vista de
expresivas apreciando otras personas.

la belleza y sentimientos + Interés y curiosidad
que les transmiten, en por la tradicion oral.
sus propias * Participacion activa
manifestaciones y en de cada persona en
las manifestaciones de la construccion de
las otras personas, su propia vida.
companeras o

companeros.

OBJETIVO REFORMULADO: Disfrutar utilizando técnicas y recursos diferentes para comunicarse, fuera
de estereotipos de género; expresar sus habilidades de forma subjetiva y singular, interesandose por au-
mentar sus posibilidades comunicativas y expresivas.
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OBJETIVO AREA: 9. Utilizar las normas que rigen los intercambios linguisticos y las sefales extralingiiis-
ticas, en diferentes situaciones de comunicacion, para reforzar el significado de sus mensajes y atribuir

sentido a los que recibe.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Utilizar el lenguaje verbal
de forma singular,
espontanea y sincera
valorando la opinion
propia y la de las demas
personas, siendo flexible
ante diferentes
situaciones. Expresar
sus ideas, sentimientos,
experiencias y deseos
con iniciativa, y percibir
intuitiva y
comprensivamente los
que las demas personas
nos quieren comunicar.
Manifestar interés y
satisfaccion por mejorar
la propia expresion,
mostrando a la vez
sentido comdn en sus
intervenciones. Para ser
capaz de expresarse es
necesario crear un clima
de escucha y respeto
mutuo en el que todo el
alumnado pueda
participar y esforzarse
para hacerse entender y
para entender y
comprender a sus
companeras y
companeros.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SOLIDARIDAD
EXPRESION
AFECTIVIDAD

VALORES

INICIATIVA
ORDEN
INTUICION
ABSTRACCION
ANALISIS
SENTIDO COMUN
COMUNICACION
SINGULARIDAD
SATISFACCION
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

« Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

* Interés por las nuevas
informaciones.

* Iniciativa vy
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Interés por el
intercambio de
opiniones.

« Asuncion de roles no
estereotipados por el
género femenino

y masculino.

+ Espiritu critico ante
los programas

de television.

+ Interés y curiosidad
por la tradicién oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender como se establece la comunicacion verbal y no verbal en di-
ferentes situaciones, para ser capaz de abstraer el significado de los mensajes que recibe y mejorar pro-

gresivamente los que emite.
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OBJETIVO AREA: 10. Utilizar a un nivel ajustado las posibilidades de la forma de representacion mate-
matica para descubrir algunos objetos y situaciones del entorno, sus caracteristicas y propiedades, vy al-
gunas acciones que puedan realizarse sobre ello, prestando atencion al proceso y a los resultados obteni-

dos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y
analizar el entorno
inmediato (casa, escuela,
barrio,...) con una actitud
de curiosidad, orden y

discernimiento, utilizando

los medios al alcance

de las criaturas, es decir,
experimentando con el
cuerpo, vivenciandolo, ...
para identificar las
caracteristicas y
propiedades mas
significativas de los
elementos que lo forman
y conocer algunas de las
relaciones que se
establecen entre ellos.
Al conocer el entorno
desarrollaran actitudes
de autonomia, respeto y
cuidado del medio, asi
como hacia el trabajo

de otras personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA

AUTONOMIA
OBSERVACION

VALORES

ORDEN
ABSTRACCION
CURIOSIDAD
DISCERNIMIENTO
ANALISIS
INICIATIVA
ACTIVIDAD
INTUICION

C. ACTITUDINALES

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacién o
informacioén
contrastable.

* Organizacion del
trabajo,
planteamiento,
resolucion,
verificacion

de los resultados y
valoracion de

su significado.

* Interés por las
nuevas
informaciones.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar a un nivel ajustado a su edad las posibilidades para descubrir y
analizar algunos objetos y situaciones del entorno, sus caracteristicas y propiedades y algunas activida-
des que puedan realizarse sobre ellos, prestando atencion al proceso y a los resultados obtenidos.
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MEDIO SOCIAL Y FiSICO

OBJETIVO AREA: 1. Participar en los diversos grupos en los que se relaciona en el transcurso de las acti-
vidades, tomando progresivamente en consideracion a las demas personas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(C)

Interesarse por INTELIGENCIA AYUDA * Gusto y satisfaccion
establecer relaciones SOLIDARIDAD RESPETO por las actividades
de amistad y disfrutar EXPRESION COMUNICACION individuales

con ellas, basandose RESPONSABILIDAD VOLUNTAD y colectivas.

en valores de sinceridad, TOLERANCIA « Interés por participar
honestidad, comprension, COMPRENSION y hacerse entender.
tolerancia y generosidad DISFRUTE « Expresion y

en un ambito cada vez CONSTANCIA manifestacion de los
mas amplio, iniciandose SINCERIDAD deseos y emociones.
en la actitud de escucha, HONESTIDAD * Respeto al turno de

respeto y ayuda mutua,
aprendiendo a comunicar
sus intereses y puntos
de vista y siendo
receptivas y receptivos

a las aportaciones de las
demas personas. Para
ello, es necesario
escuchar a las y los
demas creando un clima
en el que todo el mundo
pueda expresarse,
sintiéndose cada una y
cada uno importante y
que aporta algo al grupo,
respetando los acuerdos
tomados para que todas
las personas se sientan
bien y participen en la
vida del aula y del centro.

palabra y a las
intervenciones de
ideas de companeras
y companeros o de
otras personas.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

+ Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Participar disfrutando en los diversos grupos con los que se relaciona en
el transcurso de las actividades, mostrando voluntad comunicativa hacia las demas personas y manifes-
tando una actitud tolerante, comprensiva y respetuosa con ellas.
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OBJETIVO AREA: 2. Conocer las normas y modos de comportamiento sacial de los grupos de los que for-
ma parte, para establecer vinculos fluidos y equilibrados de relacion interpersonal e identificar la diversi-
dad de relaciones que mantiene con las demas personas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(D)
Establecer vinculos de

relacion con las personas

adultas y con sus
companeras y
companeros con
quienes comparten
algun tipo de actividad,
en la escuela o en la
casa, disfrutando con
el intercambio de
muestras de carino,
simpatia y amistad, y
con la participacion en
la actividad, realizada
con confianza mutua y
espontaneidad, siendo
necesario un clima en
el que la alumna vy el
alumno sienta que se le
valora, partiendo de la
diversidad y
reconociendo los
aspectos positivos de
cada persona y
situacion y
desarrollando actitudes

de ayuda y colaboracion.

CAPACIDADES

DESPRENDIMIENTO

AFECTIVIDAD
INDEPENDENCIA
SEGURIDAD
EXPRESION
IDENTIDAD

VALORES

COMUNICACION
RESPETO
CONSIDERACION
ESPONTANEIDAD
AYUDA
AUTOVALORACION
AMISTAD
SINCERIDAD
CONFIANZA
CARINO

C. ACTITUDINALES

+ Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras y
companeros o de
otras personas.

* Interés por las
nuevas
informaciones.

* Participacién en la
vida colectiva
respetando las
normas de
convivencia.

« Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

+ Interés y curiosidad
por la tradicién oral.
+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
+ Colaboracién en la
organizacion de

la clase.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer las normas y modos de comportamiento social de los grupos a
los que pertenece, para establecer vinculos de relacion interpersonal y comunicacion y para considerar e
identificar desde la autovaloracion la diversidad de relaciones que mantiene con las demas personas.
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OBJETIVO AREA: 3. Orientarse y actuar autnomamente en los espacios cotidianos y utilizar adecuada-
mente términos basicos relativos a la organizacion del tiempo y del espacio, en relacion a sus vivencias

periodicas y habituales.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y INTELIGENCIA INICIATIVA « Deseo y curiosidad
analizar el entorno EXPRESION ORDEN por saber.

inmediato (casa, escuela, AUTONOMIA CURIOSIDAD +» Consideracion del
barrio,...) con una OBSERVACION ABSTRACCION error como estimulo y
actitud de curiosidad, ACTIVIDAD elemento informativo

orden y discernimiento,
utilizando los medios al
alcance de las criaturas,
es decir, experimentando
con el cuerpo,
vivenciandolo, ... para
identificar las
caracteristicas y
propiedades mas
significativas de los
elementos que lo
forman y conocer
algunas de las
relaciones que se
establecen entre ellos.
Al conocer el entorno
desarrollardn actitudes
de autonomia, respeto
y cuidado del medio,
asi como hacia el
trabajo de otras
personas.

DISCERNIMIENTO
SENTIDO COMUN
CORPOREIDAD
CREATIVIDAD

para avanzar en los
aprendizajes.

+ Iniciativa en la accion
tanto cuando las
actividades son libres
como cuando son
propuestas.

+ Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos "femeninos
y masculinos".

OBJETIVO REFORMULADO: Orientarse y actuar con iniciativa, curiosidad y orden de una manera auto-
noma en los espacios cotidianos. Discernir y utilizar adecuadamente términos basicos relacionados a con-
ceptos espacio-temporales en relacion a sus vivencias.
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OBJETIVO AREA: 4. Observar y explorar su entorno fisico v social, planificando y ordenando su accién en
funcion de la informacidn recibida o percibida, constatando sus efectos y estableciendo relaciones entre
la propia actuacion y las consecuencias que de ella se deriva.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y
analizar el entorno
inmediato (casa, escuela,
barrio,...) con una actitud
de curiosidad, orden y
discernimiento,
utilizando los medios al
alcance de las criaturas,
es decir, experimentando
con el cuerpo,
vivenciandolo, ... para
identificar las
caracteristicas y
propiedades mas
significativas de los
elementos que lo
forman y conocer
algunas de las
relaciones que se
establecen entre ellos.
Al conocer el entorno
desarrollaran actitudes
de autonomia, respeto

y cuidado del medio,

asi como hacia el trabajo
de otras personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SOLIDARIDAD

AUTONOMIA

VALORES

CURIOSIDAD
INICIATIVA
ANALISIS
COMUNICACION
ACTIVIDAD
INTUICION
ORDEN

SENTIDO COMUN

C. ACTITUDINALES

+ Deseo y curiosidad
por saber.

+ Interés por los
resultados de las
experiencias de

las y los demas.

+ Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

+ Interés por las
nuevas
informaciones.

+ Interés por el
intercambio de
informaciones.

+ Constancia por
mantenerse en la
actividad.

« Organizacion del
trabajo,
planteamiento,
resolucion y
verificacion de los
resultados y
valoracion de su
significado.

+ Consideracion del
error como estimulo.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrar iniciativa y curiosidad en la observacién y exploracion del entor-
no fisico y social, planificando su actividad en funcion de la informacion que percibe y de la que se le co-

munica, analizando sus efectos y estableciendo relaciones entre su propia actuacion y las consecuencias
que de ello se derivan tanto con los elementos como con las personas que le rodean.
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OBJETIVO AREA: 5. Conocer algunas de las formas mas habituales de organizacion de la vida, valorando
su utilidad y participando progresivamente en alguna de ellas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Interesarse por conocer
y disfrutar en las
manifestaciones
culturales de su entorno,
desarrollando actitudes
de amistad, respeto,
comunicacion y disfrute,
iniciandose en el interés
y respeto hacia las
manifestaciones
culturales de otros
entornos (familias,
centros, pueblos).

Al disfrutar participando
en las manifestaciones
culturales con humor y
respeto se fomentara
una imagen positiva de
si mismas y de si
mismos en armonia

con sus companeras

y companeros.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD
SOLIDARIDAD

VALORES

INICIATIVA
CURIOSIDAD
AMISTAD
ANALISIS
CONFIANZA
DISFRUTE
ESPONTANEIDAD
RESPETO

C. ACTITUDINALES

« Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
+ Deseo y curiosidad
por saber.

« Adquisicion de
actitudes no sexistas.
+ Contribucion a la
satisfaccién personal
y colectiva.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

« Participacion en la
vida colectiva.

+ Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

= Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.

OBJETIVO REFORMULADO: Tener curiosidad por conocer diferentes formas de vida colectiva, valo-
rando su utilidad para desarrollar actitudes de amistad, confianza vy disfrute y participando en ellas es-

pontaneamente.
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OBJETIVO AREA: 6. Valorar la importancia del medio natural v de su calidad para la vida humana, mos-
trando hacia él actitudes de respeto y cuidado interviniendo, en la medida de sus posibilidades.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y
analizar el entorno
inmediato (casa, escuela,
barrio,...) con una

actitud de curiosidad,
orden y discernimiento,
utilizando los medios al
alcance de las criaturas,
es decir, experimentando
con el cuerpo,
vivenciandolo, ... para
identificar las
caracteristicas y
propiedades mas
significativas de los
elementos que lo
forman y conocer
algunas de las relaciones
que se establecen entre
ellos. Al conocer el
entorno desarrollaran
actitudes de autonomia,
respeto y cuidado del
medio, asi como hacia

el trabajo de otras
personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
VALORACION
OBSERVACION

VALORES

DISCERNIMIENTO
SENTIDO COMUN
INICIATIVA
ACTIVIDAD
ANALISIS
COMUNICACION
OBJETIVIDAD

C. ACTITUDINALES

* Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

« Interrogacién e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion e
informacion
contrastable.

* Constancia por
mantenerse en

la actividad.

« Valoracion positiva
del propio esfuerzo
en la resolucion de
problemas.

OBJETIVO REFORMULADO: Respetar el medio natural, dada la importancia que tiene para la vida, co-

laborando con sentido comutn en su cuidado y mejora.
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OBJETIVO AREA: 7. Establecer algunas relaciones entre las caracterisitcas del medio fisico v las formas

de vida que en dicho medio se establecen.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y INTELIGENCIA
analizar el entorno EXPRESION
inmediato (casa, escuela, OBSERVACION
barrio,...) con una actitud AUTONOMIA

de curiosidad, orden y
discernimiento,
utilizando los medios

al alcance de las
criaturas, es decir,
experimentando con el
cuerpo, vivenciandolo, ...
para identificar las
caracteristicas y
propiedades mas
significativas de los
elementos que lo
forman y conocer
algunas de las relaciones
que se establecen entre
ellos. Al conocer el
entorno desarrollaran
actitudes de autonomia,
respeto y cuidado del
medio, asi como hacia
el trabajo de otras
personas.

VALORES

CURIOSIDAD
ABSTRACCION
ORDEN
DISCERNIMIENTO
ANALISIS
COMUNICACION
INTUICION
ACTIVIDAD
INICIATIVA

C. ACTITUDINALES

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Interés por las
nuevas
informaciones.

» Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

- Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacién o
informacion
contrastable.

OBJETIVO REFORMULADO: Establecer, tras analizar con curiosidad, orden y discernimiento, algunas
relaciones entre las caracteristicas del medio fisico y las formas de vida que en en dicho medio se esta-

blecen.
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OBJETIVO AREA: 8. Conocer y participar en fiestas, tradiciones y costumbres del entorno, disfrutando y
valorandolas como manifestaciones culturales.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Interesarse por conocer
y disfrutar en las
manifestaciones
culturales de su entorno,
desarrollando actitudes
de amistad, respeto,
comunicacion y disfrute,
iniciandose en el interés
y respeto hacia las
manifestaciones
culturales de otros
entornos (familias,
centros, pueblos).

Al disfrutar participando
en las manifestaciones
culturales con humor

y respeto se fomentara
una imagen positiva de
si mismas y de si
mismos en armonia

con sus companeras

y companeros.

CAPACIDADES

AFECTIVIDAD
IDENTIDAD
EXPRESION
SENSIBILIDAD

VALORES

DISFRUTE
COMUNICACION
CURIOSIDAD
SENTIMIENTO
CONSIDERACION
INICIATIVA
HUMOR
ESPONTANEIDAD
AMISTAD

C. ACTITUDINALES

= Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

= Interés por participar
y hacerse entender.

« Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades
colectivas.

= Contribucion a la
satisfaccion
individual y
colectiva.

+ Interés y curiosidad
por la tradician oral.
* Reconacimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acrediatadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer y participar activamente en fiestas, tradiciones y costumbres del
entorno, disfrutando y considerandolas como algo cercano, sintiéndose parte integrante del grupo que

las realiza.
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OBJETIVO AREA: 9. Observar los cambios y modificaciones a que estan sometidos los elementos del en-
torno, identificar algunos factores que influyen sobre ellos.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar, explorar y INTELIGENCIA CURIOSIDAD * Deseo y curiosidad
analizar el entorno OBSERVACION ABSTRACCION por saber.
inmediato (casa, AUTONOMIA ACTIVIDAD = Interés por
escuela, barrio, ...) con INTUICION las nuevas

una actitud de ANALISIS informaciones.
curiosidad, orden y INICIATIVA = Interrogacion e
discernimiento, ORDEN investigacion ante
utilizando los medios SENTIDO COMUN cualquier problema,
al alcance de las situacion e
criaturas, es decir, informacion
experimentando con el contrastable.
cuerpo, vivenciandolo, ... * Interés por los
para identificar las resultados de sus
caracteristicas y companeras y
propiedades méas companeros.

significativas de los
elementos que lo
forman y conocer
algunas de las relaciones
que se establecen entre
ellos. Al conocer el
entorno desarrollaran
actitudes de autonomia,
respeto y cuidado del
medio, asi como hacia
el trabajo de otras
personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrar curiosidad en la observacion de los cambios y modificaciones a
que estan sometidos los elementos del entorno, identificando y analizando los factores que influyen so-
bre ellos.
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OBJETIVO AREA: 10. Mostrar interés y curiosidad hacia la comprension del medio fisico y sogcial, formu-
lando preguntas, interpretaciones y opiniones sobre algunos acontecimientos relevantes que en €l se pro-

ducen, desarrollando su espontaneidad y originalidad.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Representar y evocar
aspectos diversos de

la realidad, vividos,
conocidos o imaginados
y expresar la
singularidad propia de
cada persona
espontanea y
creativamente, lo cual
colabora en la creacion
de un autoconcepto
positivo mediante las
posibilidades simbdlicas
que ofrecen el juego y
otras formas de
representacion y
expresion, disfrutando
a través de ellas; para
lo que es preciso que
exista un clima
emocionalmente
adecuado donde se
valore los aspectos
positivos de todas y
cada una de las
criaturas, facilitando de
esta manera, la
participacion y el
bienestar del grupo.

CAPACIDADES

IDENTIDAD
EXPRESION
RACIONALIDAD
INDEPENDENCIA

VALORES

CURIOSIDAD
LIBERTAD
DECISION
CRITICA
OBSERVACION
ANALISIS
ESPONTANEIDAD
COMUNICACION
ACTIVIDAD

C. ACTITUDINALES

» Deseo y curiosidad
por saber.

« Interés por participar
y hacerse entender.
+ Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con
las companeras, los
companeros, la
profesora y

el profesor.

« Iniciativa y
desinhibicién en

el lenguaje verbal y
no verbal.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrar interés y curiosidad por el entorno que les rodea, preguntando,

analizando y opinando sobre lo que observa con decision y espontaneidad.
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IDENTIDAD Y AUTONOMIA PERSONAL

OBJETIVO AREA: 1. Tener una imagen ajustada y positiva de si misma y de si mismo, identificando sus
caracteristicas y cualidades personales.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(B)

Actuar con decision y
sentido comtin en sus
actividades habituales
autoobservandose

y valorandose para
adquirir
progresivamente
seguridad afectiva y
emocional,
desarrollando de

forma singular sus
capacidades de iniciativa
y confianza en si
mismas y en si mismos;
facilitando de esta
manera la expresion

de sus deseos y
emociones y el tomar
iniciativa en las
actividades que realice,
de manera que vaya
actuando de forma
auténoma en las
actividades cotidianas
(vestirse, atender sus
necesidades bioldgicas,
limpieza, recoger el
material,...) y valore
criticamente su trabajo;
de esta manera podra ir
mejorando los aspectos
de su persona que
desee mejorar.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AUTOESTIMA
SEGURIDAD
EXPRESION

VALORES

AUTOVALORACION
SINGULARIDAD
SATISFACCION
AUTOOBSERVACION
CONFIANZA

C. ACTITUDINALES

- Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
= Adquisicion de
actitudes no sexistas,
« Participacion activa
de cada persona en
la construccion de

su propia vida.

« Valoracion del
propio cuerpo y del
de otras personas,

« Ser tolerante con
aguellos aspectos de
mi persona que
deseo mejorar.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad,

OBJETIVO REFORMULADO: Adquirir progresivamente una imagen ajustada y positiva de si misma y
de si mismo a través de la autoobservacion y autovaloracion, identificando sus caracteristicas y cualida-

des singulares.
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OBJETIVO AREA: 2. Identificar progresivamente sus posibilidades y limitaciones, valorarlas adecuada-
mente, y actuar de acuerdo con ellas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(A)

Descubrir, conocer y
controlar paulatinamente
el propio cuerpo a través
de la autoobservacion

y la curiosidad,
esforzandose por ir
superando las posibles
dificultades motrices,
cognitivas, afectivas y
los miedos, y de esta
manera ir progresando
en la autoconfianza para
formarse una imagen
positiva de si mismas y
de si mismos y de su
identidad sexual fuera
de los estereotipos de
género, desarrollando

la autovaloracion de
sus capacidades y
limitaciones y asi actuar
y expresarse
espontaneamente
utilizando todas las
posibilidades de su
cuerpo, adquiriendo con
sentido comuin, habitos
de salud y bienestar que
les permitan disfrutar
de forma integral.

CAPACIDADES

AFECTIVIDAD
AFIRMACION DEL YO

SEXUALIDAD
VALORACION

VALORES

AUTOVALORACION
CONFIANZA
AUTOOBSERVACION
DECISION
SINGULARIDAD
SENTIDO COMUN
PROTAGONISMO
VALOR

RIESGO

C. ACTITUDINALES

= Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

« Aceptacion de si
misma y de si mismo.
« Valoracion del
propio esfuerzo.

+ Ser tolerante con
aquellos aspectos
de mi persona que
deseo mejorar.

- Participacion activa
de cada persona en
la construccion de
su propia vida.

» Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

+ Valoracion del
propio cuerpo y del
de otras personas.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Darse cuenta de sus posibilidades y limitaciones a partir de la autovalora-
cion y actuar de acuerdo con ellas, desarrollando la autoconfianza y la aceptacion personal.
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OBJETIVO AREA: 3. Tener una actitud de respeto hacia las caracteristicas y cualidades de las otras perso-
nas, y empezar a valorarlas sin actitudes de discriminacion en relacion con el sexo o con cualquier otro

rasgo diferenciador,

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(C)

Interesarse por INTELIGENCIA AYUDA » Cooperacion con
establecer relaciones SENSIBILIDAD RESPETO companeras y

de amistad y disfrutar AFECTIVIDAD COMPRENSION companeros en la
con ellas, basandose EXPRESION TOLERANCIA realizacion de

en valores de IDENTIDAD GENEROSIDAD actividades colectivas.
sinceridad, honestidad, AMISTAD » Adquisicion de
comprension, tolerancia ARMONIA actitudes no sexistas.
y generosidad en un OBJETIVIDAD « Contribucion a la
ambito cada vez mas PROTAGONISMO satisfaccion personal
amplio, iniciandose en INTEGRIDAD y colectiva.

la actitud de escucha,
respeto y ayuda mutua
aprendiendo a
comunicar sus intereses
y puntos de vista y
siendo receptivas y
receptivos a las
aportaciones de las
demas personas. Para
ello, es necesario
escuchar a las vy los
demads creando un clima
en el que todo el mundo
pueda expresarse,
sintiéndose cada una y
cada uno importante vy
que aporta algo al
grupo, respetando los
acuerdos tomados para
que todas las personas
se sientan bien y
participen en la vida

del aula y del centro.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.
 Fijarse en los
aspectos positivos
de cada persona y
situacion.

* Comprension de
los puntos de vista
de otras personas.

* Respeto al trabajo
de otras personas.

= Aceptacion de los
acuerdos tomados.

OBJETIVO REFORMULADO: Tener actitudes de tolerancia, generosidad y respeto hacia las caracteristi-
cas y cualidades de otras personas y empezar a valorarlas sin actitudes de discriminacion en relacion con
el sexo o con cualquier otro rasgo diferenciador,
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OBJETIVO AREA: 4. Descubrir y utilizar las propias posibilidades motrices, sensitivas y expresivas ade-

cuadas a las diversas actividades que emprenden en su vida cotidiana.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(n

Enriquecer y desarrollar
sus habilidades tanto
corporales como
plasticas con
originalidad y curiosidad
mediante la
experimentacion de

los medios y recursos

a su alcance tanto en
experiencias personales
como grupales,
venciendo sus propias
dificultades; conocer,
respetar y disfrutar con
las diferentes
manifestaciones
expresivas apreciando
la belleza y sentimientos
que les transmiten, en
sus propias
manifestaciones y en
las manifestaciones

de las otras personas,
companeras o
companeros.

CAPACIDADES

IDENTIDAD
INTELIGENCIA
EXPRESION
AFECTIVIDAD
VITALIDAD

VALORES

AUTOVALORACION
AUTOOBSERVACION
SINGULARIDAD
CURIOSIDAD
ORIGINALIDAD
BELLEZA
CREATIVIDAD
SATISFACCION
CONFIANZA
COMUNICACION

C. ACTITUDINALES

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas
v afectivas.

* Iniciativa y
desinhibicién en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad.

= Valoracion del
propio cuerpo y del
cuerpo de

otras personas.

« Valoracion del
propio esfuerzo.

= Interés por participar
y hacerse entender.
« Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

OBJETIVO REFORMULADO: Descubrir, mediante la autoobservacién, las propias posibilidades motri-
ces, sensitivas y expresivas. Utilizarlas adecuadamente, autovalordndose sin estereotipos de género,

adaptandose a las diversas actividades que desarrolla en su vida cotidiana.
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OBJETIVO AREA: 5. Adquirir la coordinacion y el control dinamico general del cuerpo para la ejecucion
de tareas de la vida cotidiana y de actividades de juego, asi como para la expresion de deseos y emocio-
nes.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(A)

Descubrir, conocer y AFECTIVIDAD CURIOSIDAD = Expresion y
controlar VALORACION HABILIDAD manifestacion de los
paulatinamente el AFIRMACION DISFRUTE deseos y emociones.
propio cuerpo a través DEL YO CONFIANZA « Esfuerzo por vencer
de la auto-observacion VITALIDAD ESPONTANEIDAD las dificultades:

y la curiosidad, SEXUALIDAD CORPOREIDAD motrices, cognitivas
esforzandose por ir SATISFACCION y afectivas.
superando las posibles AUTOVALORACION = Aceptacion de si
dificultades motrices, AUTOOBSERVACION misma y de si mismo.
cognitivas, afectivas y SINGULARIDAD « Cooperacion en las
los miedos, y de esta tareas del ambito
‘manera ir progresando doméstico.

en la autoconfianza = Valoracion del

paya formarse una propio cuerpo y del
imagen positiva de si de otras personas.
mismas y de si mismos « Constancia por

y de su identidad mantenerse en
sexual fuera de los la actividad.
estereotipos de género, « Espiritu critico en
desarrollando la la reflexion sobre el
autovaloracion de tipo de juegos

sus capacidades y “femeninos y
limitaciones y asi masculinos”.

actuar y expresarse
espontaneamente
utilizando todas las
posibilidades de su
cuerpo, adquiriendo
con sentido comun,
habitos de salud y
bienestar que les
permitan disfrutar
de forma integral.

OBJETIVO REFORMULADO: Adquirir progresivamente la coordinacion y el control dinamico general
del cuerpo para ejecutar con confianza y habilidad juegos y tareas de la vida cotidiana, expresando es-
pontaneamente los sentimientos y las emociones y superando los estereotipos de género masculino y fe-
menino.
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OBJETIVO AREA: 6. Aplicar la coordinacién visomanual necesaria para manejar y explorar objetos con un
grado de precisién cada vez mayor en las actividades de la vida cotidiana y en tareas relacionadas con las
distintas formas de representacion grafica.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

1

Enriquecer y desarrollar
sus habilidades tanto
corporales como
plasticas con
originalidad y
curiosidad mediante

la experimentacion de
los medios y recursos

a su alcance tanto en
experiencias personales
como grupales,
venciendo sus propias
dificultades; conocer,
respetar y disfrutar

con las diferentes
manifestaciones
expresivas apreciando
la belleza y sentimientos
que les transmiten, en
sus propias
manifestaciones y en
las manifestaciones

de las otras personas,
companeras o
companeros.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
VITALIDAD
AFECTIVIDAD

VALORES

COMUNICACION
HABILIDAD
DISCERNIMIENTO
CRITICA
CURIOSIDAD
SENTIMIENTO
ORIGINALIDAD
EFICIENCIA
DINAMISMO
CONFIANZA

C. ACTITUDINALES

= Interés por participar
y hacerse entender.

= Deseo y curiosidad
por saber.

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
y afectivas.

= Valoracidn critica de
su propio trabajo.

= Constancia por
mantenerse en

la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Desarrollar la coordinacion visomanual necesaria para manejar y explorar
objetos de la vida cotidiana con un grado de habilidad progresivo, tanto en sus actividades habituales
como en la realizacion de diferentes formas de comunicacion y representacion grafica.
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OBJETIVO AREA: 7. Identificar los propios sentimientos, emociones y necesidades y comunicarlas a los y
las demas; identificar y respetar las de las otras personas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES
OBJETIVO ETAPA

(H)

Utilizar el lenguaje IDENTIDAD
verbal de forma EXPRESION
singular, espontanea AFECTIVIDAD

y sincera valorando SOLIDARIDAD
la opinion propia y la INTELIGENCIA

de las demas personas,
siendo flexible ante
diferentes situaciones.
Expresar sus ideas,
sentimientos,
experiencias y deseos
con iniciativa, y percibir
intuitiva y
comprensivamente los
que las demas personas
nos quieren comunicar.
Manifestar interés y
satisfaccion por mejorar
la propia expresion,
mostrando a la vez
sentido comuin en sus
intervenciones. Para ser
capaz de expresarse es
necesario crear un clima
de escucha y respeto
mutuo en el que todo

el alumnado pueda
participar y esforzarse
para hacerse entender

y para entender y
comprender a sus
companeras y
companeros.

VALORES

SENTIMIENTO
COMUNICACION
DISCRECION
AUTOVALORACION
SINGULARIDAD
FLEXIBILIDAD
SINCERIDAD
ESPONTANEIDAD
COMPRENSION
INTUICION
HUMOR

C. ACTITUDINALES

« Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

* Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con las
companeras, los
companeros, la
profesora o

el profesor.

* Ser tolerante con
aspectos de mi
persona que deseo
mejorar.

+ Asuncion de roles no
estereotipados por el
género femenino y
masculino.

= Comprension de los
puntos de vista de

otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: |dentificar los propios sentimientos, emociones y necesidades, valorando-
los con flexibilidad y singularidad. Expresarse con espontaneidad, humor y sinceridad, asimismo, com-
prender de manera intuitiva y con discrecion los de las demas personas.
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OBJETIVO AREA: 8. Tomar la iniciativa, planificar y secuenciar la propia accion para resolver tareas sen-
cillas o problemas de la vida cotidiana: aceptar las pequenas frustaciones y manifestar una actitud ten-
dente a superar las dificultades que se plantean, buscando en las otras y otros la colaboracion necesaria.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(B)

Actuar con decision y
sentido comun en sus
actividades habituales
autoobservandose y
valorandose para
adquirir
progresivamente
seguridad afectiva y
emocional,
desarrollando de forma
singular sus
capacidades de iniciativa
y confianza en si
mismas y en si mismos;
facilitando de esta
manera la expresion

de sus deseos y
emociones y el tomar
iniciativa en las
actividades que realice,
de manera que vaya
actuando de forma
auténoma en las
actividades cotidianas
(vestirse, atender sus
necesidades biologicas,
limpieza, recoger el
material,...) y valore
criticamente su trabajo;
de esta manera podra ir
mejorando los aspectos
de su persona que
desee mejorar.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
AUTONOMIA
SEGURIDAD
EMOCIONALIDAD

VALORES

INICIATIVA
DECISION

ANALISIS
AUTOOBSERVACION
AUTOVALORACION
AUTOSUFICIENCIA
CONFIANZA
SENTIDO COMUN
AYUDA
FLEXIBILIDAD

C. ACTITUDINALES

« Deseo y curiosidad
por saber.

» Esfuerzo por vencer
las dificultades.
motrices, cognitivas
y afectivas.

« Consideracion del
error como estimulo
y elemento
informativo para
avanzar en los
aprendizajes.

* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
+ Ser tolerante con
aquellos aspectos

de mi persona que
deseo mejorar.

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

« Iniciativa en la
accion tanto cuando
las actividades son
libres como cuando
son propuestas.

OBJETIVO REFORMULADO: Organizar con iniciativa y decision planes para resolver, con sentido co-
muin, tareas sencillas o problemas de la vida cotidiana; aceptar las pequenas frustraciones, autovaloran-
dose con confianza para superar las dificultades y saber pedir ayuda cuando se necesita.
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OBJETIVO AREA: 9. Amoldar su propio comportamiento a las necesidades, demandas, requerimientos y
explicaciones de otras ninas, ninos, adultas y adultos e influir en la conducta de las y los demas evitando
la adopcidn de actitudes de sumisién o de dominio, y desarrollando actitudes y habitos de ayuda, colabo-

racion y cooperacion .

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(C)

Interesarse por
establecer relaciones

de amistad y disfrutar
con ellas, basandose

en valores de
sinceridad, honestidad,
comprension, tolerancia
y generosidad en un
ambito cada vez mas
amplio, inicidandose en
la actitud de escucha,
respeto y ayuda mutua
aprendiendo a
comunicar sus intereses
y puntos de vista, y
siendo receptivas y
receptivos a las
aportaciones de las
demas personas. Para
ello, es necesario
escuchar a las y los
demas creando un clima
en el que todo el mundo
pueda expresarse,
sintiéndose cada una y
cada uno importante y
que aporta algo al
grupo, respetando

los acuerdos tomados
para que todas las
personas se sientan
bien y participen en la
vida del aula y

del centro.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD
SENSIBILIDAD
RESPONSABILIDAD

VALORES

AMISTAD
SIMPATIA
COMPRENSION
CONFIANZA
COMUNICACION
RESPETO
AYUDA
GENEROSIDAD
CARINO
VOLUNTAD

C. ACTITUDINALES

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
- Aceptacion de los
acuerdos tomados.

+ Adquisicion de
actitudes no sexistas.
+ Cooperacion en las
tareas del ambito
doméstico.

+» Colaboracion en la
organizacion de

la clase.

+ Interés por el
intercambio de
opiniones.

* Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

* Fijarse en los
aspectos positivos
de otras personas,

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de las otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Adaptarse a las necesidades de las otras personas desarrollando actitudes
y hébitos de ayuda, colaboracion y comprension, estableciendo vinculos de amistad, simpatia, generosi-
dad, confianza, respeto y carino.
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OBJETIVO AREA: 10. Progresar en la adquisicién de habitos y actitudes relacionados con el bienestar y la
seguridad personal, la higiene y el fortalecimiento de la salud.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(A)

Descubrir, conocer y
controlar paulatinamente
el propio cuerpo a
través de la
auto-observacién y la
curiosidad, esforzandose
por ir superando las
posibles dificultades
motrices, cognitivas,
afectivas y los miedos,
y de esta manera ir
progresando en la
autoconfianza para
formarse una imagen
positiva de si mismas
v de si mismos y de su
identidad sexual fuera
de los estereotipos de
género, desarrollando
la autovaloracion de
sus capacidades y
limitaciones y asi
actuar y expresarse
espontaneamente
utilizando todas las
posibilidades de su
cuerpo, adquiriendo
con sentido comun,
habitos de salud y
bienestar que les
permitan disfrutar

de forma integral.

CAPACIDADES

AFECTIVIDAD
VALORACION
SEXUALIDAD
AFIRMACION
DEL YO

VALORES

AUTOVALORACION
SATISFACCION
AUTOOBSERVACION
HABILIDAD
CORPOREIDAD
SENTIDO COMUN
BELLEZA

TERNURA
SINGULARIDAD
PLACER

C. ACTITUDINALES

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Interés por

las nuevas
informaciones.

* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
* Participacion activa
de cada persona en
la construccion de
su propia vida.

+ Valoracion del propio
cuerpo y del de
otras personas.

+ Ser tolerante con
aquellos aspectos de
mi persona que
deseo cambiar.

+ Cooperacion en las
tareas del ambito
domeéstico.

OBJETIVO REFORMULADO: Progresar en la adquisicion de habitos y actitudes relacionados con el bie-
nestar y la seguridad personal, la higiene y el fortalecimiento de la salud, participando activamente en la
construccion de su propia vida, valorando su propio cuerpo y el cuerpo de las otras personas.
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3. HEFORMULACI()N
DE LOS OBJETIVOS
GENERALES DE
EDUCACION PRIMARIA



OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES

A.

Conocer y apreciar el VALORACION DECISION * Deseo vy curiosidad

propio cuerpo y FORTALEZA LIBERTAD por saber.

contribuir a su EMOCIONALIDAD FELICIDAD = Esfuerzo por vencer

desarrollo, adoptando RESPONSABILIDAD AUTOVALORACION las dificultades:

habitos de salud y IDENTIDAD EQUILIBRIO motrices, cognitivas,

bienestar y valorando ESTABILIDAD afectivas...

las repercusiones de AUTOOBSERVACION « Aceptacion de si

determinadas conductas AMBICION misma y de si mismo.

sobre la salud y la CONSTANCIA « Analisis critico de la

calidad de vida. HUMOR jerarquizacion de
ANALISIS género femenino y

masculino en la
construccién de la
identidad personal.

« Contribucién a la
satisfaccién personal
y colectiva.

¢ Participacion activa
de cada persona en
la construccion de
su propia vida,

= Valoracién del
propio esfuerzo.

* Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

« Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

» Ser tolerante con
aquellos aspectos de
su persona que
deseo mejorar.

* Asuncion de roles
no estereotipados
por el género
masculino o femenino.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer el propio cuerpo, partiendo de la autoobservacion realizada de
una manera analitica y critica para obtener informacién de él, y aceptando los aspectos positivos y nega-
tivos del mismo, reforzar la propia identidad personal, superando los estereotipos de género que condi-
cionan a ésta, lo que servira para vencer las dificultades motrices, cognitivas y afectivas y para desarro-
llar constantemente habitos de salud y bienestar, valorando las repercusiones que todas las conductas
tienen sobre la salud y la calidad de vida.
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OBJETIVOS D.C.B.

B.

Actuar con autonomia
en las actividades
habituales y en las
relaciones de grupo,
desarrollando las
posibilidades de tomar
iniciativas y de
establecer relaciones
afectivas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
AFECTIVIDAD
AUTONOMIA
SENSIBILIDAD

VALORES

DECISION
INICIATIVA
AMISTAD
JUSTICIA
FLEXIBILIDAD
SENTIMIENTO
COMPROMISO
CONFIANZA
RESPETO
DESEO

COMUNICACION
AUTOSUFICIENCIA

C. ACTITUDINALES

= Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

= Expresion y
manifestacion de
deseos y emociones.

= Iniciativa en la accion
tanto cuando las
actividades son libres
como cuando son
propuestas.

= Adquisicion de
actitudes no sexistas,
* Cooperacion en las
actividades del ambito
domeéstico.

= Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Respeto al trabajo
de otras personas.

= Valoracion y reflexion
sobre el tipo de

rol que se juega

en la clase.

* Valoracion del propio
esfuerzo en la
resolucion de
problemas.

= Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

OBJETIVO REFORMULADO: Actuar con iniciativa, autonomia y sensibilidad, tomando decisiones en
las actividades habituales y en las relaciones de grupo tanto en la escuela como en la casa, asumiendo el

riesgo, compromiso y responsabilidad que estas suponen; desarrollando actitudes de justicia, flexibili-

dad, respeto y tolerancia para poder establecer relaciones satisfactorias e integras en un clima de con-

fianza y amistad, que faciliten la comunicacion y posibiliten la emancipacion y el desarrollo de la propia

identidad, contribuyendo asi a la satisfaccion personal y colectiva,
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES

C.

Colaborar en la RESPONSABILIDAD

planificacion y INTELIGENCIA
realizacion de IDENTIDAD
actividades de grupo, AFECTIVIDAD
aceptar las normas y EXPRESION

reglas que
democraticamente se
establezcan, articular
los objetivos e intereses
propios con los de las
otras y otros miembros
del grupo, respetando
puntos de vista
distintos y asumir

las responsabilidades
que correspondan.

VALORES

INICIATIVA
EQUILIBRIO
OBJETIVIDAD
RESPETO
AUTOOBSERVACION
FLEXIBILIDAD
COMPROMISO
COMUNICACION
COMPRENSION
DEDICACION
CARINO
SATISFACCION

C. ACTITUDINALES

« Gusto y satisfaccion
por las actividades
colectivas.

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e

ideas de companeras,
companeros o de
otras personas.

« Cooperacion con
companeas y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
- Aceptacion de los
acuerdos tomados.

- Participacion en la
vida colectiva
respetando las normas
de convivencia.

« Contribucion a la
satisfaccion personal

y colectiva.

* Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

= Colaboracion en la
organizacion de la clase.
* Planificacion del trabajo
y del tiempo del ocio.

« Asuncion de roles no
estereotipados por el
género masculino

y femenino.

OBJETIVO REFORMULADO: Reconocerse como miembro de un grupo, partiendo del conocimiento de
los propios intereses, de las capacidades y teniendo en cuenta los propios objetivos. Colahorar de una
manera activa en la planificacién y realizacion de actividades de grupo, superando los roles estereotipa-
dos masculinos y femeninos, y aceptando las normas y reglas a las que se llega a través de una reflexion
y consenso previo vy que responden a las necesidades de comunicacion y a la propia dinamica del grupo,
siendo tolerantes y flexibles frente a los puntos de vista de los y las demas, como via de respeto y ayuda
para aceptar dichas normas y asumir responsabhilidades.

195



OBJETIVOS D.C.B.

D.

Establecer relaciones
equilibradas y
constructivas con las
personas en situaciones
sociales conocidas,
comportarse de manera
solidaria, rechazando
discriminaciones
basadas en diferencias
de sexo, clase social,
creencias, raza y otras
caracteristicas
individuales y sociales.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
IDENTIDAD
SEGURIDAD
RACIONALIDAD
SEXUALIDAD
AFIRMACION
DEL YO

VALORES

EQUILIBRIO
JUSTICIA
CRITICA
COMPROMISO
CONFIANZA
COMPRENSION
RESPETO
COMUNICACION
INTEGRIDAD
DIGNIDAD
PROTAGONISMO
AMOR

C. ACTITUDINALES

* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
* Cooperacion en las
tareas del ambito
doméstico.

* Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

* Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con
las companeras y

los companeros,

la profesora o

el profesor.

« Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos "femeninos
o masculinos”.

« Fijarse en los
aspectos positivos
de cada persona

y situacion.

« Asuncion de roles no
estereotipados por el
género masculino

o femenino.

* Comprension del
punto de vista de
otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Establecer voluntarimente relaciones sinceras y equilibradas con las per-
sonas en situaciones sociales conocidas, del ambito publico y del &mbito privado, basadas en la reflexion,

en la critica constructiva, en el carino y en la confianza. Comprometiéndose y ayudando con simpatia, em-

patia, comprension, respeto, tolerancia y solidaridad, sin discriminar por diferencias de sexo, clase social,
raza y otras diferencias individuales y sociales. Desarrollando de esta maneras personas integras, capaces
de comunicarse e interesarse por los deseos y opiniones de los y las demas, comprendiendo sus puntos
de vista y disfrutando de la riqueza que existe en la diversidad.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES

E.

Comprender y INTELIGENCIA DISFRUTE + Deseo y curiosidad
establecer relaciones SOLIDARIDAD CRITICA por saber.

entre hechos y AFECTIVIDAD CURIOSIDAD * Valoracion critica de
fendmenos del entorno SENSIBILIDAD ACTIVIDAD su propio trabajo.
natural y social, y EXPRESION COMPROMISO « Participacion en la vida
contribuir activamente, INTUICION colectiva respetando

en lo posible, a la BELLEZA las normas de convivencia.
defensa, conservacion RESPETO + Colaboracidn en el

y mejora del medio SENTIDO COMUN desarrollo positivo
ambiente. ANALISIS de la humanidad.

SUBJETIVIDAD + Participacion activa en la
mejora del medio ambiente,
+ Respeto al trabajo
de otras personas.

+ Interés por los resultados
de las experiencias

de sus companeras y

de sus companeros.
+Valoracion de los elementos
del marco natural
necesarios para la vida.

* Interragacion e
investigacion ante
cualguier problema,
situacion o informacidén
contrastable,

* Organizacion del trabajo:
planteamiento,

resolucion, verificacion

de los resultados y
valoracion de su significado.
* Reconocimiento de los
saberes de todas

aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Observar y analizar criticamente los hechos y fendmenos del entorno natural y social para poder
comprender las relaciones que se establecen entre ellos consiguiendo una sensibilizacion ante las diferentes situaciones. A partir de
ello comprometerse con el desarrollo positivo de la humanidad, participando activamente en la defensa, conservacion y mejora del
medio ambiente, valorandolo como un bien de todos v de todas a querer y a disfrutar, y respetando el trabajo y las aportaciones de
otras personas.
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OBJETIVOS D.C.B.

F.

Conocer vy disfrutar el
patrimonio cultural,
participar en su
conservacion y mejora y
respetar la diversidad
lingtistica y cultural
como derecho de los
pueblos, individuos

e individuas,
desarrollando una
actitud de interés y
respeto hacia el ejercicio
de este derecho.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
EXPRESION
IDENTIDAD
OBSERVACION
AUTOESTIMA

VALORES

DISFRUTE
FIRMEZA
JUSTICIA
SABIDURIA
SATISFACCION
CURIOSIDAD
COMPROMISO
CONSIDERACION
TOLERANCIA
AUTORIDAD
INTROVERSION

C. ACTITUDINALES

= Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de su
identidad personal.

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
» Colaboracion en el
desarrollo positivo de
la humanidad.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

* Planificacion del
trabajo y del tiempo
de ocio.

* Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

* Interés y curiosidad
por la tradicién oral.
* Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer y disfrutar el Patrimonio Cultural a través de juegos, canciones,
fiestas, costumbres, trasmision oral, leyendas, visitas..., haciéndonos protagonistas de su conservacion,

mejora y adaptacion a nuestro entorno y a nuestra situacion, superando la discriminacién que se ha veni-

do ejerciendo histéricamente mediante los estereotipos de género. Respetar la diversidad lingliistica y

cultural, teniendo en cuenta las diferentes herencias culturales que conviven en nuestra comunidad e in-

tentando dar cabida a todas ellas, desarrollando una actitud de comprension, tolerancia, comunicacién,

respeto e interés hacia dicha diversidad.
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OBJETIVOS D.C.B.

G.

Comprender y producir
mensajes orales y
escritos en castellano y
en euskera, atendiendo
a diferentes intenciones
y contextos de
comunicacion, asi
como comprender y
producir mensajes
orales y escritos
sencillos y
contextualizados en
una lengua extranjera.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
SOLIDARIDAD
SEGURIDAD

VALORES

DECISION
ORIGINALIDAD
DISFRUTE
SINTESIS
HABILIDAD
CONFIANZA
COMPRENSION
ESPONTANEIDAD
CONSTANCIA
COMUNICACION
ANALISIS
RIESGO

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva de su
propia lengua como vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

+ Expresion y manifestacion

de los deseos y emociones.

« Iniciativa y desinhibicion

en el lenguaje verbal y

no verbal.

+ Deseo y curiosidad por saber.
* Respeto al turno de palabra,
a las intervenciones e ideas

de companeras, companeros
o de otras personas.

+ Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

+ Consideracicon del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar

en los aprendizajes.

* Contribucion a la satisfaccion
personal y colectiva.

+ Presentacion adecuada

del trabajo realizado.

« Atencion a las indicaciones
pautadas que hace la
profesora o el profesor.

« Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones con
las companeras, companeros
y el profesorado.

+ Asuncion de roles no
estereotipados por el género
masculino o femenino.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizando métodos activos, donde el trabajo de analisis y sintesis tengan un papel importante, llegar
a comprender mensajes orales y escritos, tanto en euskera como en castellano, mostrando interés y curiosidad por saber, esforzan-

dose en producir mensajes cada vez mas concretos y precisos para transmitir adecuadamente lo que queramos decir, aprendiendo

de sus propios errores; para ello, es preciso conocer estas diferentes lenguas y la utilizacion correcta de los géneros. Producir con

originalidad mensajes orales y escritos, atendiendo a diferentes intenciones y contextos comunicativos, en actividades tanto libres

como propuestas, disfrutando con la expresion y comunicacion de deseos, experiencias y emociones. De la misma manera, com-

prender y producir mensajes sencillos en una lengua extranjera.
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OBJETIVOS D.C.B.

H.

Comunicarse a través
de medios de expresion
verbal, corporal, visual,
plastica, musical y
matematica,
desarrollando la
sensibilidad estética,

la creatividad y la
capacidad para disfrutar
de las obras y
manifestaciones
artisticas.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
SENSIBILIDAD

VALORES

DECISION
PROTAGONISMO
SINGULARIDAD
EQUILIBRIO
EFICIENCIA
SUBJETIVIDAD
PLACER
CREATIVIDAD
HABILIDAD
COMPRENSION
COMUNICACION
EXTROVERSION

C. ACTITUDINALES

* Interés por participar
y hacerse entender.

» Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

* Iniciativa en la accion
tanto cuando las
actividades son libres
como cuando son
propuestas.

* Valoracion critica de
su propio trabajo.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

* Valoracion del
propio esfuerzo.

* Presentacion
adecuada del trabajo
realizado.

+ Valoracion del propio
cuerpo y del cuerpo
de otras personas.

» Constancia por
mantenerse en la
actividad.

» Interés por los
resultados de las
experiencias de sus
companeras y
companeros.

OBJETIVO REFORMULADO: Comunicarse a través de todos los medios de expresion posibles {verbal,
corporal, visual, plastico, musical, matematico...), con libertad, iniciativa y desinhibicion, expresando sus
ideas y emociones, valorando su propio cuerpo y el ajeno, desarrollando la sensibilidad estética, la crea-
tividad, la originalidad y la capacidad para disfrutar. Comprender y valorar tanto las creaciones propias
como las ajenas, dentro del respeto a la singularidad, a la diversidad y a las ideas y sentimientos de otras

personas.
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OBJETIVOS D.C.B.

Identificar y plantear

interrogantes y

problemas a partir de
la experiencia diaria,

utilizando tanto los

conocimientos y los
recursos materiales
disponibles como la
colaboracion o la ayuda
de otras personas para
resolverlos de forma
creativa y autoénoma.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SOLIDARIDAD
INDEPENDENCIA
AFECTIVIDAD
EXPRESION

VALORES

INICIATIVA
ABSTRACCION
COMPRENSION
AYUDA
INTUICION
RESPETO
COMUNICACION
ANALISIS
EMANCIPACION
SIMPATIA
SOBERANIA

C. ACTITUDINALES

* Deseo vy curiosidad

por saber,

+ Cooperacion con
companeras y

companeros en la
realizacion de

actividades colectivas.

* Iniciativa en la accion

tanto cuando las

actividades son libres como
cuando son propuestas.

+ Interés por las nuevas
informaciones.

+ Consideracion del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar

en los aprendizajes.

+ Atencion a las indicaciones
pautadas que hace la
profesora o el profesor.

» Comprension de los puntos
de vista de otras personas.

+ Valoracion positiva del
propio esfuerzo en la
resolucion de problemas.

+ Interrogacion e investigacion
ante cualquier situacion,
prablema o informacion
contrastable.

+ Organizacion del trabajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados
y valoracion de su significado.
+ Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Tener capacidad de plantear a traves del analisis y la intuicion interrogantes y problemas a partir de
la experiencia diaria propia y del intercambio de opiniones e informaciones con las y los demas, para resolverlos de forma creativa

y autonoma, utilizando tanto el sentido comiin, como los conocimientos y los recursos materiales disponibles, asi como la ayuda de

ofras personas mediante la comunicacion entre iguales y con personas adultas, y considerando el error como otra forma de avanzar

en los aprendizajes.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES
J.

Utilizar en la reselucion INTELIGENCIA

de problemas sencillos EXPRESION

los procedimientos IDENTIDAD
oportunos para obtener OBSERVACION

la informacion AFECTIVIDAD
pertinente y

representarla mediante
codigos, teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales
necesarias para

su solucion.

VALORES

DECISION
INICIATIVA
ORDEN
EFICIENCIA
OBJETIVIDAD
SATISFACCION
SINTESIS
COMPRENSION
INTUICION
ANALISIS
JUICIo

C. ACTITUDINALES

* Interés por participar

y hacerse entender.

+ Esfuerzo por vencer las
dificultades: motrices,
cognitivas, afectivas...

* Iniciativa en la accion

tanto cuando las actividades
son libres como cuando

50N propuestas.

* Consideracion del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar en
los aprendizajes.

+ Participacion activa de cada
persona en la construccion
de su propia vida.

+ Presentacion adecuada

del trabajo realizado.

+ Interés por el intercambio
de opiniones e informaciones
con las companeras, los
companeros y la profesora

o el profesor.

+ Valoracion positiva del propio
esfuerzo en la resolucion

de problemas.

* Interrogacion e investigacion
ante cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

* Organizacion del trahajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los

resultados y valoracion

de su significado.

+ Constancia por mantenerse
en la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar los procedimientos adecuados con iniciativa y decision para obtener informacion objetiva,
contrastable y eficaz que nos permita la comprension de situaciones y problemas sencillos, reconociendo el error como estimulo
para avanzar en los aprendizajes. Representar mediante codigos la informacion asi obtenida, valorar el propio esfuerzo y la necesi-
dad de organizar el trabajo teniendo en cuenta las condiciones materiales y temporales.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
K.
Apreciar la importancia INTELIGENCIA LIBERTAD « Anélisis critico de la
de los valores basicos EXPRESION PROTAGONISMO jerarquizacion de los
que rigen la vida y la IDENTIDAD FELICIDAD géneros femenino y
convivencia humana y SEXUALIDAD AMISTAD masculino en la
obrar de acuerdo DESPRENDIMIENTO JUSTICIA construccion de la
con ellos. COMPROMISO identidad personal.
COMPRENSION * Adquisicién de
AMOR actitudes no sexistas.
RESPETO * Participacion en la
HUMOR vida colectiva
DESEO respetando las normas

COMUNICACION
SENTIDO COMUN
CORPOREIDAD
ARMONIA

de convivencia.

» Colaboracion en el
desarrollo positivo de
la humanidad.

« Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos “femeninos
y masculinos”.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

+ Participacion activa de
cada persona en la
construccion de su
propia vida.

» Valoracion y reflexion
sobre el tipo de rol que
se juega en la clase.

* Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

« Valoracion del propio
cuerpo y del cuerpo de
otras personas.

» Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

OBJETIVO REFORMULADO: Apreciar la importancia de los valores basicos que rigen la vida y la convi-
vencia humana, colaborando en el desarrollo positivo de la humanidad con actitudes positivas y no dis-
criminatorias ante cualquier persona o situacion, respetando las normas de convivencia y el entorno me-
dioambiental mediante la interiorizacion y el desarrollo de valores personales.

203



REFORMULACION DE OBJETIVOS DE AREA
RELACIONANDOLOS CON LOS DE ETAPA

EDUCACION ARTISTICA

OBJETIVO AREA: 1. Comprender las posibilidades del sonido, el gesto y el movimiento como elemento
de representacion y utilizarlas para expresar ideas, sentimientos y vivencias de forma personal y auténo-

ma en situaciones de comunicacion y juego.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través EXPRESION DECISION * Gusto y satisfaccion
de todos los medios de IDENTIDAD PROTAGONISMO por las actividades
expresion posibles INTELIGENCIA SINGULARIDAD individuales y
(verbal, corporal, visual, AFECTIVIDAD EQUILIBRIO colectivas.

pldstico, musical, SUBJETIVIDAD * Interés por participar
matematico...), con PLACER y hacerse entender.
libertad, iniciativa y CREATIVIDAD * Deseo y curiosidad
desinhibicion, RESPETO por saber.

expresando sus ideas y
emociones, valorando
su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando

la sensibilidad estética,
la creatividad, la
originalidad vy la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

COMPRENSION
ESPONTANEIDAD
COMUNICACION

+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras y
companeros o de
otras personas.

+ Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender y disfrutar de las posibilidades que el sonido, el gesto y el
movimiento tiene para representar y expresar de manera creativa y singular ideas, sentimientos y viven-

cias de forma autonoma y espontanea en situaciones de comunicacion y juego, respetando a la vez la sin-

gularidad de las demas personas.
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OBJETIVO AREA: 3. Utilizar el conocimiento de los elementos plasticos, musicales y dramaticos basicos
en el analisis de producciones artisticas propias y ajenas y en la elaboracion de producciones propias.
* Los objetivos 2y 4 del D.C.B. quedan incluidos en éste.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios de
expresion posibles
(verbal, corporal,
visual, plastico, musical,
matematico...), con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
su propio cuerpo vy el
ajeno, desarrollando la
sensibilidad estética, la
creatividad, la
originalidad y la

capacidad para disfrutar.

Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las
ajenas, dentro del
respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las
ideas y sentimientos
de otras personas.

CAPACIDADES

EXPRESION
INTELIGENCIA
IDENTIDAD
SENSIBILIDAD
AFECTIVIDAD

VALORES

DECISION
PROTAGONISMO
BELLEZA
SUBJETIVIDAD
PLACER
CREATIVIDAD
HABILIDAD
COMPRENSION
ESPONTANEIDAD
COMUNICACION

C. ACTITUDINALES

» Gusto vy satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Iniciativa y
desinhibicion en

el lenguaje verbal y
no verbal.

+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
« Valoracion critica de
su propio trabajo.

« Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

+ Valoracion del
propio esfuerzo.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar criticamente el conocimiento de los elementos plasticos, musica-
les y dramaticos basicos, asi como las técnicas especificas, para poder analizar las producciones artisticas
propias y ajenas, adquiriendo criterios estéticos propios que nos permitan una elaboracion creativa y pla-
centera de producciones personales.
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OBJETIVO AREA: 5. Realizar producciones artisticas de forma cooperativa que supongan papeles dife-
renciados y complementarios en la elaboracion de un producto final.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(C)

Reconocerse como SOLIDARIDAD CARINO * Gusto vy satisfaccion
miembro de un grupo, IDENTIDAD PROTAGONISMO por las actividades
partiendo del AFECTIVIDAD INICIATIVA individuales y
conocimiento de los EXPRESION AMISTAD colectivas.

propios intereses, de RESPONSABILIDAD RESPETO * Expresion de deseos
las capacidades y AYUDA ¥y emociones.
teniendo en cuenta los FLEXIBILIDAD * Iniciativa y

propios objetivos. ACTIVIDAD desinhibicion en el
Colaborar de una COMPROMISO lenguaje verbal y
manera activa en la COMUNICACION no verbal.
planificacion y « Deseo y curiosidad
realizacion de por saber,

actividades de grupo,
superando los roles
estereotipados
—masculinos y
femeninos—, aceptando
las normas y reglas a
las que se llega a

través de una reflexion
¥ CONSenso previo, y
que responden a las
necesidades de
comunicaciony a la
propia dinamica del
grupo, siendo tolerantes
y flexibles frente a los
puntos de vista de las

y los demas, como via
de respeto y ayuda para
aceptar dichas normas
y asumir
responsabilidades.

* Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras y
companeros o de
otras personas.

- Interés por las
nuevas
informaciones.

« Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

* Respeto al trabajo
de otras personas,

= Valoracion critica del
propio trabajo.

OBJETIVO REFORMULADO: Realizar producciones artisticas de manera cooperativa, partiendo siem-
pre de la iniciativa y de las ideas personales de cada integrante del grupo, de manera que cada persona
aporte lo propio siendo a la vez capaz de escuchar y aceptar las ideas de las demas personas, de forma
que el producto final sea resultado de todas las ideas positivas aportadas.
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OBJETIVO AREA: 6. Explorar materiales e instrumentos diversos (musicales, plasticos, dramaticos) para
conocer sus propiedades y posibilidades de utilizacion con fines expresivos, comunicativos y ludicos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(n

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuicion
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de forma
creativa y autéonoma,
utilizando tanto el
sentido comtn, como los
conocimientos y los
recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales y con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
INDEPENDENCIA
AFECTIVIDAD

VALORES

INICIATIVA
CREATIVIDAD
SINTESIS
ABSTRACCION
INTUICION
COMUNICACION
SOBERANIA
CURIOSIDAD
SIMPATIA
EMANCIPACION

C. ACTITUDINALES

« Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

» Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

+ Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

« Valoracion del
propio esfuerzo.

« Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion o
informacion
contrastable.

OBJETIVO REFORMULADO: Explorar con iniciativa y creatividad materiales e instrumentos diversos
(musicales, plasticos y dramaticos) para, mediante la experimentacion, llegar a conocer sus posibilidades
y asi utilizarlos con fines expresivos, comunicativos y ludicos.
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OBJETIVO AREA: 7. Utilizar la voz y el propio cuerpo como instrumentos de representacién y comunica-
cion plastica, musical y dramatica y contribuir con ello al equilibrio afectivo y la relacion con los otros.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios

de expresion posibles
(verbal, corporal, visual,
plastico, musical,
matematico...), con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando

la sensibilidad estética,
la creatividad, la
originalidad y la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las
ajenas, dentro del
respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD
SENSIBILIDAD
INTELIGENCIA

VALORES

SINGULARIDAD
SUBJETIVIDAD
EQUILIBRIO
COMUNICACION
PLACER
INTUICION
CREATIVIDAD
ESPONTANEIDAD
EXTROVERSION
ARMONIA

C. ACTITUDINALES

« Interés por participar
y hacerse entender.

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

« Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

« Valoracion del
propio esfuerzo.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar la propia voz y el propio cuerpo de forma creativa y libre como for-
ma de expresion plastica, musical y dramatica, contribuyendo con ello al equilibrio afectivo, al logro de
un propio sentido estético y a la comunicacion con las demads personas.
[ (R BT Lo ™. 3% fl§ C L LA S P B St 5 sl e S A = L L 1 Vst R It NP L R =N i e e e
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OBJETIVO AREA: 8. Conocer los medios de comunicacion en los que operan la imagen y el sonido v los
contextos en que se desarrollan, siendo capaz de apreciar criticamente los elementos de interés expresi-

vo vy estético.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

n

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuicion
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
autdnoma, utilizando
tanto el sentido comun
como los conocimientos
y recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
INDEPENDENCIA
SOLIDARIDAD

VALORES

CRITICA
SINTESIS
COMPRENSION
ANALISIS
JUICIO
ABSTRACCION
JUSTICIA
INTUICION
SIMPATIA
RESPETO

C. ACTITUDINALES

« Deseo y curiosidad
por saber.

= Interés por las
nuevas
informaciones.

= Valoracion del
propio esfuerzo.

« Interrogacion e
investigacion ante
cualguier problema,
situacion o
informacién
contrastable.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad.

= Colaboracioén en el
desarrollo positivo
de la humanidad.

= Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer los medios de comunicacion en los que operan la imagen vy el so-
nido y mediante la comprension y el trabajo de analisis ser capaz de apreciar criticamente los elementos

de interés expresivo y estético.
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OBJETIVO AREA: 9. Comprender y usar los elementos basicos de la notacion musical como medio de re-
presentacion, expresion y conocimiento de ideas musicales tanto propias como ajenas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través INTELIGENCIA COMPRENSION = Gusto y satisfaccion
de todos los medios EXPRESION PROTAGONISMO por las actividades
de expresion posibles IDENTIDAD CREATIVIDAD individuales y
{verbal, corporal, visual, SENSIBILIDAD CURIOSIDAD colectivas.

plastico, musical, AFECTIVIDAD HABILIDAD » Iniciativa en la
matematico...), con ESPONTANEIDAD accion cuando las
libertad, iniciativa y COMUNICACION actividades son libres
desinhibician, PLACER o propuestas.
expresando sus ideas SINGULARIDAD » Deseo y curiosidad
y emociones, valorando BELLEZA por saber.

su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando

la sensibilidad estética,
la creatividad, la
originalidad y

la capacidad para
disfrutar. Comprender
v valorar tanto las
creaciones propias
como las ajenas, dentro
del respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de
otras personas.

* Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion o
informacién
contrastable.

« Constancia por
mantenerse en la
actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar el lenguaje musical de una manera espontanea y creativa, llegan-
do a comprender que la musica es un medio de comunicacion, representacion y expresion tanto propio
como ajeno.



OBJETIVO AREA: 10. Tener confianza en las elaboraciones artisticas propias, disfrutar con su realizacion
y apreciar su contribucion al goce y al bienestar personal.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través EXPRESION DECISION = Expresion y

de todos los medios IDENTIDAD LIBERTAD manifestacion de los
de expresion posibles AFECTIVIDAD PROTAGONISMO deseos y emociones.
(verbal, corporal, visual, INTELIGENCIA SINGULARIDAD « Esfuerzo por vencer
plastico, musical, SENSIBILIDAD AUTOSUFICIENCIA las dificultades:
matematico...), con EQUILIBRIO motrices, cognitivas,
libertad, iniciativa y PLACER afectivas...
desinhibicion, CREATIVIDAD * Gusto vy satisfaccion
expresando sus ideas ESPONTANEIDAD por las actividades

y emociones, valorando INTROVERSION libres o propuestas.

su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando

la sensibilidad estética,
la ereatividad, la
originalidad vy la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a

la singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

* Contribucidn a la
satisfaccion personal
y colectiva.

* Valoracion positiva
del propio esfuerzo
en la resolucion de
problemas.

OBJETIVO REFORMULADO: Ser conscientes de la capacidad de decision, libertad y singularidad que
cada persona tiene para realizar actividades artisticas propias, disfrutando con su realizacion y contribu-
yendo con ello al goce, al equilibrio y al bienestar personal.



OBJETIVO AREA: 11. Conocer y respetar las manifestaciones artisticas presentes en el entorno, asi como
los elementos mas destacados del patrimonio cultural, desarrollando criterios propios de valoracion.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES
OBJETIVO ETAPA

(F)

Conocer y disfrutar el EXPRESION
Patrimonio Cultural a INTELIGENCIA
través de juegos, IDENTIDAD
canciones, fiestas, SOLIDARIDAD
costumbres, trasmision AUTOESTIMA

oral, leyendas, visitas...,
haciéndonos
protagonistas de su
conservacion, mejora y
adaptacion a nuestro
entorno y a nuestra
situacion, superando la
discriminacion que se
ha venido ejerciendo
historicamente
mediante los
estereotipos de género.
Respetar la diversidad
linglistica y cultural,
teniendo en cuenta las
diferentes herencias
culturales gue conviven
en nuestra comunidad
e intentando dar cabida
a todas ellas,
desarrollando una
actitud de comprension,
tolerancia,
comunicacion, respeto
e interés hacia

dicha diversidad.

VALORES

PROTAGONISMO
DISFRUTE
CURIOSIDAD
CONSIDERACION
COMPRENSION
RESPETO
ANALISIS
AUTORIDAD
TOLERANCIA
SABIDURIA

C. ACTITUDINALES

+ Deseo y curiosidad
por saber.

* Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas
no acreditadas
académicamente.

* Valaracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

* Colaboracion en el
desarrollo positivo de
la humanidad.

+ Interés y curiosidad
por la tradicion oral.

OBJETIVO REFORMULADO: Partiendo de la curiosidad, la consideracién y el respeto, conocer las ma-
nifestaciones artisticas presentes en el entorno, asi como los elementos mas destacados del patrimonio

cultural, desarrollando criterios propios de valoracion.
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EDUCACION FisicA

OBJETIVO AREA: 1. Conocer y valorar su cuerpo y la actividad fisica como medio de exploracién y dis-
frute de sus posibilidades motrices, de relacion con los demaéas y como recurso para organizar el tiempo li-

bre.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(A)

Conocer el propio
cuerpo, partiendo de

la autoobservacion
realizada de una manera
analitica y critica para
obtener informacion

de él, y aceptando los
aspectos positivos y
negativos del mismo,
refarzar la propia
identidad personal,
superando los
estereotipos de género
que la condicionan, lo
que servira para vencer
las dificultades motrices,
cognitivas y afectivas

y para desarrollar
constantemente habitos
de salud y bienestar,
valorando las
repercusiones que
todas las conductas
tienen sobre la salud y
la calidad de vida.

CAPACIDADES

IDENTIDAD
EXPRESION
AFECTIVIDAD
INTELIGENCIA
VALORACION

VALORES

DECISION
FELICIDAD
AUTOVALORACION
EQUILIBRIO
AUTOOBSERVACION
CURIOSIDAD
AMBICION
CONSTANCIA
RESPETO

HUMOR

C. ACTITUDINALES

« Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

- Interés por participar
y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.

* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Aceptacion de si
misma y de si mismo.
- Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o
propuestas.

+ Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

+ Interés por obtener
informacion del
propio cuerpo.

OBJETIVO REFORMULADO: Partiendo de una autoobservacion, conocer y valorar su cuerpo vy la activi-
dad fisica como fuente de disfrute, aceptando los cambios, limitaciones y posibilidades motrices, posibili-
tando una relacion de respeto y tolerancia con las demads personas y como recurso para organizar sus
propios juegos, sin recurrir al estereotipo femenino-masculino.
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OBJETIVO AREA: 2. Adoptar habitos de higiene, alimentacién, posturales y de ejercicio fisico, mante-
niendo una actitud responsable hacia su propio cuerpo y de respeto a los demas, relacionando estos ha-
bitos con sus efectos sobre la salud

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(A)

Conocer el propio
cuerpo, partiendo de

la autoobservacion
realizada de una manera
analitica y critica para
obtener informacion

de él, y aceptando los
aspectos positivos y
negativos del mismo,
reforzar la propia
identidad personal,
superando los
estereotipos de género
que la condicionan, lo
que servira para vencer
las dificultades motrices,
cognitivas y afectivas

y para desarrollar
constantermente habitos
de salud y bienestar,
valorando las
repercusiones que
todas las conductas
tienen sobre la salud

y la calidad de vida.

CAPACIDADES

IDENTIDAD
FORTALEZA
RESPONSABILIDAD
VALORACION
EMOCIONALIDAD

VALORES

DECISION

DISFRUTE
CONSTANCIA
AUTOVALORACION
EQUILIBRIO
AUTOOBSERVACION
RESPETO
CURIOSIDAD
VOLUNTAD

C. ACTITUDINALES

» Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
« Valoracion del propio
cuerpo y del de

otras personas.

« Analisis critico de la
jerarquizacion de los
géneros femenino y
masculino en la
construccion de la
identidad personal.

= Participacion activa
de cada persona en
la construccion de

su propia vida.

« Valoracion de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

OBJETIVO REFORMULADO: Teniendo la informacion adecuada a su edad sobre temas como higiene,
alimentacion, posturales y ejercicio fisico, y relacionandola con sus efectos sobre la salud y manifestando

una actitud responsable hacia su propio cuerpo y de respeto a las demas personas, adoptar los habitos

correspondientes que les lleven a una calidad de vida gratificante.
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OBJETIVO AREA: 3. Regular y dosificar su esfuerzo llegando a un nivel de autoexigencia acorde con sus
posibilidades y la naturaleza de la tarea que se realiza, utilizando como criterio fundamental de valoracion

dicho esfuerzo y no el resultado obtenido.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(B)

Actuar con iniciativa,
autonomia y
sensibilidad, tomando
decisiones en las
actividades habituales
y en las relaciones de
grupo tanto en la escuela
como en la casa,
asumiendo el riesgo,
compromiso y
responsabilidad que
estas suponen;
desarrollando actitudes
de justicia, flexibilidad,
respeto y tolerancia
para poder establecer
relaciones satisfactorias
e integras en un clima
de confianza y amistad
que faciliten la
comunicacion y
posibiliten la
emancipacion y el
desarrollo de la propia
identidad,
contribuyendo asi a la
satisfaccion personal

y colectiva.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
AUTONOMIA
SENSIBILIDAD

VALORES

DECISION
INICIATIVA
SATISFACCION
FLEXIBILIDAD
COMPROMISO
CONFIANZA
COMPRENSION
DEDICACION
CORFOREIDAD
AMISTAD

C. ACTITUDINALES

* Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales

y colectivas.

+* Interés por participar
y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.
« Iniciativa y
desinhibicién en el
lenguaje verbal

v no verbal. '

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Valoracion del
propio cuerpo y del
cuerpo de otras
personas.

« Asuncion de roles
no estereotipados por
el género masculino
y femenino.

OBJETIVO REFORMULADO: Regular y dosificar su esfuerzo para vencer sus dificultades, llegando a un
nivel de autoexigencia acorde con sus posibilidades y la naturaleza de la tarea que se realiza, sin atender
a actitudes sexistas, utilizando como criterio fundamental de valoracion dicho esfuerzo y no el resultado
obtenido, considerando el error como estimulo e informacidén.

ik



OBJETIVO AREA: 4. Resolver problemas que exijan el dominio de patrones motrices basicos, adecuan-
dose a los estimulos perceptivos y seleccionando los movimientos, previa evaluacion de sus posibilida-

des.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(J)

Utilizar los
procedimientos
adecuados con
iniciativa y decision
para obtener informacion
objetiva, contrastable y
eficaz que nos permita
la comprensidon de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
IDENTIDAD
EXPRESION
OBSERVACION
AFECTIVIDAD

VALORES

DECISION
RIESGO
ORDEN
EFICIENCIA
SATISFACCION
ANALISIS
HABILIDAD
COMPRENSION
DEDICACION
SUBJETIVIDAD

C. ACTITUDINALES

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
» Aceptacion de los
acuerdos tomados.

* Consideracion del
error como estimulo vy
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

* Valoracion del

propio esfuerzo.

+ Espiritu critico en la
reflexion sobre el tipo
de juegos de ninas

y ninos.

OBJETIVO REFORMULADO: Basandose en la actividad fisica del juego tradicional, previa observacion
y conocimiento de la situacion, conseguir resolver problemas que exijan el dominio de patrones motrices
basicos, adecuandose a los estimulos perceptivos y seleccionando los movimientos, previa evaluacion de

sus posibilidades.



OBJETIVO AREA: 5. Utilizar sus capacidades fisicas basicas y habilidades motrices y su conocimiento de
la estructura y funcionamiento del cuerpo para la actividad fisica y para adaptar el movimiento a las cir-
cunstancias y condiciones de cada situacion.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(J)

Utilizar los
procedimientos
adecuados con
iniciativa y decision
para obtener informacion
objetiva, contrastable y
eficaz que nos permita
la comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
IDENTIDAD
EXPRESION
OBSERVACION
AFECTIVIDAD

VALORES

DECISION
INICIATIVA
ORDEN
EFICIENCIA
SATISFACCION
ANALISIS
HABILIDAD
COMPRENSION
INTUICION
CREATIVIDAD

C. ACTITUDINALES

« Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
= Contribucién a la
satisfaccion personal
y colectiva.

« Interés por obtener
informacién del
propio cuerpo.

= Valoracion del propio
cuerpo y del de otras
personas.

» Asuncién de roles

no estereotipados por
el género masculino

y femenino.

« Valoracion positiva
del propio esfuerzo

en la resolucion de
problemas.

« Constancia por
mantenerse en la
actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar sus capacidades fisicas basicas y habilidades motrices y su cono-
cimiento de la estructura y funcionamiento del cuerpo para la actividad fisica y para adaptar el movi-
miento a las circunstancias y condiciones de cada situacion.
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OBJETIVO AREA: 6. Participar en juegos y actividades estableciendo relaciones equilibradas y constructi-
vas con las demas personas, evitando la discriminacion en razon de las caracteristicas personales, sexua-
les y sociales, asi como los comportamientos agresivos y las actitudes de rivalidad en las actividades de-

partivas.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(D)

Establecer SOLIDARIDAD PROTAGONISMO = Iniciativa y
voluntariamente IDENTIDAD EQUILIBRIO desinhibicion en el
relaciones sinceras y RACIONALIDAD OBJETIVIDAD lenguaje verbal y
equilibradas con las SEGURIDAD RESPETO no verbal.

personas en situaciones SEXUALIDAD COMPROMISO * Aceptacion de si
sociales conocidas del COMUNICACION misma y de si mismo.
ambito ptblico y del CONFIANZA » Cooperacion con
ambito privado, AMOR companeras y
basadas en la reflexion, DIGNIDAD companeros en la

en la critica constructiva, INTEGRIDAD realizacion de

en el carino y en la CRITICA actividades colectivas.
confianza. JUSTICIA * Adquisicién de

Comprometiéndose y
ayudando con simpatia,
empatia, comprension,
respeto, tolerancia y
solidaridad, sin
discriminar por
diferencias de sexo,
clase social, raza y
otras diferencias
individuales y sociales.
Desarrollando de esta
manera personas
integras, capaces de
comunicarse e
interesarse por los
deseos y opiniones de
las demas personas,
comprendiendo sus
puntos de vista y
disfrutando de la
riqgueza que existe

en la diversidad.

actitudes no sexistas.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones

de otras personas,

+ Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona vy situacion.

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Espiritu critico en

la reflexion sobre el tipo
de juegos “femeninos

y masculinos”.

OBJETIVO REFORMULADO: Establecer relaciones equilibradas y constructivas con las companeras y
los companeros participando en juegos de calle, autéctonos y predeportivos ademas de conocer la es-
tructura interna del grupo, su funcionamiento y el papel que cada cual desarrolla dentro del grupo. Evitar
la discriminacion en razon de las caracteristicas personales, sexuales y sociales, asi como los comporta-
mientos agresivos, las actitudes de rivalidad y los patrones estéticos preestablecidos en las actividades
deportivas para que lleguen a conseguir que en sus conductas grupales prime el principio de la corres-
ponsabilidad.
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OBJETIVO AREA: 7. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas y deportivas y los entornos en
que se desarrolla participando en su conservacion y mejora.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Conocer y disfrutar el
Patrimonio Cultural a
través de juegos,
canciones, fiestas,
costumbres, trasmision
oral, leyendas, visitas...,
haciendonos
protagonistas de su
conservacion, mejora

y adaptacion a nuestro
entorno y a nuestra
situacion, superando la
discriminacion que se
ha venido ejerciendo
historicamente mediante
los estereotipos de
género. Respetar la
diversidad lingtistica y
cultural, teniendo en
cuenta las diferentes
herencias culturales que
conviven en nuestra
comunidad e intentando
dar cabida a todas ellas,
desarrollando una
actitud de comprension,
tolerancia, comunicacion,
respeto e interés hacia
dicha diversidad.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
AFECTIVIDAD
EXPRESION
OBSERVACION

VALORES

PROTAGONISMO
INICIATIVA
DISFRUTE
CURIOSIDAD
VOLUNTAD
ACTIVIDAD
COMPROMISO
COMPRENSION
RESPETO
SENTIDO COMUN

C. ACTITUDINALES

« Interés por las
nuevas informacianes.
« Participacion en la
vida colectiva
respetando las normas
de convivencia.

» Valoracion de los
elementos del entorno
natural donde se
desarrollan nuestras
actividades.

« Constancia por
mantenerse en la
actividad.

= Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

OBJETIVO REFORMULADO: A partir del conocimiento de la cultura fisica de su propio entorno socio-
cultural, conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas y deportivas y los entornos en que se desa-

rrollan. Interesarse y participar en las actividades fisicas que se desarrollan en su medio mas proximo

{escuela, barrio, pueblo), participando asi mismo en su conservacion y mejora.
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OBJETIVO AREA: 8. Utilizar los recursos expresivos del cuerpo y del movimiento para comunicar sensa-
ciones, ideas y estados de animo y comprender mensajes expresados de este modo.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios de
expresion posibles
(verbal, corporal, visual,
plastico, musical,
matematico...), con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando la
sensibilidad estética, la
creatividad, la
originalidad y la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a la
singularidad, a la
diversidad vy a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
SENSIBILIDAD

VALORES

DECISION
PROTAGONISMO
SINGULARIDAD
EQUILIBRIO
SUBJETIVIDAD
PLACER
CREATIVIDAD
RESPETO
COMUNICACION
HABILIDAD
EXTROVERSION

C. ACTITUDINALES

+ Interés por participar
y hacerse entender.

» Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.

* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

» Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

« Iniciativa en la accién
cuando las actividades
son libres

o propuestas.

= Valoracion del propio
cuerpo y del cuerpo
de otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar los recursos expresivos del cuerpo y del movimiento, facilitando el
desarrollo de conductas comunicativas a través del lenguaje corporal, comunicando ideas, sensaciones,
sentimientos, mensajes y estados de animo, sintiendo la accion comunicativa como una actividad gratifi-
cante y enriquecedora que propicie el aprendizaje de unas relaciones sociales integradoras.
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INGLES

OBJETIVO AREA: 1. Com prender textos orales y escritos sencilos relativos a objetos, situaciones y acontecimientos préximos y co-
nocidos, utilizando las informaciones tanto globales como especificas, transmitidas por dichos textos con fines concretos.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos activos, INTELIGENCIA PROTAGONISMO + Expresion y manifestacion
donde el trabajo de anélisis EXPRESION SINTESIS de deseos y emociones.

y sintesis tengan un papel IDENTIDAD CURIOSIDAD * Interés por participar y
importante, llegar a comprender SEGURIDAD VOLUNTAD hacerse entender.

mensajes orales y escritos, HABILIDAD « Iniciativa y desinhibicion
tanto en euskera como en CONFIANZA en el lenguaje verbal
castellano, mostrando interés COMPRENSION y no verbal.

y curiosidad por saber, INTUICION + Deseo y curiosidad
esforzandose en producir COMUNICACION por saber,

mensajes cada vez mas SATISFACCION + Cooperacion con

cONCretos y precisos para
transmitir adecuadamente lo
que queramos decir,

companeras y companeros
en la realizacion de
actividades libres o

aprendiendo de sus propios propuestas,
errores; para ello, es preciso + Aceptacion de los
conocer estas diferentes acuerdos tomados.

lenguas y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir con
originalidad mensajes orales
y escritos, atendiendo a
diferentes intenciones y
contextos comunicativos, en
actividades tanto libres como
propuestas, disfrutando con
la expresion y comunicacion
de deseos, experiencias y
emociones, De la misma
manera, comprender y
producir mensajes sencillos
en una lengua extranjera,

+ Anélisis critico de la
jerarquizacion de género
femenino y masculino en
la construccion de la
identidad personal.

+ Consideracion del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar en
los aprendizajes.

+ Contribucion a la
satisfaccion personal y
colectiva.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender, impulsadas e impulsados por la curiosidad de saber, textos orales y escritos relativos a
objetos, situaciones y acontecimientos proximos y conocidos, utilizando la intuicién y la capacidad de sintesis, en un ambiente en el
que la confianza facilite la comunicacion y la obtencion de informaciones tanto globales como especificas transmitidas por dichos
textos con fines concretos.
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OBJETIVO AREA: 2. Utilizar de forma oral la lengua extranjera para comunicarse con el profesor o la profesara y con los y las estu-
diantes en las actividades habituales de la clase y en |as situaciones de comunicacion creadas a tal fin, atendiendo a las normas bé-
sicas de la comunicacion interpersonal y adoplando una actitud respetuosa hacia las aportaciones de las y los demas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos activos,
donde el trabajo de anélisis

y sintesis tengan un papel
importante, llegar a comprender
mensajes orales y escritos,
tanto en euskera como en
castellano, mostrando interés
y curiosidad por saber,
esforzandose en producir
mensajes cada vez mas
concretos y precisos para
transmitir adecuadamente lo
que queramos decir,
aprendiendo de sus propios
errores; para ello, es preciso
conocer estas diferentes
lenguas y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir con
originalidad mensajes orales
y escritos, atendiendo a
diferentes intenciones y
contextos comunicativos, en
actividades tanto libres como
propuestas, disfrutando con
la expresion y comunicacion
de deseos, experiencias y
emociones. De la misma
manera, comprender y
producir mensajes sencillos
en una lengua extranjera.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA

EXPRESION
IDENTIDAD

SOLIDARIDAD

AFECTIVIDAD

VALORES

PROTAGONISMO
INICIATIVA
DISFRUTE
ORDEN
ORIGINALIDAD
ACTIVIDAD
CONFIANZA
COMPRENSION
ESPONTANEIDAD
RESPETO

C. ACTITUDINALES

+ Gusto y satisfaccion por las
actividades individuales

y colectivas.

+ Interés por participar y
hacerse entender.

+ Expresion y manifestacion
de los deseos y emociones.

+ Deseo y curiosidad por saber.
+ Aceptacion de si misma

y de si mismo.

+ Respeto al turno de palabra,
alas intervenciones e ideas
de companieras y companeros
o de otras personas.

« Participacion en la vida
colectiva respetando las
normas de convivencia,

« Interés por el intercambio
de opiniones e informaciones
con las companeras, los
companeros, la profesora

o el profesor.

» Asuncion de roles no
estereotipados por el género
masculino o femenino.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar la creatividad, iniciativa, confianza y espontaneidad en la lengua extranjera de forma oral,
para comunicarse con el profesorado, con las y los estudiantes en las actividades habituales de clase tanto libres como propuestas,
disfrutando de la expresion y.comunicacion de deseos, experiencias y emociones, atendiendo a las normas basicas de la comunica-
cion interpersonal y adoptando una actitud de respeto y comprension hacia las aportaciones de las demés personas.
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OBJETIVO AREA: 3. Producir textos escritos breves y sencillos acerca de temas familiares para las alum-
nas y los alumnos, respetando los rasgos fisicos del codigo escrito.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos
activos, donde el trabajo
de andlisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender y
producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

CAPACIDADES

EXPRESION
INTELIGENCIA
SEGURIDAD
IDENTIDAD

VALORES

PROTAGONISMO
ORDEN
SATISFACCION
CREATIVIDAD
SINTESIS
HABILIDAD
COMPRENSION
CONSTANCIA
COMUNICACION
BELLEZA
RIESGO
CONFIANZA

C. ACTITUDINALES

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

+ Interés por participar
y hacerse entender.

« Aceptacion de los
acuerdos tomados.

+* Valoracion critica de
su propio trabajo.

* Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

* Presentacion
adecuada del

trabajo realizado.

OBJETIVO REFORMULADO: Producir con creatividad y originalidad mensajes escritos breves y senci-
llos acerca de termas familiares, atendiendo a diferentes intenciones y contextos que satisfagan la necesi-
dad de comunicar deseos, expresar experiencias y emociones, respetando tanto el orden como los rasgos

basicos del cédigo escrito.
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OBJETIVO AREA: 4. Leer de forma comprensiva textos cortos y sencillos relacionados con las actividades del aula, con su conoci-
miento del mundo y sus experiencias e intereses con el fin de obtener las informaciones deseadas, tanto globales como especificas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos activos,
donde el trabajo de analisis

y sintesis tengan un papel
importante, llegar a comprender
mensajes orales y escritos,
tanto en euskera como en
castellano, mostrando interés
y curiosicad por saber,
esforzandose en producir
mensajes cada vez més
concretos y precisos para
transmitir adecuadamente lo
que queramos decir,
aprendiendo de sus propios
errores; para ello, es preciso
conocer estas diferentes
lenguas y la utilizacion correcta
de los géneros, Producir con
originalidad mensajes orales
y escritos, atendiendo a
diferentes intenciones y
contextos comunicativos, en
actividades tanto libres como
propuestas, disfrutando con
la expresién y comunicacion
de deseos, experiencias y
emociones. De la misma
manera, comprender y
producir mensajes sencillos
en una lengua extranjera.

CAPACIDADES

VALORES

PROTAGONISMO
ORDEN
HABILIDAD
CONSTANCIA
CURIOSIDAD
INTUICION
COMPRENSION
COMUNICACION
SINTESIS
DISFRUTE

C. ACTITUDINALES

« Gusto y satisfaccion por las
actividades individuales

y colectivas.

+ Iniciativa y desinhibicion en
el lenguaje verbal y no verbal.
+ Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

+ Analisis critico de la
jerarquizacion de género
femenino y masculino en la
construccién de la identidad
personal.

+ Participacion en la vida
colectiva respetando las
normas de convivencia.

+ Respeto al trabajo de

olras personas.

+ Valoracian del propio
esfuerzo.

OBJETIVO REFORMULADO: Leer de forma comprensiva textos cortos y sencillos relacionados con las actividades comunicativas
del aula, con su curiosidad por conocer el mundo que le rodea y con las propias experiencias e intereses, con el fin de obtener con
habilidad, por medio del trabajo de andlisis y sintesis de la intuicion y la comprension, las informaciones deseadas tanto globales

como especificas que le permitan disfrutar de los resultados obtenidos.
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OBJETIVO AREA: 5. Reconocer el valor comunicativo de las lenguas extranjeras y la propia capacidad
para aprender a usarlas y mostrar una actitud positiva de comprension y respeto hacia otras lenguas, sus

hablantes y su cultura.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos
activos, donde el trabajo
de analisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD

VALORES

COMUNICACION
RESPETO
COMPRESION
VOLUNTAD
CONFIANZA
PROTAGONISMO
DISFRUTE
HABILIDAD
ACTIVIDAD

C. ACTITUDINALES

* Valoracion positiva de
su propia lengua como
vehiculo imprescindible
en el desarrollo dela
identidad personal.

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
« Iniciativa y
desinhibicién en el
lenguaje verbal y

no verbal.

* Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

« Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con las
companeras, los
companeros, la
profesora

o el profesor.

OBJETIVO REFORMULADO: Valorar el aprendizaje de la lengua extranjera en su aspecto de instrumen-
to para poder comunicarse con personas de otros pueblos, mostrando hacia las que la hablan y hacia sus
culturas una actitud de respeto, comprension y aceptacion.
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OBJETIVO AREA: 6. Comprender y utilizar las convenciones lingiiisticas y no lingiiisticas (gestos, soni-
dos, dibujos, etc.) con el fin de que la comunicacion sea mas facil y fluida, mostrando interés por com-
prender y hacerse comprender.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos
activos, donde el trabajo
de analisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
SOLIDARIDAD
IDENTIDAD

VALORES

COMPRESION
COMUNICACION
HABILIDAD
ANALISIS
SINTESIS
CONSTANCIA
ESPONTANEIDAD
CONFIANZA
DECISION
AUTORIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Interés por participar
y hacerse entender.
+ Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

* Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de tareas
colectivas.

* Interés por las
nuevas
informaciones.

« Valoracion del
propio esfuerzo.

+ Constancia por
mantenerse en

la actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Valorando la comunicacion como el objetivo primordial de una lengua,
comprender, desarrollar y utilizar todos los recursos que se tienen, lingiisticos y no linglisticos (gestos,
entonacion, sonidos, dibujos...) para poder lograr una comunicacion lo mas rica posible, mostrando inte-
rés por comprender y hacerse entender.
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OBJETIVO AREA: 7. Establecer relaciones entre el significado, la pronunciacion y la representacion gréafi-
ca de algunas palabras y frases sencillas de la lengua extranjera, asi como reconocer aspectos ritmicos y
de entonacion caracteristicos de la misma.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos
activos, donde el trabajo
de andlisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
SEGURIDAD

VALORES

ANALISIS
SINTESIS
ORIGINALIDAD
CONSTANCIA
HABILIDAD
VOLUNTAD
COMUNICACION
PROTAGONISMO

C. ACTITUDINALES

* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal

y no verbal.

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, afectivas,
cognitivas...

+ Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

= Valoracion del
propio esfuerzo.

« Atencion a las
indicaciones pautadas
que hace el
profesorado.

OBJETIVO REFORMULADO: Adquirir un vocabulario basico de la lengua extranjera en sus tres aspec-
tos: significado, pronunciacion y representacion grafica, aplicandolo después en la construccion de frases
sencillas, trabajando en el proceso de aprendizaje la entonacion y los aspectos ritmicos que la lengua ten-

ga.
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OBJETIVO AREA: 8. Aplicar al aprendizaje de la lengua extranjera la experiencia previa en otras lenguas

y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES

OBJETIVO ETAPA

(G)
Utilizando métodos INTELIGENCIA
activos, donde el trabajo EXPRESION

de anélisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

VALORES

ANALISIS
SINTESIS
CONSTANCIA
ACTIVIDAD
VOLUNTAD
ORDEN
ORIGINALIDAD
HABILIDAD

C. ACTITUDINALES

= Deseo y curiosidad
por saber.

* Interés por participar
y hacerse entender.

» Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o
propuestas.

- Interés por las
nuevas informaciones.
» Consideracién del
error como estimulo y
elemento informativo
en los aprendizajes.

= Valoracion positiva
del propio esfuerzo.

OBJETIVO REFORMULADO: Apoyarse en el bagaje que se tiene de las otras dos lenguas para avanzar
en el aprendizaje de la tercera, logrando aplicar tanto procedimientos como conceptos aprendidos, evi-
tando las repeticiones superfluas e impulsando el desarrollo de estrategias de aprendizaje autonomo.
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LENGUA

OBJETIVO AREA: 1. Comprender discursos orales y escritos; interpretdndolos con una actitud critica y
aplicar la comprensién de los mismos a nuevas situaciones de aprendizaje.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos INTELIGENCIA COMPRENSION » Colaboracién con el
activos, donde el trabajo IDENTIDAD COMUNICACION desarrollo positivo de
de analisis y sintesis SOLIDARIDAD ANALISIS la humanidad.
tengan un papel EXPRESION SINTESIS « Cooperacién con
importante, llegar a CRITICA companeras y
comprender mensajes DISFRUTE companeros en la
orales y escritos, tanto CONFIANZA realizacion de

en euskera como en SUBJETIVIDAD actividades colectivas.

castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para

ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas

y la utilizacién correcta

de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias

y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

+ Aceptacion de
acuerdos tomados.

* Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en

el desarrollo de la
identidad personal.
* Adquisicion de
actitudes no sexistas.
* Consideracion del
error como estimulo
informativo para
avanzar en los
aprendizajes.

OBJETIVO REFORMULADO: En situaciones de comunicacion dadas (explicaciones del profesorado,
didlogos en el grupo-clase...) mostrar interés por comprender los discursos orales y escritos, respetando
los diferentes puntos de vista, interpretdndolos con una actitud critica, para aplicar la comprension de los
mismos a nuevas situaciones de aprendizaje.
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OBJETIVO AREA: 2. Expresarse oralmente y por escrito de forma coherente teniendo en cuenta las ca-
racteristicas de las diferentes situaciones de comunicacion y los aspectos normativos de la Lengua,

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos INTELIGENCIA DECISION * Valoracion positiva
activos, donde el trabajo IDENTIDAD ORDEN de su propia lengua
de anélisis y sintesis EXPRESION ACTIVIDAD como vehiculo
tengan un papel SEGURIDAD ESPONTANEIDAD imprescindible en

importante, llegar a

COMUNICACION

el desarollo de la

comprender mensajes ANALISIS identidad personal.
orales y escritos, tanto SINTESIS * Interés por participar
en euskera como en ORIGINALIDAD y hacerse entender.
castellano, mostrando EXTROVERSION * Expresion y

interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para

ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas

y la utilizacion correcta

de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias

y emociones. De la misma
manera, compl'ender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

PROTAGONISMO

manifestacion de
deseos y emociones.

« Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o
propuestas.

» Respeto al trabajo
de otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrarse como persona activa y constante en la realizacion de activida-
des orales y escritas, haciéndolo de forma espontanea, ordenada y coherente y teniendo en cuenta las ca-
racteristicas de las distintas situaciones comunicativas y los aspectos normativos de la lengua, a la vez
que valorando de forma critica el uso que hace de ella.
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OBJETIVO AREA: 3. Reconocer y apreciar la diversidad lingiiistica del Estado espanol y de la sociedad,
valorando su existencia como un hecho cultural enriquecedor.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Conocer y disfrutar el IDENTIDAD
Patrimonio Cultural a SOLIDARIDAD
través de juegos, AUTOESTIMA
canciones, fiestas, OBSERVACION
costumbres, trasmision EXPRESION

oral, leyendas, visitas...,
haciéndonos
protagonistas de su
conservacion, mejora y
adaptacion a nuestro
entorno y a nuestra
situacion, superando la
discriminacion que se

ha venido ejerciendo
historicamente mediante
los estereotipos de
género. Respetar la
diversidad lingtistica

y cultural, teniendo en
cuenta las diferentes
herencias culturales

que conviven en nuestra
comunidad e intentando
dar cabida a todas ellas,
desarrollando una actitud
de comprension,
tolerancia, comunicacién,
respeto e interés hacia
dicha diversidad.

CAPACIDADES

VALORES

DISFRUTE
CURIOSIDAD
SENTIMIENTO
COMPROMISO
RESPETO
FIRMEZA
CONSIDERACION
AUTORIDAD
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva
de nuestra propia
lengua como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

+ Iniciativa y
desinhibicién en el
lenguaje verbal

y no verbal.

+ Analisis critico de la
jerarquizacion de
género femenino y
masculino en la
construccion de la
identidad personal.

+ Colaboracion en el
desarrollo positivo
de la humanidad.

- Respeto a la
manifestacion de

las ideas, deseos y
emociones de otras
personas.

- Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Partiendo de la herencia cultural propia y del interés por la misma, reco-
nocer y apreciar otras herencias culturales y lingiisticas de la sociedad (gitana, africana, otros pueblos del

Estado espanol..), valorando su existencia como un hecho enriquecedor.
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OBJETIVO AREA: 4. Utilizar la lectura como fuente de placer, de informacion y de aprendizaje y como me-
dio de perfeccionamiento y enriquecimiento lingliistico y personal,

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios de
expresion posibles
(verbal, corporal,

visual, plastico, musical,
matematico...}, con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando la
sensibilidad estética,

la creatividad, la
originalidad y la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
IDENTIDAD
EXPRESION

VALORES

INICIATIVA
CRITICA
ABSTRACCION
COMPRENSION
AYUDA
COMUNICACION
PLACER
CURIOSIDAD

C. ACTITUDINALES

» Gusto vy satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Deseo y curiosidad
por saber.

« Interés por las
nuevas
informaciones.

« Participacion activa
de cada persona en
la construccién de
su propia vida.

+ Contribucion a la
satisfaccién personal
y colectiva.

+ Andlisis critico de la
jerarquizacion de los
géneros femenino y
masculino en la
construccion de la
identidad personal.

OBJETIVO REFORMULADO: Desarrollar la iniciativa por la utilizacion de la lectura como fuente de pla-
cer, de informacion, de investigacion y de aprendizaje, asi como medio de perfeccionamiento y enriqueci-

miento lingliistico y personal.
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OBJETIVO AREA: 5. Explorar las posibilidades expresivas orales y escritas de la lengua para desarrollar
la sensibilidad estética, buscando cauces de comunicacion creativos en el uso auténomo y personal del

lenguaje.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios

de expresion posibles
(verbal, corporal,

visual, plastico, musical,
matematico...), con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
sSu propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando la
sensibilidad estética,

la creatividad, la
originalidad y la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
y sentimientos de

otras personas.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
INTELIGENCIA
SENSIBILIDAD

VALORES

LIBERTAD
SINGULARIDAD
BELLEZA
SUBJETIVIDAD
PLACER
CREATIVIDAD
EXTROVERSION
HABILIDAD
EQUILIBRIO
COMUNICACION

C. ACTITUDINALES

« Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

* Interés por participar
y hacerse entender,

« Aceptacion de si
misma y de si mismo.
» Expresion y
manifestacion de las
ideas y emociones.

OBJETIVO REFORMULADO: Explorar libre y placenteramente las posibilidades expresivas orales y es-
critas de la lengua para desarrollar la sensibilidad estética, buscando cauces de comunicacion creativos
en el uso autonomo y personal del lenguaje.
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OBJETIVO AREA: 6. Reflexionar sobre el uso de la lengua, comenzando a establecer relaciones entre los
aspectos formales y los contextos e intenciones comunicativas a los que responden, para mejorar las pro-

pias producciones.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos
activos, donde el trabajo
de analisis y sintesis
tengan un papel
importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
y la utilizacion correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
SEGURIDAD
IDENTIDAD

VALORES

ABSTRACCION
CRITICA

ORDEN
SINTESIS
ACTIVIDAD
COMPRENSION
CONSTANCIA
COMUNICACION
ANALISIS
INTUICION

C. ACTITUDINALES

* Cooperacion con
companeras y
companeros en

la realizacion de
actividades colectivas.
* Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

+ Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o
propuestas.

* Aceptacion de los
acuerdos tomados.

* Respeto al trabajo

de otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Considerando el error como estimulo y elemento informativo para avan-
zar en los aprendizajes, reflexionar critica e intuitivamente sobre el uso que hacen de la lengua, comen-
zando a establecer relaciones entre los aspectos formales vy los contextos e intenciones comunicativas a
las que responden, para mejorar las propias producciones.
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OBJETIVO AREA: 7. Combinar recursos expresivos lingiifsticos y no lingliisticos para interpretar y produ-

cir mensajes con diferentes intenciones comunicativas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comunicarse a través
de todos los medios

de expresion posibles
{verbal, corporal,

visual, plastico, musical,
matematico...), con
libertad, iniciativa y
desinhibicion,
expresando sus ideas

y emociones, valorando
su propio cuerpo y el
ajeno, desarrollando la
sensibilidad estética,

la creatividad, la
originalidad y la
capacidad para disfrutar.
Comprender y valorar
tanto las creaciones
propias como las ajenas,
dentro del respeto a la
singularidad, a la
diversidad y a las ideas
v sentimientos de

otras personas.

CAPACIDADES

EXPRESION
IDENTIDAD
INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD

VALORES

DECISION
CONFIANZA
PROTAGONISMO
PLACER
CREATIVIDAD
COMUNICACION
HABILIDAD
COMPRENSION
CONSTANCIA
ESPONTANEIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Asuncion de roles
no sexistas.

* Valoracion positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en

el desarrollo de la
identidad personal.

+ Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

« Interés por participar
y hacerse entender.

» Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeros y
companeras o de
otras personas.

* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
* Respeto a la
manifestacion de
deseos y emociones
de las otras persanas.

OBJETIVO REFORMULADO: Combinar con habilidad, decision y constancia, en un ambiente de con-
fianza que facilite la espontaneidad y el disfrute, diversos recursos expresivos, linglisticos y no lingtisti-
cos, para comprender y producir creativamente mensajes con diferentes intenciones, que a su vez permi-
tan desarrollar las capacidades de abstraccion y comunicacion.
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OBJETIVO AREA: 8. Utilizar la lengua oral para intercambiar las ideas, experiencias y sentimientos, adop-
tando una actitud respetuosa ante las aportaciones de los y las demas y atendiendo a las reglas propias

del intercambio comunicativo.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES

OBJETIVO ETAPA

(G)

Utilizando métodos INTELIGENCIA
activos, donde el trabajo EXPRESION
de analisis y sintesis IDENTIDAD
tengan un papel SOLIDARIDAD

importante, llegar a
comprender mensajes
orales y escritos, tanto
en euskera como en
castellano, mostrando
interés y curiosidad por
saber, esforzandose en
producir mensajes cada
vez mas concretos y
precisos para transmitir
adecuadamente lo que
queramos decir,
aprendiendo de sus
propios errores; para
ello, es preciso conocer
estas diferentes lenguas
v la utilizacién correcta
de los géneros. Producir
con originalidad mensajes
orales y escritos,
atendiendo a diferentes
intenciones y contextos
comunicativos, en
actividades tanto libres
como propuestas,
disfrutando con la
expresion y comunicacion
de deseos, experiencias
y emociones. De la misma
manera, comprender

y producir mensajes
sencillos en una lengua
extranjera.

VALORES

PROTAGONISMO
INICIATIVA
DISFRUTE
ORDEN
ORIGINALIDAD
CONFIANZA
COMPRENSION
ESPONTANEIDAD
RESPETO
COMUNICACION

C. ACTITUDINALES

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.

* Respeto al turno

de palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras y de
companeros o de
otras personas,

* Adquisicién de
actitudes no sexistas.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar con creatividad, iniciativa, confianza y espontaneidad la lengua
oral para comunicarse, expresar e intercambiar ideas, disfrutando con la expresion y comunicacién de los
deseos, adoptando una actitud de respeto y comprension hacia las aportac iones de las demas personas

y atendiendo a las normas basicas de la comunicacion.
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OBJETIVO AREA: 9. Reflexionar sobre el uso de la lengua como vehiculo de valores y prejuicios clasistas,

racistas, sexistas, etc., con el fin de introducir las autocorrecciones pertinentes.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(D)

Establecer
voluntariamente
relaciones sinceras y
equilibradas con las
personas en situaciones
sociales conocidas del
ambito publico y del
ambito privado,
basadas en la reflexion,
en la critica constructiva,
en el carino y en la
confianza.
Comprometiéndose y
ayudando con simpatia,
empatia, comprension,
respeto, tolerancia y
solidaridad, sin
discriminar por
diferencias de sexo,
clase social, razas y
otras diferencias
individuales y sociales.
Desarrollando de esta
manera personas
integras, capaces de
comunicarse e
interesarse por los
deseos y opiniones de
las demas personas,
comprendiendo sus
puntos de vista y
disfrutando de la
riqueza que existe

en la diversidad.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
IDENTIDAD
RACIONALIDAD
EXPRESION
SEXUALIDAD

VALORES

PROTAGONISMO
TERNURA
JUSTICIA
CRITICA
COMPROMISO
COMUNICACION
CONFIANZA
DIGNIDAD
FLEXIBILIDAD

C. ACTITUDINALES

« Aceptacion de los
acuerdos tomados.

« Cooperacién con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
= Interés por participar
y hacerse entender.

* Respeto a la
manifestacion de los
deseos y emociones
de otras personas.

« Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

« Anélisis critico de la
jerarquizacion de los
géneros femenino y
masculino en la
construccion de la
identidad personal.

OBJETIVO REFORMULADO: Reflexionar, utilizando la comprensién y el respeto en las situaciones so-
ciales conocidas, medios de comunicacidn y relaciones personales, comprendiendo que a través de la

lengua se transmiten valores y prejuicios clasistas, racistas, sexistas, etc. Y por medio de la critica cons-
tructiva, el carifio, la confianza y la voluntad, autocorregir todas estas actitudes discriminatorias para asi

desarrollarse como persona integra y disfrutar de la riqueza que existe en la diversidad.
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OBJETIVO AREA: 10. Utilizar la lengua oralmente y por escrito como instrumento de aprendizaje y plani-
ficacion de la actividad mediante el recurso a procedimientos (discusion, esquema, guion, resumen, no-
tas) que facilitan la elaboracion y anticipacion de alternativas de accion, la memorizacion de informacio-

nes vy la recapitulacion y revision del proceso seguido.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(J)

Utilizar los
procedimientos
adecuados con iniciativa
y decision para obtener
informacion objetiva,
contrastable y eficaz que
nos permita la
comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA

OBSERVACION
AFECTIVIDAD

VALORES

DECISION

ANALISIS

INICIATIVA

ORDEN
COMUNICACION
AUTOOBSERVACION
SINTESIS
COMPRENSION
SABIDURIA
SATISFACCION

C. ACTITUDINALES

« Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o
propuestas.

+ Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Interés por participar
y hacerse entender.

» Expresion y
manifestacién de los
deseos y emociones.

= Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar la lengua oralmente y por escrito con iniciativa y decision como
instrumento de aprendizaje y planificacion de la actividad mediante el recurso a procedimientos (discu-
sion, esquema, guion, resumen, notas...) que ayuden a desarrollar la capacidad de analisis, sintesis, sen-

tido comun, intuicion, juicio, y autoobservacion, que faciliten la elaboracion y anticipacion de alternativas

de accion, la memorizacion de informaciones y la recapitulacion y revision del proceso seguido con efica-

cia, asumiendo el riesgo como estimulo.
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MATEMATICAS

OBJETIVO AREA: 1. Utilizar el conocimiento matematico para interpretar, valorar y producir informacio-
nes y mensajes sobre fendmenos conocidos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(J)

Utilizar los
procedimientos
adecuados con iniciativa
y decision para obtener
informacion objetiva,
contrastable y eficaz que
nos permita la
comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD
OBSERVACION

VALORES

INICIATIVA
OBJETIVIDAD
SATISFACCION
SINTESIS
HABILIDAD
COMPRENSION
INTUICION
ANALISIS
JUICIO
ABSTRACCION

C. ACTITUDINALES

* Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
» Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

* Presentacion adecuada
del trabajo realizado.

* Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con

las companeras, los
companeros y el
profesorado.

« Valoracion positiva
del propio esfuerzo

en la resolucion de
problemas.

* Interrogacion e
investigacion ante
cualguier problema,
situacion o informacion
contrastable.

* Interés por participar
y hacerse entender.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar el conocimiento matematico para comprender, analizar y sintetizar
objetiva y satisfactoriamente informaciones y mensajes sobre fendmenos conocidos, asi como producir y
comunicar otros con orden y eficiencia mediante la intuicion, el sentido comun y la abstraccion mostran-

do iniciativa y habilidad.
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OBJETIVO AREA: 2. Reconocer situaciones de su medio habitual en las que existan problemas para cuyo
tratamiento se requieran operaciones elementales de calculo, formularlas mediante formas sencillas de
expresion matemaética y resolverlas utilizando los algoritmos correspondientes.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA
()
Utilizar los INTELIGENCIA EFICIENCIA = Consideracion del
procedimientos EXPRESION DECISION error como estimulo y
adecuados con iniciativa OBSERVACION INICIATIVA elemento informativo
y decision para obtener AFECTIVIDAD ORDEN para avanzar en los
informacion objetiva, OBJETIVIDAD aprendizajes.
contrastable y eficaz que SINTESIS = Valoracion positiva
nos permita la COMPRENSION del propio esfuerzo
comprension de DEDICACION en la resolucién de
situaciones y problemas SENTIDO COMUN problemas.
sencillos, reconociendo ANALISIS « Interrogacian e
el error como estimulo investigacion ante
para avanzar en los cualquier problema,
aprendizajes. situacion o informacion
Representar mediante contrastable.
codigos la informacion = Organizacion del
asi obtenida, valorar el trabajo: planteamiento,
propio esfuerzo y la resolucion, verificacion
necesidad de organizar de los resultados y
el trabajo teniendo en valoracion de su
cuenta las condiciones significado.
materiales y temporales. = Constancia por
mantenerse en
la actividad.

* Participacion activa
de cada persona en la
construccion de su
propia vida.

OBJETIVO REFORMULADO: Reconocer, intuitivamente, situaciones de su medio habitual en las que
existan problemas para cuyo tratamiento se requieran operaciones elementales de cédlculo, comprendien-
do, analizando y sintetizando para su formulacion, mediante formas sencillas de expresion matematica,
con orden y objetividad, aceptando el riesgo, y resolverlos con iniciativa utilizando los algoritmos corres-
pondientes expresandolo con claridad.
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OBJETIVO AREA: 3. Utilizar instrumentos sencillos de cédlculo y medida decidiendo, en su caso, sobre la
posible pertinencia y ventajas que implica su uso, y sometiendo los resultados a una revision sistematica.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

U]

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuicion
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
auténoma, utilizando
tanto el sentido comun
como los conocimientos
y recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
INDEPENDENCIA

VALORES

INICIATIVA
ABSTRACCION
SINTESIS
COMPRENSION
AYUDA
HABILIDAD
SENTIDO COMUN
COMUNICACION
ANALISIS
SOBERANIA

C. ACTITUDINALES

* Gusto vy satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

* Interés por participar
y hacerse entender.

* Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
+ Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
* Consideracion del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

* Valoracion positiva
del propio esfuerzo en
la resolucién de
problemas.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar instrumentos sencillos de calculo y medida individualmente y en
grupo pequeno decidiendo a través del analisis, el sentido comin y la ayuda mutua, la posible pertencia
y ventajas que implica su uso y sometiendo los resultados a una revision sistematica.
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OBJETIVO AREA: 4. Elaborar y utilizar estrategias personales de estimacion, calculo mental y orientacidn
espacial para la resolucion de problemas sencillos, modificandoles si fuera necesario.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

()

Utilizar los
procedimientos
adecuados con iniciativa
y decisién para obtener
informacion objetiva,
contrastable y eficaz que
nos permita la
comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
cadigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
IDENTIDAD
AFECTIVIDAD
OBSERVACION

VALORES

ORDEN
OBJETIVIDAD
ANALISIS
SINTESIS
COMPRESION
INTUICION
HABILIDAD
DEDICACION
PROTAGONISMO
SATISFACCION

C. ACTITUDINALES

« Iniciativa en la accién
cuando las actividades
son libres o propuestas.
« Valoracion critica de

su propio trabajo.

* Presentacion adecuada
del trabajo realizado.

» Valoracién positiva

del propio esfuerzo en la
resolucién de problemas.
* Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

* Consideracion del error
como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

+ Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

OBJETIVO REFORMULADO: Elaborar y utilizar con decision, orden y habilidad estrategias personales
de estimacion, calculo mental y orientacion espacial, con intuicion, creatividad y dedicacion, para la com-
prension y resolucion de problemas sencillos, verificando los resultados y valorando su significado.
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OBJETIVO AREA: 5. Identificar formas geométricas en su entorno inmediato, utilizando el conacimiento
de sus elementos y propiedades para incrementar su comprension y desarrollar nuevas posibilidades de

accion en dicho entorno.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

n

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuicién
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
auténoma, utilizando
tanto el sentido comtin
como los conocimientos
y recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
SOLIDARIDAD
INDEPENDENCIA

VALORES

INICIATIVA
SINTESIS
ABSTRACCION
VOLUNTAD
COMPRENSION
OBSERVACION
AYUDA
COMUNICACION
SENTIDO COMUN

ANALISIS

C. ACTITUDINALES

* Deseo y curiosidad
por saber.

* Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
* Valoracion critica de
su propio trabajo.

« Investigacion e
interrogacion ante
cualquier problema
situacion o informacion
contrastable.

« Constancia por
mantenerse en la
actividad.

« Interés por las
nuevas informaciones.

OBJETIVO REFORMULADO: Observar, identificar y clasificar formas geométricas en su entorno inme-
diato, utilizando el conocimiento de sus elementos y propiedades para incrementar su comprension y de-
sarrollar, con ayuda y en colaboracion con las demas personas nuevas posibilidades de accién en dicho

entorno.
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OBJETIVO AREA: 6. Utilizar técnicas elementales de recogida de datos para obtener informacion sobre
fendmenos y situaciones de su entorno; representarla de forma grafica y numérica y formarse un juicio

sobre la misma.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(8]

Utilizar los
procedimientos
adecuados con iniciativa
v decision para obtener
informacion objetiva,
contrastable y eficaz que
nos permita la
comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
EXPRESION
AFECTIVIDAD
IDENTIDAD

VALORES

DECISION
ORDEN
EFICIENCIA
OBJETIVIDAD
AUTORIDAD
COMPRENSION
SATISFACCION
ANALISIS
Juicio
SABIDURIA

C. ACTITUDINALES

+ Deseo y curiosidad
por saber.

» Valoracion del propio
trabajo y esfuerzo.

* Presentacion adecuada
del trabajo realizado.

+ Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacién
de los resultados y
valoracion de su
significado.

+ Constancia por
mantenerse en la
actividad.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar técnicas elementales de recogida de datos, para obtener informa-
cion objetiva sobre fendmenos y situaciones de su entorno; representarla de forma grafica y numérica, y
mediante su analisis y comprensién formarse juicio sobre la misma.
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OBJETIVO AREA: 7. Apreciar el papel de las matematicas en la vida cotidiana, disfrutar de su uso y reco-
nocer el valor de actitudes como la exploracion de distintas alternativas, la conveniencia de la precision o
perseverancia en la busqueda de soluciones.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

n

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuicion
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
auténoma, utilizando
tanto el sentido comun
como los conocimientos
y recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
EXPRESION
SOLIDARIDAD
INDEPENDENCIA

VALORES

INICIATIVA
ORDEN
COMUNICACION
VOLUNTAD
COMPRENSION
INTUICION
ANALISIS
JUICIO
DISFRUTE
CONSTANCIA

C. ACTITUDINALES

» Gusto y satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

« Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

» Valoracion del
propio esfuerzo.

en la resolucion

de problemas.

- Constancia por
mantenerse en la
actividad.

= Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Apreciar el papel de las matematicas en la vida cotidiana, disfrutar con su
uso y reconocer el valor de actitudes como la exploracion de distintas alternativas, la conveniencia de la
precision, la perseverancia en la busqueda de soluciones y el analisis de resultados.
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OBJETIVO AREA: 8. Identificar en la vida cotidiana situaciones y problemas susceptibles de ser analiza-
dos con la ayuda de codigos y sistemas de numeracion, utilizando las propiedades y caracteristicas de es-

tos para lograr una mejor comprension y resolucion de dichos problemas.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(1)

Tener capacidad de
plantear a través del
analisis y la intuician
interrogantes y
problemas a partir de
la experiencia diaria
propia y del intercambio
de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
auténoma, utilizando
tanto el sentido comiin
como los conocimientos
¥ recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

CAPACIDADES

EXPRESION
INTELIGENCIA
INDEPENDENCIA
AFECTIVIDAD
SOLIDARIDAD

VALORES

INICIATIVA
ORDEN
CRITICA
OBJETIVIDAD
SUBJETIVIDAD
SATISFACCION
COMPRENSION
INTUICION
ANALISIS
DEDICACION

C. ACTITUDINALES

* Valoracion positiva de
su propia lengua.

« Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal y

no verbal.

« Aceptacion de si
misma y de si mismo.
» Deseo y curiosidad
por saber.

* Interés por el
intercambio de
opiniones.

« Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

« Interés y curiosidad
por la tradicién oral.

+ Participacién activa de
cada persona en la
construecion de su
propia vida.

* Cooperacion en las
tareas del ambito
doméstico.

* Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Disfrutar utilizando técnicas y recursos diferentes para comunicarse, fuera
de estereotipos de género; expresar sus habilidades de forma subjetiva y singular, interesandose por au-

mentar sus posibilidades comunicativas y expresivas.
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MEDIO NATURAL Y SOCIAL

OBJETIVO AREA: 1. Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado corporal que se derivan
del conocimiento del cuerpo humano y de sus posibilidades y limitaciones, mostrando una actitud de

aceptacion y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, caracteristicas fisicas, personalidad,

etc.).

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(A)

Conocer el propio
cuerpo, partiendo de

la autoobservacion
realizada de una manera
analitica y critica para
obtener informacion

de él, y aceptando los
aspectos positivos y
negativos del mismo,
reforzar la propia
identidad personal,
superando los
estereotipos de género
que la condicionan, lo
que servira para vencer
las dificultades motrices,
cognitivas y afectivas

y para desarrollar
constantemente habitos
de salud y bienestar,
valorando las
repercusiones que
todas las conductas
tienen sobre la salud

v la calidad de vida.

CAPACIDADES

IDENTIDAD
RESPONSABILIDAD
VALORACION
EMOCIONALIDAD
FORTALEZA

VALORES

AUTOVALORACION
ESTABILIDAD
AUTOOBSERVACION
INTEGRIDAD
CONSTANCIA
RESPETO

ANALISIS

ARMONIA
VOLUNTAD
SEGURIDAD

C. ACTITUDINALES

= Deseo y curiosidad
por saber.

= Aceptacion de si
misma y de si mismo.
= Participacion activa
de cada persona en la
construccion de su
propia vida.

= Interés por ebtener
informacion del
propio cuerpo.

= Valoracion del propio
cuerpo y del de otras
personas.

= Analisis critico de la
jerarquizacion de los
géneros masculino y
femenino en la
construccion de la
identidad personal.

= Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

OBJETIVO REFORMULADO: Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado corporal que
se derivan de la autoobservacion del propio cuerpo, de la estabilidad emocional y del analisis de sus po-

sibilidades y limitaciones, mostrando una actitud tolerante de aceptacion y respeto por las diferencias in-

dividules (edad, sexo, caracteristicas fisicas...) contribuyendo al bienestar y a la satisfaccién personal y co-

¥
lectiva.
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OBJETIVO AREA: 2. Comprender que la salud es un bien del individuo, de la individua y de la comunidad
y contribuir activamente, en la medida de sus posibilidades, al desarrollo de condiciones de vida saluda-
bles tanto personales como del entorno en que vive.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(A)

Conocer el propio INTELIGENCIA DECISION + Deseo y curiosidad
cuerpo, partiendo de AFECTIVIDAD FELICIDAD por saber.

la autoobservacion IDENTIDAD SENTIMIENTO * Contribucidn a la
realizada de una manera SOLIDARIDAD DEDICACION satisfaccion personal
analitica y critica para AUTOVALORACION y colectiva.

obtener informacién EQUILIBRIO + Colaboracion en el
de él, y aceptando los CONSTANCIA desarrollo positivo de
aspectos positivos y RESPETO la humanidad.
negativos del mismo, SENTIDO COMUN + Participacion activa
reforzar la propia AMBICION en la mejora del

identidad personal,
superando los
estereotipos de género
que la condicionan, lo
que servird para vencer
las dificultades motrices,
cognitivas y afectivas

y para desarrollar
constantemente hébitos
de salud y bienestar,
valorando las
repercusiones que
todas las conductas
tienen sobre la salud

vy la calidad de vida.

medio ambiente.

+ Valoracién de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

+ Iniciativa en la accién
cuando las actividades
son libres o propuestas.
» Ser tolerante con
aquellos aspectos de
su persona que

desean mejorar.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender, a través de la autoobservacion y la valoracion de los ele-
mentos del marco natural necesario para la vida, que la salud es un bien del individuo, de la individua y
de la comunidad y contribuir con decision, solidaridad y respeto, a la mejora del medio ambiente y al de-
sarrollo positivo de la humanidad, teniendo en cuenta sus posibilidades y limitaciones al desarrollo de
condiciones de vida saludables, tanto personales como del entorno en que vive,
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OBJETIVO AREA: 3. Participar en actividades grupales adoptando un comportamiento constructivo, res-
ponsable y solidario, valorando las aportaciones propias y ajenas en funcion de objetivos comunes y res-
petando los principios basicos del funcionamiento democratico.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(C)

Reconocerse como
miembro de un grupo,
partiendo del
conocimiento de los
propios intereses, de
las capacidades y
teniendo en cuenta los
propios objetivos.
Colaborar de una
manera activa en la
planificacion y
realizacion de
actividades de grupo,
superando los roles
estereotipados
—masculinos y
femeninos—, aceptando
las normas y reglas a
las que se llega a
través de una reflexion
Yy CONSEenso previo y
que responden a las
necesidades de
comunicacion y a la
propia dinamica del
grupo, siendo tolerantes
y flexibles frente a los
puntos de vista de las
y los demas, como via
de respeto y ayuda para
aceptar dichas normas
y asumir
responsabilidades.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
IDENTIDAD
RESPONSABILIDAD
EXPRESION

VALORES

EQUILIBRIO
INICIATIVA

RESPETO
AUTOOBSERVACION
FLEXIBILIDAD

~ COMPROMISO

COMUNICACION
DEDICACION
CARINO
SATISFACCION

C. ACTITUDINALES

« Gusto vy satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

+ Interés por participar
y hacerse entender.

+ Iniciativa y
desinhibicion en el
lenguaje verbal

y no verbal.

* Respeto al turno de
palabra, a las
intervenciones e ideas
de companeras,
companeros o de
otras personas.

+ Participacion en la
vida colectiva
respetando las normas
de convivencia.

- Contribucién a la
satisfaccion personal
y colectiva.

+ Respeto a la
manifestacion de
deseos y emociones
de otras personas.

» Colaboracién en la
organizacién de la clase.
* Asuncién de roles no
estereotipados
masculinos o femeninos.

OBJETIVO REFORMULADO: Participar con iniciativa y dedicacion en actividades grupales adoptando
un comportamiento honesto, comprensivo, constructivo, responsable y solidario, valorando objetiva-

mente las aportaciones propias y ajenas en funciéon de objetivos comunes y respetando las normas basi-

cas de convivencia.
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OBJETIVO AREA: 4. Reconocer y apreciar su perienencia a unos grupos sociales con caracteristicas y ras-
gos propios (pautas de convivencia, relaciones entre las y los miembros, costumbres y valores comparti-
dos, lengua comlin, intereses, ... ) respetando y valorando las diferencias con otros grupos y rechazando

cualquier clase de discriminacion por este hecho.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(D)

Establecer
voluntariamente
relacion?s sinceras y
equilibradas con las
personas en situaciones
sociales conocidas del
ambito publico y del
ambito privado,
basadas en la reflexion,
en la critica constructiva,
en el carino y en la
confianza.
Comprometiéndose y
ayudando con simpatia,
empatia, comprension,
respeto, tolerancia y
solidaridad, sin
discriminar por
diferencias de sexo,
clase social, razas y
otras diferencias
individuales y sociales.
Desarrollando de esta
manera personas
integras, capaces de
comunicarse e
interesarse por los
deseos y opiniones de
las demas personas,
comprendiendo sus
puntos de vista y
disfrutando de la
riqueza que existe

en la diversidad.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
SEGURIDAD
SEXUALIDAD
RACIONALIDAD
IDENTIDAD

VALORES

COMPRENSION
RESPETO

AMOR
PROTAGONISMO
DIGNIDAD
DECISION
COMUNICACION
JUSTICIA
CRITICA
COMPROMISO

C. ACTITUDINALES

+ Expresion y
manifestacion de
deseos y emociones.
« Aceptacion de si
misma y de si mismo.
« Valoracién positiva
de su propia lengua
como vehiculo
imprescindible en el
desarrollo de la
identidad personal.

* Cooperacion en las
tareas del ambito
doméstico.

* Fijarse en los aspectos
positivos de cada
persona y situacion.

+ Asuncion de roles no
estereotipados por el
género masculino o
famenino.

* Comprension de los
puntos de vista de
otras personas.

OBJETIVO REFORMULADO: Reconocer y apreciar su pertenencia a unos grupos sociales con caracte-
risticas y rasgos propios (pautas de convivencia, ...) identificaAndose con ellos y respetando las normas de
convivencia de los mismos, rechazando cualquier clase de discriminacion por este hecho y apreciando los
aspectos positivos de cada grupo y persona.
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OBJETIVO AREA: 5. Reconocer la existencia del conflicto y utilizarlo como un mecanismo democratico de
superacion de diferencias y como factor de cambio en el interior de los propios grupos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(B)

Actuar con iniciativa,
autonomia y
sensibilidad, tomando
decisiones en las
actividades habituales
y en las relaciones de
grupo tanto en la escuela
como en la casa,
asumiendo el riesgo,
COMPromiso y
responsabilidad que
estas suponen;
desarrollando actitudes
de justicia, flexibilidad,
respeto y tolerancia
para poder establecer
relaciones satisfactorias
e integras en un clima
de confianza y amistad
que faciliten la
comunicacion y
posibiliten la
emancipacion y el
desarrollo de la propia
Identidad,
contribuyendo asi a la
satisfaccion personal

y colectiva.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA

AFECTIVIDAD
AUTONOMIA
SENSIBILIDAD

VALORES

DECISION
RIESGO
COMPROMISO
INICIATIVA
AMISTAD
JUSTICIA
FLEXIBILIDAD
COMUNICACION
SENTIMIENTO

C. ACTITUDINALES

» Gusto vy satisfaccion
por las actividades
individuales y
colectivas.

« Interés por participar
y hacerse entender.

« Expresion y
manifestacion de los
deseos y emociones.

« Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
= Iniciativa en la accién
cuando las actividades
son libres o propuestas.
« Adquisicion de
actitudes no sexistas.
* Valoracion del
propio esfuerzo.

OBJETIVO REFORMULADO: Reconocer la existencia del conflicto, analizando las causas que lo origi-
nan y los sentimientos que generan en las personas implicadas, para obtener informacion que pueda
aportar datos a la solucion satisfactoria del mismo, en un clima de confianza, flexibilidad y amistad, que

facilite el cambio en el interior de los propios grupos.
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OBJETIVO AREA: 6. Analizar manifestaciones de la intervencion humana en el medio, desde una postura
de defensa y recuperacion del equilibrio ecologico y de conservacién del patrimonio cultural, comportan-
dose en las actividades cotidianas de forma coherente con la valoracion realizada.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar y analizar INTELIGENCIA
criticamente los hechos SOLIDARIDAD
y fendmenos del entorno AFECTIVIDAD
natural y social para EXPRESION

poder comprender las
relaciones que se
establecen entre ellos,
consiguiendo una
sensibilizacion ante las
diferentes situaciones.
A partir de ello
comprometerse con el
desarrollo positivo de la
humanidad, participando
activamente en la
defensa, conservacion y
mejora del medio
ambiente, valorandolo
como un bien de todos
y de todas a querery a
disfrutar y respetando
el trabajo y las
aportaciones de otras
personas.

VALORES

AMOR

SENTIDO COMUN

JUSTICIA
BELLEZA
ANALISIS
ACTIVIDAD
INTROVERSION
COMPRENSION
RESPETO
ARMONIA

C. ACTITUDINALES

* Interés por los
resultados de las
experiencias de sus
companeras y
companeros.

* Expresidn de los
deseos y emociones.
* Deseo y curiosidad
por saber.

* Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

* Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
* Participacion en la
vida colectiva
respetando las normas
de convivencia.

+ Valoracién critica de
su propio trabajo.

* Respeto al trabajo
de otras personas.

* Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Analizar desde una postura critica, con iniciativa y curiosidad las manifes-
taciones de las intervenciones humanas tanto en el medio natural como social, adoptando una actitud co-
herente, de respeto y compromiso que permita la participacion activa en la defensa, conservacion, recu-
peracién y mejora de éstos, valorandolos como bienes comunes.
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OBJETIVO AREA: 7. Comprender el medio ambiente como un sistema en el que diferentes elementos fi-
sicos, naturales, sociales, culturales... interaccionan entre si, provocan cambios vy, al tiempo, pueden ori-
ginar distintos problemas ambientales a los que es preciso analizar criticamente y buscar soluciones res-

ponsables.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar y analizar
criticamente los hechos
y fenomenaos del entorno
natural y social para
poder comprender las
relaciones que se
establecen entre ellos
consiguiendo una
sensibilizacion ante las
diferentes situaciones.
A partir de ello
comprometerse con el
desarrollo positivo de la
humanidad, participando
activamente en la
defensa, conservacion y
mejora del medio
ambiente, valorandolo
como un bien de todos
y de todas a querer y a
disfrutar y respetando
el trabajo vy las
aportaciones de otras
personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SOLIDARIDAD
SENSIBILIDAD
EXPRESION

VALORES

INICIATIVA
JUSTICIA
CRITICA
CURIOSIDAD
ABSTRACCION
COMPRENSION
DEDICACION
SENTIDO COMUN
ANALISIS
SUBJETIVIDAD

C. ACTITUDINALES

« Deseo y curiosidad
por saber.

= Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
« Colaboracion en el
desarrollo positivo
de la humanidad.

» Contribucion a la
satisfaccion personal
y colectiva.

» Valoracién de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

« Valoracion critica
de su propio trabajo.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender el medio ambiente como un sistema en el que diferentes ele-
mentos (fisicos, sociales, econdmicos, culturales...) interaccionan entre si, provocando cambios que pue-
den originar distintos problemas ambientales, que es preciso analizar criticamente para buscar solucio-

nes responables y solidarias.
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OBJETIVO AREA: 8. Reconocer en los elementos del medio sacionatural los cambios y transformaciones
realizados con el paso del tiempo, indagar algunas relaciones de simultaneidad y sucesion de dichos
cambios y aplicar estos conceptos al conocimiento de otros momentos historicos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar y analizar
criticamente los hechos
y fenémenos del entorno
natural y social para
poder comprender las
relaciones gue se
establecen entre ellos,
consiguiendo una
sensibilizacion ante las
diferentes situaciones.
A partir de ello
comprometerse con el
desarrollo positivo de la
humanidad, participando
activamente en la
defensa, conservacion y
mejora del medio
ambiente, valorandolo
como un bien de todos
y de todas a querery a
disfrutar y respetando
el trabajo y las
aportaciones de otras
personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SENSIBILIDAD
SOLIDARIDAD
EXPRESION

VALORES

CRITICA
ANALISIS
CURIOSIDAD
ABSTRACCION
INICIATIVA
DEDICACION
INTUICION
COMPRENSION
EXTROVERSION
ARMONIA

C. ACTITUDINALES

+ Consideracion del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

« Participacion activa
en la mejora del

medio ambiente.

* Colaboracién en el
desarrollo positivo

de la humanidad.

* Interrogacion e
investigacién ante
cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

* Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

OBJETIVO REFORMULADO: Mostrar curiosidad por reconocer en los elementos del medio socionatu-
ral los cambios y transformaciones realizados con el paso del tiempo, indagar algunas relaciones de si-
multaneidad y sucesion de dichos cambios para comprenderlos, y con sentido comtuin, intuicién y analisis
aplicar estos conceptos al conocimiento de estos momentos histaricos.
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OBJETIVO AREA: 9. Identificar elementos del entorno socionatural, analizando sus caracteristicas mas re-
levantes, su organizacion e interacciones y progresando en el dominio de ambitos espaciales cada vez

mas complejos.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar y analizar
criticamente los hechos
y fendmenos del entorno
natural y social para
poder comprender las
relaciones que se
establecen entre ellos,
consiguiendo una
sensibilizacion ante las
diferentes situaciones.
A partir de ello
comprometerse con el
desarrollo positivo de la
humanidad, participando
activamente en la
defensa, conservacion y
mejora del medio
ambiente, valorandolo
como un bien de todos
y de todas a querery a
disfrutar y respetando
el trabajo y las
aportaciones de otras
personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
AFECTIVIDAD
EXPRESION
SENSIBILIDAD

VALORES

CRITICA
CURIOSIDAD
ABSTRACCION
COMPRENSION
SENTIDO COMUN
INTUICION
ANALISIS
ACTIVIDAD
INTROVERSION
SENTIMIENTO

C. ACTITUDINALES

« Investigacion e
interrogacion ante
cualquier problema
situacion o informacion
contrastable.

+ Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

+ Consideracion del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

+ Deseo y curiosidad
por saber.

* Interés por las
nuevas informaciones.

OBJETIVO REFORMULADO: |dentificar los elementos del entorno socionatural, analizando criticamen-
te sus caracteristicas mas relevantes y comprendiendo su organizacion e interacciones para llegar al do-
minio de ambitos espaciales mas complejos.
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OBJETIVO AREA: 10. Utilizar diferentes cédigos (cartograficos, numéricos, iconicos ...) para interpretar,

expresar y representar hechos, conceptos y procesos del medio socionatural.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(J)

Utilizar los INTELIGENCIA DECISION * Interés por participar
procedimientos EXPRESION COMPRENSION y hacerse entender.
adecuados con iniciativa IDENTIDAD SENTIDO COMUN = Iniciativa en la accion

v decision para obtener ANALISIS cuando las actividades
informacién objetiva, INICIATIVA son libres o propuestas.
contrastable y eficaz que ORDEN = Valoracion positiva
nos permita la OBJETIVIDAD del propio esfuerzo
comprension de SABIDURIA en la resolucion
situaciones y problemas SINTESIS de problemas.
sencillos, reconociendo HABILIDAD « Investigacion e

el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacién
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

interrogacién ante
cualquier problema,
situacion o informacién
contrastable.

« Constancia por
mantenerse en

la actividad.

* Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con

las companeras,

los compafneros, la
profesora o el profesor.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar diferentes codigos (cartograficos, numéricos, iconicos...) de mane-
ra ordenada y objetiva para comprender, interpretar, expresar y representar hechos, conceptos y procesos
del medio socionatural.
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OBJETIVO AREA: 11. Identificar, plantearse y resolver interrogantes y problemas relacionados con ele-
mentos significativos de su entorno, utilizando estrategias, progresivamente mas sistematicas y comple-
jas de busqueda, almacenamiento y tratamiento de informacion, de formulacion de conjeturas, de puesta
a prueba de las mismas y de exploracion de soluciones alternativas

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

()

Utilizar los
procedimientos
adecuados con iniciativa
y decision para obtener
informacion objetiva,
contrastable y eficaz que
nos permita la
comprension de
situaciones y problemas
sencillos, reconociendo
el error como estimulo
para avanzar en los
aprendizajes.
Representar mediante
codigos la informacion
asi obtenida, valorar el
propio esfuerzo y la
necesidad de organizar
el trabajo teniendo en
cuenta las condiciones
materiales y temporales.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA

OBSERVACION
AFECTIVIDAD

VALORES

INICIATIVA
ANALISIS
Juicio

ORDEN
EFICIENCIA
OBJETIVIDAD
SINTESIS
COMPRENSION
INTUICION
SATISFACCION

C. ACTITUDINALES

« Esfuerzo por vencer
las dificultades:
motrices, cognitivas,
afectivas...

+ Iniciativa en la accién
cuando las actividades
son libres o propuestas.
« Consideracion del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

» Valoracion del propio
esfuerzo en la resolucion
de problemas.

» Investigacion e
interrogacion ante
cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

* Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

« Participacion activa
de cada persona en la
construceciéon de su
propia vida.

OBJETIVO REFORMULADO: |dentificar a través de la intuicion y la observacion interrogantes y proble-
mas relacionados con su entorno, planteandolos objetiva y ordenadamente para proceder a su resolucion

a través de estrategias de analisis y sintesis que permitan la verificacion de los resultados, la valoracion
de su significado y la bisqueda de soluciones alternativas.
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OBJETIVO AREA: 12. Conocer y utilizar las propiedades elementales de algunos materiales, substancias
y objetos, disenando y construyendo dispositivos y aparatos con una finalidad previamente establecida.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(1

Tener capacidad de INTELIGENCIA INICIATIVA * Deseo y curiosidad
plantear a través del EXPRESION CREATIVIDAD por saber.

anélisis y la intuicién SOLIDARIDAD ANALISIS + Iniciativa en la accion
interrogantes y INDEPENDENCIA HABILIDAD cuando las actividades
problemas a partir de AFECTIVIDAD COMPRENSION son libres o propuestas.
la experiencia diaria INTUICION + Interés por las

propia y del intercambio ABSTRACCION nuevas informaciones.

de opiniones e
informaciones con las
y los demas, para
resolverlos de una
manera creativa y
auténoma, utilizando
tanto el sentido comun
como los conocimientos
y recursos materiales
disponibles, asi como
la ayuda de otras
personas mediante la
comunicacion entre
iguales o con personas
adultas y considerando
el error como otra
forma de avanzar en
los aprendizajes.

COMUNICACION
EMANCIPACION

= Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacién
de los resultados v
valoracion de su
significado.

« Consideracién del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

« Reconocimiento de
los saberes de todas
aquellas personas no
acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer y utilizar con orden e intuicion las propiedades elementales de al-
gunas materias, substancias y objetos, para poder disefar y construir habil y creativamente dispositivos
y aparatos con una finalidad previamente establecida, criticada y analizada.
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OBJETIVO AREA: 13. Identificar algunos objetos y recursos tecnolégicos en el medio y valorar su contri-
bucidn a satisfacer determinadas necesidades humanas, adoptando posiciones favorables a que el desa-
rrollo tecnoldgico se oriente hacia una mayor calidad ambiental del plantera Tierra en su conjunto.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(E)

Observar y analizar
criticamente los hechos
y fenémenos del entorno
natural y social para
poder comprender las
relaciones que se
establecen entre ellos,
consiguiendo una
sensibilizacion ante las
diferentes situaciones.
A partir de ello
comprometerse con el
desarrollo positivo de la
humanidad, participando
activamente en la
defensa, conservacion y
mejora del medio
ambiente, valorandolo
como un bien de todos
y de todas a querery a
disfrutar y respetando
el trabajo y las
aportaciones de otras
personas.

CAPACIDADES

INTELIGENCIA
SOLIDARIDAD
"‘SENSIBILIDAD
AFECTIVIDAD

VALORES

DISFRUTE
CRITICA
CURIOSIDAD
COMPROMISO
COMPRENSION
RESPETO
ANALISIS
INICIATIVA
SUBJETIVIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Deseo y curiosidad
por saber.

« Iniciativa en la accion
cuando las actividades
son libres o propuestas.
+ Consideracion del
error como estimulo

y elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

+ Valoracion del propio
esfuerzo en la resolucion
de problemas.

» Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracién de su
significado.

OBJETIVO REFORMULADO: Identificar y disfrutar de algunos objetos y recursos tecnolagicos en el me-
dio, valorando su colaboracion en el desarrollo positivo de la humanidad, adoptando posiciones favora-
bles a que el desarrollo tecnolégico se oriente hacia una participacion activa en la mejora del medio am-

biente del Planeta Tierra.
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4.1 NEFORMULACION DE LOS
OBJETIVOS GENERALES DE

EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA



OBJETIVOS D.C.B.

A.

Canocer y comprender los
aspectos basicos del
funcionamiento del propio
cuerpo y de las consecuencias
para la salud individual y
colectiva, de los actos y las
decisiones personales, y
valorar los beneficios que
suponen los hébitos del
ejercicio fisico, de la higiene
v de la alimentacion
equilibrada, asi como

el llevar una vida sana.

CAPACIDADES

AUTONOMIA
OBSERVACION
SEXUALIDAD
EXPRESION
RESPONSABILIDAD
FORTALEZA

VALORES

EQUILIBRIO
VOLUNTAD
BELLEZA
ARMONIA
ACTIVIDAD
AUTOOBSERVACION
DESEO
CONFIANZA
CORPOREIDAD
AUTOSUFICIENCIA
TERNURA

C. ACTITUDINALES

+ Esfuerzo por vencer las
dificultades: motrices,
cognitivas, afectivas...

* Aceptacion de si misma

y de si mismo.

+ Interés por las nuevas
informaciones.

+ Anélisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en

la construccién de la
identidad personal.

+* Cooperacion en las tareas
del ambito domeéstico.

+ Participacion activa de cada
persona en la construccion
de su propia vida.

+ Interés por obtener
informacion

del propio cuerpo.
+Valoracion del propio cuerpo
y del cuerpo de otras personas.
+ Ser tolerante con aquellos
aspectos de mi persona que
deseo mejorar.

+Valoracion de los elementos
del marco natural necesarios
para la vida.

+ Constancia por mantenerse
en la actividad.

+ Participacion activa en la
mejora del medio ambiente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer y comprender a través de la autoobservacion los aspectos basicos del funcionamiento y ex-
presion del propio cuerpo y de la propia sexualidad, siendo conscientes, ademas, de la responsabilidad que los actos y las decisio-
nes personales tienen tanto para la salud individual y colectiva como para el medio ambiente. Valorar el propio cuerpo y el cuerpo
de las otras personas, siendo tolerantes con los aspectos de su persona gue deseen mejorar y manteniendo el interés por las nue-
vas informaciones que el propio cuerpo les da. Y, por lo tanto, aceptandose a si misma o a si mismo, esforzandose por vencer las di-
ficultades motrices, cognitivas o afectivas y, participando activamente en la construccion de su propia vida.Y, en consecuencia, va-
lorar con autonomia de criterio y con independencia de los estereotipos de género, frente a los modelos de belleza que los medios
de comunicacion imponen, los beneficios que los habitos del ejercicio fisico, de la higiene y de la alimentacion sana suponen para
disfrutar de una vida equilibrada y activa.
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OBJETIVOS D.C.B.

B.

Formarse una imagen
ajustacda de si mismo,
o de si misma, de sus
caracteristicas y
posibilidades, y
desarrollar actividades
de forma auténoma y
equilibrada, valorando
el esfuerzo y la
superacion de las
dificultades.

CAPACIDADES

AUTONOMIA
SEGURIDAD
IDENTIDAD
SEXUALIDAD
DESPRENDIMIENTO

VALORES

AUTOVALORACION
EQUILIBRIO
HONESTIDAD
DINAMISMO
SENTIDO COMUN
AUTOSUFICIENCIA
VALOR

DIGNIDAD
CARINO

CRITICA

AMOR

C. ACTITUDINALES

* Aceptacion de si
misma y de si mismo.
= Analisis critico de la
jerarquizacion de los
géneros femenino y
masculino en la
construccion de la
identidad personal.

= Adquisicion de
actitudes no sexistas.
* Valoracion critica de
su propio trabajo.

* Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

* Participacion activa
de cada persona en la
construccion de su
propia vida.

* Valoracion y reflexion
sobre el tipo de rol que
se juega en la clase.

- Valoracion del propio
cuerpo y del cuerpo
de otras personas.

* Ser tolerante con
aguellos aspectos de
mi persona que deseo
mejorar.

* Valoracion positiva
del propio esfuerzo en
la resolucion de
problemas.

OBJETIVO REFORMULADO: Formarse a partir de una valoracion sincera del propio cuerpo, del tipo de
rol que juega en la clase y en otros espacios de su vida y sintiendo curiosidad por saber, una imagen ajus-
tada de si misma o de si mismo, de sus caracteristicas y posibilidades, aceptandose y siendo tolerante
con aquellos aspectos de su persona que desee mejorar, Desarrollar la identidad personal valorando po-
sitivamente su propia lengua como vehiculo imprescindible de expresion y manifestacion de los deseos y
emociones, dando importancia a la adquisicion de actitudes no sexistas que les lleve a mejorar su auto-
estima y a la capacidad de realizar actividades de una forma responsable, auténoma y equilibrada, consi-
derando el error como estimulo necesario para avanzar, valorar con sentido comun su propio trabajo, el
esfuerzo realizado y la superacion de las dificultades como parte de |a construccién de su propia vida.
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OBJETIVOS D.C.B.

C.

Relacionarse con otras
personas y participar en
actividades de grupo con
actitudes solidarias y
tolerantes, superando
inhibiciones y prejuicios,
reconociendo y valorando
criticamente las diferencias de
origen social, y rechazando
todo tipo de discriminaciones
basadas en diferencias de raza,
sexo, clase social, creencias u
otras caracteristicas
individuales y sociales.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
RESPONSABILIDAD
VALORACION
SENSIBILIDAD
RACIONALIDAD
AFECTIVIDAD
SEXUALIDAD
DESPRENDIMIENTO

VALORES

COMPROMISO
INICIATIVA
FLEXIBILIDAD
RESPETO
CONSIDERACION
JUSTICIA
CRITICA

AMOR

C. ACTITUDINALES

* Gusto y satisfaccion por

las actividades individuales

y colectivas.

* Interés por participar y
hacerse entender.

= Expresion y manifestacion
de los deseos y emociones.

* Iniciativa y desinhibicion en
el lenguaje verbal y no verbal.
* Respeto al turno de palabra,
a las intervenciones e ideas
de companeras, companeros
o de otras personas,

+ Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

« Andlisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de la identidad
personal,

» Adquisicion de actitudes

no sexistas.

* Respeto al trabajo de

otras personas.

» Contribucion a la satisfaccion
personal y colectiva.

» Respeto a la manifestacion
de los deseos y emociones

de otras personas.

» Fijarse en los aspectos
positivos de cada persona

y situacion.

« Valoracion del propio cuerpo
y del cuerpo de otras personas.
« Comprension de los puntos
de vista de otras personas.

» Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente.
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OBJETIVO REFORMULADO: Promover el gusto por relacionarse con otras personas y participar responsablemente en activida-
des de grupo expresando sus pensamientos, deseos y emociones con iniciativa y desinhibicion en el lenguaje verbal y no verbal con
actitudes no sexistas, solidarias, respetuosas (del turno de palabra, de las normas de convivencia y del cuerpo, pensamientos, de-
seos, sentimientos, conocimientos y trabajo de las otras personas), cooperativas, aceptando los acuerdos tomados, intercambiando
opiniones e informaciones, colaborando en la organizacion de la clase, cooperando en las tareas del ambito domeéstico, fijandose en
los aspectos positivos de cada persona y situacion, racionalizando las inhibiciones y prejuicios transmiticos a traves del entorno so-
cial y de los medios de comunicacion, reconociendo y valorando criticamente las diferencias de origen social, sensibilizandose ante
todo tipo de discriminaciones (por género, raza, clase social, opcion sexual, creencias u otras caracteristicas individuales o sociales)
y comprometiénclose a adoptar una actitud de rechazo ante ellas, contribuyendo asi a la satisfaccion personal y colectiva y al desa-
rrollo de la humanidad.



OBJETIVOS D.C.B.

D.

Analizar los mecanismos y
valores que rigen el
funcionamiento de las
sociedades, en especial los
relativos a los derechos y
deberes de los y las ciudadanas;
y adoptar juicios y criterios
personales respecto a ellos.

CAPACIDADES

OBSERVACION
RACIONALIDAD
INTELIGENCIA
INDEPENDENCIA
RESPONSABILIDAD
DESPRENDIMIENTO

VALORES

OBJETIVIDAD
SUBJETIVIDAD
JUSTICIA
ANALISIS
CRITICA
COMPROMISO
INTUICION
GENEROSIDAD
ARMONIA

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva de su
propia lengua como vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

+ Deseo y curiosidad por saber.
+ Andlisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de la identidad
personal.

+ Adquisicion de actitudes

no sexistas.

+ Fijarse en los aspectos
positivos de cada persona

y situacion.

+ Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones
con las compaieras, los
compareros y la profesora

o el profesor.

+ Comprensidn de los puntos
de vista de otras personas.

+ Espiritu critico ante los
programas de television.

« Interrogacidn e investigacion
ante cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

+ Interés y curiosidad por

la tradicion oral.

+ Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Fomentar el deseo y la curiosidad por saber observar critica y objetivamente los mecanismos y va-

lores que rigen el funcionamiento de las sociedades, comprendiendo los puntos de vista de otras personas y partiendo del analisis

critico de la jerarquizacion de los géneros “masculing” y “femenino”, en especial en lo que se refiere a los derechos y deberes de

las ciudadanas y los ciudadanos, para mediante el intercambio de opiniones e informaciones, la investigacion de cualquier situacién

contrastable, recogiéndo la tradicion oral y reconociendo los saberes de las personas no acreditadas académicamente, realizar un

analisis independiente llegando a la adquisicion de actitudes no sexistas y a adoptar criterios responsables, fijandose en los aspec-

tos positivos de cada persona y situacion y que supongan un compromiso personal respecto a ellos.
(e R g ey R s e T L S e T e e e s e o
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OBJETIVOS D.C.B.

E.

Analizar los mecanismos
bésicos que rigen el
funcionamiento del
medio fisico, valorar las
repercusiones que sobre
él tienen las actividades
humanas y contribuir
activamente a la defensa,
conservacion y mejora
del mismo como
elemento determinante
de la calidad de vida.

CAPACIDADES

OBSERVACION
VALORACION
SOLIDARIDAD
SENSIBILIDAD
VITALIDAD

VALORES

COMPROMISO
SENTIDO COMUN
INTUICION
EQUILIBRIO
RESPETO
ARMONIA
ACTIVIDAD
SATISFACCION
DEDICACION

C. ACTITUDINALES

* Deseo y curiosidad
por saber.

+ Cooperacion con
companeras y
companeros en la
realizacion de
actividades colectivas.
+ Interés por las

nuevas informaciones.
* Valoracion critica de
su propio trabajo.

+» Consideracion del
error como estimulo y
elemento informativo
para avanzar en los
aprendizajes.

+ Participacion en la
vida colectiva
respetando las normas
de convivencia.

+ Participacion activa
en la mejora del

medio ambiente.

* Interés por el
intercambio de opiniones
e informaciones con las
companeras, los
companerosy la
profesora o el profesor.
= Valoracién de los
elementos del marco
natural necesarios
para la vida.

* Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion o informacién
contrastable.

OBJETIVO REFORMULADO: Despertar el deseo y curiosidad por observar y analizar los mecanismos
basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico, valorar los elementos del marco natural necesarios
para la vida y las repercusiones que para él tienen las actividades humanas, sensibilizarse ante los pro-
blemas que se derivan de éstas y adquirir el compromiso de contribuir activa y solidariamente a la defen-
sa, conservacion, respeto y mejora del mismo como elemento determinante de la calidad de vida.
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OBJETIVOS D.C.B.

F.

Conacer y valorar el desarrollo
cientifico y tecnolégico, sus
aplicaciones en su medio
fisico y social.

CAPACIDADES

VALORACION
OBSERVACION
RACIONALIDAD
INTELIGENCIA
SENSIBILIDAD
RESPONSABILIDAD

VALORES

EQUILIBRIO
ANALISIS
HONESTIDAD
RIESGO
PRUDENCIA
SABIDURIA
INTUICION
CRITICA
RESPETO
COMPROMISO

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva de su
propia lengua como vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de |a identidad personal.

+ Deseo y curiosidad por saber.
+ Interés por las nuevas
informaciones.

+ Colaboracidn en el desarrollo
positivo de la humanidad.

+ Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones con
las companeras, los companeros
y la profesora o el profesor.

+ Interés por cualquier opcion
profesional, superando los
estereotipos femenino

y masculino.

+ Comprension de los puntos de
vista de otras personas.

+ Espiritu critico ante los
programas de television.

* Interrogacion e investigacion
ante cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

+ Organizacion del trabajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

+ Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer y valorar el desarrollo cientifico y tecnoldgico, para lo cual han sido imprescindibles: el deseo y cu-
riosidad por saber; la intuicidn; el lenguaje como vehiculo de comunicacion; el intercambio de las nuevas informaciones y opiniones con las

compaiieras y los compaiieros; el reconocimiento de los saberes de personas no acreditadas académicamente; la organizacion del trabajo

{planteamiento, resolucién, verificacion de resultados y valoracion de su significado); la interrogacion e investigacion ante cualquier proble-
ma o situacion contrastable; la comprension de los puntos de vista de otras personas y el espiritu critico. Analizar la incidencia de las aplica-
ciones de la ciencia en el entorno, tanto en lo relativo al medio fisico como al social (medicina, transporte, guerras, electrodomésticos, con-
taminacion, medios de comunicacidn ...). En consecuencia, adquirir interés por cualquier opcion profesional, superando los estereotipos
masculino y femenino, con el fin de colaborar en el desarrollo positivo de la humanidad.
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OBJETIVOS D.C.B.

G.

Conocer, apreciar y disfrutar

el patrimonio cultural y
contribuir activamente a su
conservacion y mejora,
entender la diversidad
linguistica y cultural como un
derecho de los pueblos y de

los individuos e individuas y
desarrollar una actitud de interés y
respeto hacia el ejercicio de este
derecho y hacia los procesos

de normalizacion lingiistica.

CAPACIDADES

SOLIDARIDAD
SENSIBILIDAD
AFIRMACION DEL YO
EXPRESION
IDENTIDAD

VALORES

COMUNICACION
COMPRENSION
COMPROMISO
DIGNIDAD
RESPETO
DISFRUTE
CURIOSIDAD
INTEGRIDAD
PROTAGONISMO
BONDAD

C. ACTITUDINALES

+ Valoracian positiva de su
propia lengua como vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

+ Interés por participar y

hacerse entender.

« Expresion y manifestacion

de los deseos y emociones.

« Iniciativa y desinhibicion en

el lenguaje verbal y no verbal.

« Aceptacion de los

acuerdos tomados.

+ Analisis eritico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de la identidad
personal.

* Adguisicion de actitudes

no sexistas.

+ Consideracion del error como
estimulo y elemento informativo
para avanzar en los aprendizajes.
* Colaboracion en el desarrollo
positivo de la humanidad.

+ Respeto a la manifestacion

de los deseos y emociones

de otras personas.

+ Comprension de los puntos

de vista de otras personas,

+ Espiritu critico ante los
programas de television.

* Interrogacion e investigacion
ante cualquier problema, situacion
o informacidn contrastable.
+Interés y curiosidad por

la tradicion oral.

* Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas

no acreditadas académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Conocer, apreciar y disfrutar el patrimonio cultural y contribuir activamente a su conservacién y mejora, valorar po-
sitivamente su propia lengua como vehiculo imprescindible en el desarrollo de la identidad personal, entender la diversidad linguistica y cultural
como un derecho de los pueblos y de los individuos e individuas y desarrollar una actitud solidaria, de interés y respeto hacia el ejercicio de este
derecho y hacia los procesos de normalizacion ligiistica.
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OBJETIVOS D.C.B. CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
H.

Comprender y producir lenguajes RACIONALIDAD CONFIANZA + Valoracion positiva de su propia
orales y escritos con propiedad, EXPRESION SATISFACCION lengua coma vehiculo
autonomia y creatividad en esukara AUTONOMIA COMUNICACION imprescindible en el desarrollo

y castellano, y al menos en una EMOCIONALIDAD ESPONTANEIDAD de la identidad personal.

lengua extranjera, utilizandolos CREATIVIDAD + Interés por participar y

para comunicarse y para organizar VOLUNTAD hacerse entender.

los propios pensamientos y ANALISIS + Expresion y manifestacion de
reflexionar sobre los procesos los deseos y emociones.

implicados en el uso del lenguaje.

+ Iniciativa y desinhibicion en el
lenguaje verbal y no verbal.

* Deseo y curiosidad por saber.
+ Respeto al turno de palabra, a
las intervenciones e ideas de
companeras, companeros o

dle otras personas.

+ Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

+ Analisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de la

identidad personal.

+ Adquisicion de actitudes

Nno sexistas.

+ Consideracién del error como
estimulo y elemento informativo
para avanzar en los aprendizajes.
+ Colaboracion en el desarrollo
positivo de la humanidad,

+ Contribucion a la satisfaccion
personal y colectiva.

+ Participacion activa de cada
persona en la construccion

de su propia vida.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender y producir lenguajes orales y escritos con propiedad, autonomia y creatividad en euskera y castellano,
v al menos en una lengua extranjera, utilizandolos para comunicarse con iniciativa y desinhibicién en el lenguaje verbal y no verbal, mostrando in-
terés por hacerse entender, expresando sus deseos y emociones, respetando la manifestacion de los de las otras personas y comprendiendo sus
puntos de vista; y para mediante un previo analisis del sexismo en el lenguaje, organizar los propios pensamientos con actitudes no sexistas, para
investigar cualquier situacion contrastable y reflexionar sobre los procesos implicados en el uso del lenguaje, considerando el error como estimu-
lo y elemento informativo para avanzar en los aprendizajes. Reconocer los saberes de las personas no acreditadas académicamente cuya impor-
tancia en la transmision del lenguaje oral ha influido notablemente en el desarrallo positivo.de la humanidad.
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OBJETIVOS D.C.B.

1

Interpretar y praducir con
propiedad, autonomia y creatividad
mensajes que utilicen cadigos
artisticos, cientificos y técnicos,
con el fin de enriquecer sus
posibilidades de comunicacion y
reflexionar sobre los procesos
implicados en su uso.

CAPACIDADES

VALORACION
OBSERVACION
SENSIBILIDAD
AUTONOMIA
EXPRESION
EMOCIONALIDAD

VALORES

LIBERTAD
COMUNICACION
ACTIVIDAD
CREATIVIDAD
ABSTRACCION
ORIGINALIDAD
SUBJETIVIDAD

C. ACTITUDINALES

+ Valoracion positiva de su propia
lengua como vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

* Interés por participar y

hacerse entender.

+ Expresidn y manifestacion

de los deseos y emaciones.

+ Iniciativa y desinhibicion en

el lenguaje verbal y no verbal.

« Esfuerzo por vencer las
dificultades: motrices, cognitivas,
afectivas...

* Andlisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de

la identidad personal.

* Adquisicion de actitudes

no sexistas.

« Consideracion del error como
estimulo y elemento informativo
para avanzar en los aprendizajes.
* Respeto a la manifestacion

de los deseos y emociones.

* Presentacion adecuada del
trabajo realizaco.

« Atencién a las indicaciones
pautadas que hace la profesora
o el profesor.

« Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones con
las companeras, los companeros
y la profesora o el profesor.

OBJETIVO REFORMULADO: Despertar la sensibilidad para poder analizar, interpretar, valorar y producir de forma no sexista con propie-
dad, iniciativa, desinhibicion, autonomia y creatividad, mensajes verbales y no verbales que utilizen codigos artisticos, cientificos y técnicos,
con el fin de enriquecer sus posibilidades de comunicacion, valorando positivamente su propia lengua como vehiculo para participar, hacer-
se entender, expresar sus deseos y emociones e intercambiar informacion y opiniones con las companeras y los companeros desde el res-
peto mutuo. Ademas, observar, atender las indicaciones pautadas que hace la profesora o el profesor para poder presentar adecuadamente
los trabajos realizados, y reflexionar sobre los procesos implicacos en su uso, considerando el error como estimulo e informacion para avan-

zar en el aprendizaje.
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OBJETIVOS D.C.B.

J.

Elaborar estrategias de identificacion
y resolucion de problemas en los
diversos campos del conocimiento

y la experiencia, mediante
procedimientos intuitivos y de
razonamiento logico,
contrastandolas y reflexionando
sobre el proceso seguido.

CAPACIDADES

OBSERVACION
RACIONALIDAD
SENSIBILIDAD
INTELIGENCIA
SEGURIDAD

VALORES

ANALISIS
OBJETIVIDAD
SENTIDO COMUN
INTUICION
CONSTANCIA
CURIOSIDAD
ABSTRACCION
ORDEN

C. ACTITUDINALES

* Gusto y satisfaccion por las
actividades individuales

y colectivas.

« Iniciativa y desinhibicion en

el lenguaje verbal y no verbal.

* Deseo y curiosidad por saber.

* Interés por las nuevas
informaciones.

« Valoracion critica de su

propio trabajo.

« Consideracion del error como
estimulo y elemento informativo
para avanzar en los aprendizajes.
* Atencion a las indicaciones
pautadas que hace la profesora
o el profesor.

« Interés por el intercambio de
las opiniones e informaciones
con companeras, los companeros
y la profesora o el profesor,

« Valoracion positiva del propio
esfuerzo en la resolucion

de problemas,

« Interrogacion e investigacion
ante cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable,

+ Organizacion del trabajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

* Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas no
acreditadas académicamente,

OBJETIVO REFORMULADO: Elaborar estrategias de identificacion y resolucion de problemas en los diversos campos del conocimiento y
la experiencia, con iniciativa y desinhibicion, sintiendo gusto por la actividad, con deseo y curiosidad por saber, mediante procedimientos in-
twitivos y de razonamiento logico, investigando ante cualquier informacion contrastable, reconociendo los saberes de personas no acredila-

das académicamente, atendiendo a las indicaciones pautadas que hace la profesora o el profesor, intercambiando informacion con las com-

parieras y los companeros, organizando el trabajo y considerando el error como necesario para el aprendizaje, contrastando los diferentes

grados en los que la observacion, racionalidad, sensibilidad y el anélisis intervienen en ellas, valorando criticamente su propio trabajo, refle-

xionando sabre el enriquecimiento personal que supone la diversidad de los procesos seguidos y valorando positivamente el propio esfuer-

20 en la resolucion de los problemas.
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OBJETIVOS D.C.B.

K.

Obtener y seleccionar
informacianutilizando las
fuentes en que habitualmente
se encuentra disponible,
tratarla de forma auténoma

y critica con la finalidad
previamente establecida, y
transmitirla a las demés
personas de manera inteligible.

CAPACIDADES

VALORACION
SOLIDARIDAD
RACIONALIDAD
EXPRESION
AUTONOMIA

VALORES

CRITICA
ACTIVIDAD
INICIATIVA
ORDEN
HABILIDAD
EFICIENCIA
CURIOSIDAD

C. ACTITUDINALES

* Gusto y satisfaccion por las
actividades individuales

y colectivas.

* Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

+ Iniciativa en la accion tanto
cuando las actividades

son libres como cuando

soN propuestas.

+ Interés por las nuevas
informaciones.

+ Presentacion adecuada del
trabajo realizado.

+ Atencidn a las indicaciones
pautadas que hace la
profesora o el profesor.

* Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones
con las companeras, los
companeros y la profesora

o el profesor.

+ Planificacion del trabajo y
del tiempo de ocio.

+ Interés por el resultado

de las experiencias de

sus companeras

y companeros.

* Organizacion del trabajo;
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

* Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente,

OBJETIVO REFORMULADO: Planificar el trabajo v el ocio para obtener informacion con gusto y satisfaccion, mostrando iniciativa
en su seleccion, sometiéndola a un anélisis critico, utilizando seguin las indicaciones pautadas de la profesora o del profesor las di-
versas fuentes accesibles al alumnado (medios de comunicacion, actos cotidianos de consumo, entorno, poblacidn, biblioteca, ho-
gar ...), cooperando en transmitirla de forma no sexista a las y los demas de manera adecuada, organizada, clara para, mediante el
intercambio de opiniones y nuevas informaciones, valorarlas entre todas y todos de forma autonoma vy critica.
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OBJETIVOS D.C.B.

L.

Conocer las crencias, actitudes y
valores basicos de nuestra
tradicion y patrimonio cultural,
valorarlos criticamente y elegir
aquellas opciones que mejor
favorezcan su desarrollo integral
COMO personas.

CAPACIDADES

VALORACION
OBSERVACION
SENSIBILIDAD
IDENTIDAD
INDEPENDENCIA

VALORES

DISCERNIMIENTO
ANALISIS
SENTIMIENTO
OBJETIVIDAD
INTEGRIDAD
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

* Valoracidn positiva de su
propia lengua comao vehiculo
imprescindible en el desarrollo
de la identidad personal.

* Deseo y curiosidad por saber.
+ Aceptacion de si misma y
de si mismao.

+ Anélisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino en la
construccion de la identidad
personal.

+ Adquisicion de actitudes

no sexistas.

+ Valoracion critica de su
propio trabajo.

+ Consideracion del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar

en los aprendizajes.

+ Participacion activa de cada
persona en la construccion
de su propia vida.

+ Interés por cualquier opcion
profesional superando los
estereotipos masculino

y femenino.

+» Comprension de los puntos
de vista de otras personas.

+ Interés y curiosidad por

la tradicion oral,

+ Reconocimiento de los
saberes de todas aquellas
personas no acreditadas
académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Despertar el deseo de saber observar y de conocer las creencias, actitudes, valores y sentimientos
basicos de la tradicion y patrimonio cultural como parte importante de nuestra identidad, imprescindible para la autoaceptacion,
siendo capaces de, analizando criticamente la jerarquizacion de los géneros masculino y femenino en la construccion de la cultura,
valorarlos objetiva y criticamente al mismo tiempo que con sensibilidad, y de discernir con independencia aquellas opciones que
mejor favorezcan su desarrollo integral como personas manteniéndolas. Y, considerando el error como informacion para avanzar en
el aprendizaje, adquirir actitudes no sexistas que posibiliten en el alumnado el interés por cualquier opcion personal y profesional
superando los estereotipos de género, participando asi activamente en la construccion de su propia vida.
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EJEMPLIFICACION DE UNA REFORMULACION
DE OBJETIVOS DE AREA RELACIONANDOLOS

CON LOS DE ETAPA

CIENCIAS DE LA NATURALEZA

OBJETIVO AREA: Participar en la planificacian y realizacion en equipo de actividades cientificas, valorando las aportaciones propias y ajenas, mos-

trando una actitud flexible y de colaboracion y asumiendo responsabilidades en el desarrollo de las tareas,

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(F)

Conocer y valorar el desarrollo
cientifico y tecnoldgico, para lo cual
han sido imprescindibles: el deseo y
curiosidad por saber; la intuicidn; el
lenguaje como vehiculo de
comunicacion; el intercambio de las
nuevas informaciones y opiniones
con las companeras y los
companeros; el reconocimiento de
los saberes de personas no
acreditadas académicamente; la
organizacion del trabajo
{planteamiento, resolucion,
verificacion de resultados y
valoracion de su significado); la
interrogacion e investigacion ante
cualquier problema o situacion
contrastable; la comprension de los
puntos de vista de otras personas y
el espiritu critico. Analizar la
incidencia de las aplicaciones de la
ciencia en el entorno, tante en lo

relativo al medio fisico como al social

|medicina, transporte, guerras,
electrodomeésticos, contaminacion,
medios de comunicacion ...J.

En consecuencia, adguirir interés por

cualquier opeion profesional,
superando los estereotipos
masculino y femenino, con el fin de
colaborar en el desarrollo positivo
de la humanidad.

CAPACIDADES

VALORACION
OBSERVACION
INTELIGENCIA
RESPONSABILIDAD
SOLIDARIDAD

VALORES

EQUILIBRIO
ANALISIS
HONESTIDAD
RIESGO
PRUDENCIA
SABIDURIA
CURIOSIDAD
INTUICION
CRITICA
RESPETO
COMPROMISO

C. ACTITUDINALES

+ Colaboracion en el desarrollo
positivo de la humanidad.

+ Interés por cualquier opcion
profesional, superando los
estereatipos femenino y masculino.
* Interés por el intercambio de
opiniones e informaciones con las
companeras, los companeros y [a
profesora o el profesor.

+ Comprension de los puntos de
vista de otras personas.

+ Interrogacion e investigacion ante
cualquier problema, situacion o
informacian contrastable.

+ Organizacion del trabajo:
planteamiento, resolucion,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

+ Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas no
acreditadas académicamente.
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OBJETIVO REFORMULADO: Participar con interés, deseo de saber y tomando iniciativas de forma responsable y solidaria en la planificacion y reali-
zacion en equipo de actividades cientificas, con gusto y satisfaceion, valorando y respetando las aportaciones propias y ajenas, mostrando una actitud
flexible y de colaboracidn, esforzandose por vencer las dificultades, con interés por intercambiar informacion con sus companeras y companeros y por
conocer los resultados que han obtenido, asumiendo responsabilidades y desarrollando actitudes no sexistas en el proceso de realizacion de tareas y
desarrallando actitudes criticas y objetivas sobre los posibles efectos sobre la salud y los recursos ambientales de las actividades planteadas que con-
tribuirén a la satisfaccion personal y colectiva, colaborando asi en el desarrollo positivo de la humanidad.
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CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA

OBJETIVO AREA: Resolver problemas y llevar a cabo estudios y pequefias investigaciones, aplicando los instrumentos conceptuales, las téc-
nicas y procedimientos basicos de indagacion caracteristicos de las Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(J)

Elaborar estrategias de identificacion OBSERVACION ANALISIS + Gusto y satisfaccion por las

y resolucion de problemas en los RACIONALIDAD OBJETIVIDAD actividades individuales
diversos campos del conocimiento y SENSIBILIDAD SENTIDO COMUN y colectivas.

la experiencia, con iniciativa y AUTOESTIMA INTUICION + Deseo y curiosidad por saber.
desinhibicién, sintiendo gusto por la SEGURIDAD CONSTANCIA * Interés por las nuevas
actividad, con deseo y curiosidad CURIOSIDAD informaciones.

por saber, mediante procedimientos ABSTRACCION + Valoracion critica de su
intuitivos y de razonamiento logico, ORDEN propio trabajo.

investigando ante cualquier AUTORIDAD * Consideracion del error como
informacidn contrastable, RIESGO estimulo y elemento informativo
reconociendo los saberes de DECISION para avanzar en os aprendizajes,

personas no acreditadas
académicamente, atendiendo a las
indicaciones pautadas que hace la
profesora o el profesor,
intercambiando informacion con las
companeras y los companeros,
organizando el trabajo y

+ Atencion a las indicaciones
pautadas que hace la profesora
o el profesor.

+ Valoracion positiva del propio
esfuerzo en la resolucion

de problemas.

* Interrogacion e investigacion

considerando el error como ante cualquier problema,
necesario para el aprendizaje, situacion o informacion
contrastando los diferentes grados contrastable.

en los que la observacion, + Organizacion del trabajo;

racionalidad, sensibilidad y el
andlisis intervienen en ellas,
valorando criticamente su propio
trabajo, reflexionando sobre el
enriquecimiento personal que
supone la diversidad de los procesos
seguidos y valorando positivamente
el propio esfuerzo en la resolucidn
de los problemas.

planteamiento, resolucian,
verificacion de los resultados y
valoracion de su significado.

OBJETIVO REFORMULADO: Resolver problemas con iniciativa, realizar estudios y pequenas investigaciones mostrando interés por participar y
hacerse entender, asi como por obtener nuevas informaciones, aplicando procedimientos basicos de indagacién, considerando el error como esti-
mulo y elemento informativo para avanzar en los aprendizajes, con respeto y tolerancia hacia el trabajo v las intervenciones realizadas por otras
compaeras 0 companeros del grupo, siendo flexible para con los puntos de vista de otras personas.
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EDUCACION FiSICA

OBJETIVO AREA: Planificar y llevar a cabo actividades que le permitan estructurar ajustadamente su imagen corporal, previa identificacion de sus ne-
cesidades e intereses y previa evaluacion de sus capacidades fisicas y habilidades motrices, tanto basicas como especificas, tanto en su medio habitual

como en otros medios.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES
OBJETIVO ETAPA

(A)

Conocer y comprender a través de AUTOESTIMA EQUILIBRIO

la autoobservacion los aspectos OBSERVACION VOLUNTAD
basicos del funcionamiento y SEXUALIDAD BELLEZA
expresion del propio cuerpo y de la EXPRESION ARMONIA

propia sexualidad, siendo FORTALEZA ACTIVIDAD
conscientes, ademds, de la AUTOOBSERVACION
responsabilidad que los actos y las CONFIANZA
decisiones personales tienen tanto CORPOREIDAD

para la salud individual y colectiva TERNURA
como para el medio ambiente.
Valorar el propio cuerpo y &l cuerpo
de las otras personas, siendo
tolerantes con los aspectos de su
persona que deseen mejorar y
manteniendo el interés por las
nuevas informaciones que el propio
cuerpo les da. Y, por lo tanto,
aceptandose a si misma o a si mismo,
esforzdndose por vencer las
dificultades motrices, cognitivas o
afectivas y, participando activamente
en la construccion de su propia vida.
Y, en consecuencia, valorar con
autonomia de criterio y con
independencia de los estereotipos
de género, frente a los modelos de
belleza que los medios de
comunicacion imponen, los
beneficios que los habitos del
ejercicio fisico, de la higiene y de la
alimentacion sana suponen para
disfrutar de una vida equilibrada

y activa.

C. ACTITUDINALES

+ Esfuerzo por vencer las
dificultades: motrices,

cognitivas, afectivas...

+ Aceptacion de si misma

y de si mismo.

+ Interés por tener informacion

del propio cuerpo.

+ Andlisis critico de la jerarquizacion
de los géneros femenino y

. masculino en la construccion de

la identidad personal.

+ Cooperacidn en las tareas del
ambito doméstico.

+ Participacion activa de cada
persona en la construccion

de su propia vida.

+ Valoracion del propio cuerpo y
del cuerpo de otras personas.
+ Ser tolerante con aguellos
aspectos de mi persona

que deseo mejorar,

OBJETIVO REFORMULADO: Planificar y llevar a cabo actividades que le permitan estructurar ajustadamente su imagen corporal al margen de los
estereotipos de género v a partir de la autoobservacion, mediante la cual podra identificar sus necesidades e intereses. A través del autoconocimien-
to, sera capaz de saber cudl es el desarrollo de sus capacidades fisicas y habilidades motrices, tanto basicas como especificas, tanto en su medio ha-
bitual como en otros medios.
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EDUCACION PLASTICA Y VISUAL

OBJETIVO AREA: Relacionarse con otras personas y participar en actividades de grupo adoptando actitudes de flexibilidad, solidaridad, interés y tole-
rancia, superando inhibiciones y prejuicios y rechazando discriminaciones debidas a caracteristicas personales o sociales.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(C)

Promover el gusto por relacionarse VALORACION COMPROMISO * Gusto y satisfaccion por las
con otras personas y participar RACIONALIDAD INICIATIVA actividades individuales
responsablemente en actividades de AFECTIVIDAD FLEXIBILIDAD y colectivas.

grupo, expresando sus pensamientos, SEXUALIDAD RESPETO + Cooperacidn con compaeras y
deseos y emociones con iniciativa y SOLIDARIDAD CONSIDERACION companeros en la realizacion
desinhibicion en el lenguaje verbal y JUSTICIA de actividades colectivas.

no verbal con actitudes no sexistas, CRITICA + Adquisicion de actitudes
solidarias, respetuosas (del turno de AMOR no sexistas.

palabra, de las normas de AMISTAD * Respeto al trabajo de
convivencia y del cuerpo, TERNURA olras personas,

pensamientos, deseos, sentimientos,
conocimientos y trabajo de las otras
personas), cooperativas, aceptando

+ Contribucidn a la satisfaccion
personal y colectiva.
+ Respeto a la manifestacion de

los acuerdos tomados, los deseos y emaciones
intercambiando opiniones e de otras personas.
informaciones, colaborando en la +Fijarse en los aspectos positivos
organizacion de la clase, cooperando de cada persona y situacidn.

en las tareas del ambito.doméstico,
fijindose en los aspectos positivos
de cada persona y situacion,
racionalizando las inhibiciones y
prejuicios transmiticlos a través del
entorno social y de los medios de
comunicacion, reconociendo y
valorando criticamente las
diferencias de origen social,
sensibilizandose ante todo tipo de
discriminaciones (por género, raza,
clase social, opcion sexual, creencias
u otras caracteristicas individuales o
sociales) y comprometiéndose a
adoptar una actitud de rechazo ante
ellas, contribuyendo asi a la
satisfaccion personal y colectiva y

al desarrollo de la humanidad.

+ Reconocimiento de los saberes
de todas aquellas personas
no acreditadas académicamente.

OBJETIVO REFORMULADO: Relacionarse con otras personas, reconociendo |a autoridad personal, respetando las diferencias individuales como ca-
racteristicas de su identidad personal; y participar en actividades de grupo adoptando actitudes de flexibilidad, solidaridad, interés, ternura y amistad,
superando inhibiciones y prejuicios y rechazando discriminaciones debidas a caracteristicas personales o sociales.
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LENGUA VASCA, CASTELLANA Y LITERATURA

OBJETIVO AREA: Comprender discursos orales y escritos, reconociendo sus diferentes finalidades y las situaciones de comunica-

cion en que se producen.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comprender y producir
lenguajes orales y escritos,

con propiedad, autonomia y
creatividad en euskera y
castellano, y al menos en una
lengua extranjera, utilizandolos
para comunicarse con iniciativa
y desinhibicion en el lenguaje
verbal y no verbal, mostrando
interés por hacerse entender,
expresando sus deseos y
emociones, respetando la
manifestacion de las otras
personas y comprendiendo sus
puntos de vista; y para mediante
un previo analisis del sexismo en
el lenguaje, organizar los propios
pensamientos con actitudes no
sexistas, para investigar
cualquier situacion contrastable
y reflexionar sobre los procesos
implicados en el uso del
lenguaje, considerando el error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar en los
aprendizajes. Reconocer los
saberes de las personas no
acreditadas académicamente
cuya importancia en la
transmision del lenguaje oral

ha influido notablemente en el
desarrollo positivo de la
humanidad.

CAPACIDADES

RACIONALIDAD
EXPRESION
AUTONOMIA
EMOCIONALIDAD

VALORES

CONFIANZA
SATISFACCION
COMUNICACION
ESPONTANEIDAD
CREATIVIDAD
VOLUNTAD
ANALISIS
SATISFACCION
CONFIANZA
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

* Valoracion positiva de

s propia lengua como
vehiculo imprescindible

en el desarrollo de la
identidad personal.

* Deseo y curiosidad por saber.
+ Cooperacion con companeras
y companeros en la realizacion
de actividades colectivas.

+ Consideracidn del error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar en
los aprendizajes.

* Colaboracion en el desarrollo
positivo de la humanidad.

+ Contribucion a la satisfaccidn
personal y colectiva.

+ Anélisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
ferenino y masculino en la
construccion de la identidad
personal.

OBJETIVO REFORMULADO: Comprender discursos orales y escritos de forma autonoma y creativa mostrando interés por parti-
cipar y curiosidad por saber, reconocer sus diferentes finalidades y valorar positivamente la lengua como instrumento imprescindi-
ble tanto en el proceso de aprendizaje como en las relaciones interpersonales por lo cual se ha de realizar un analisis critico de la je-
rarquizacion de los géneros masculino y femenino en la construecion de los discursos, para poder manifestar de manera esponta-
nea los deseos y emociones propios, y contribuir a la satisfaccion personal y colectiva, comprendiendo y respetando asi a las demas

personas.
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LENGUAS EXTRANJERAS

OBJETIVO AREA: Comprender y producir mensajes orales y escritos en la lengua extranjera, utilizando recursos lingiiisticos y no
lingtiisticos en las diversas situaciones de comunicacion, para conseguir que ésta sea fluida y satisfactoria mostrando una actitud de

respeto e interés por comprender y hacerse comprender.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES
OBJETIVO ETAPA

(H)

Comprender y producir RACIONALIDAD
lenguajes orales y escritos, EXPRESION

con propiedad, autonomia y AUTONOMIA
creatividad en euskera y EMOCIONALIDAD

castellano, y al menos en una
lengua extranjera, utilizandolos
para comunicarse con iniciativa
y desinhibicion en el lenguaje
verbal y no verbal, mostrando
interés por hacerse entender,
expresando sus deseos y
emociones, respetando la
manifestacion de las otras
personas y comprendiendo sus
puntos de vista; y para mediante
un previo analisis del sexismo en
el lenguaje, organizar los propios
pensamientos con actitudes no
sexistas, para investigar
cualquier situacion contrastable
y reflexionar sobre los procesos
implicados en el uso del
lenguaje, considerando el error
como estimulo y elemento
informativo para avanzar en los
aprendizajes. Reconocer los
saberes de las personas no
acreditadas académicamente
cuya importancia en la
transmision del lenguaje oral

ha influido notablemente en el
desarrollo positive de la
humanidad.

VALORES

CONFIANZA
SATISFACCION
COMUNICACION
ESPONTANEIDAD
CREATIVIDAD
VOLUNTAD
ANALISIS
COMPRENSION

C. ACTITUDINALES

+ Interés por participar y
hacerse entender.

+ Iniciativa y desinhibicion en
el lenguaje verbal y no verbal,
+ Deseo y curiosidad por saber.
+ Respeto al turno de palabra,
a las intervenciones e ideas
de companeras, companeros
o de otras personas.

+ Analisis critico de la
jerarquizacion de los géneros
femenino y masculino

en la construccion

de la identidad personal.

+ Contribucién a la
satisfaccion personal y
colectiva.

OBJETIVO REFORMULADO: Manifestar interés e iniciativa en la comunicacion verbal y no verbal tanto para expresar pensamien-
tos como sentimientos asi como para comprender y respetar a las demas personas a la hora de utilizar una lengua extranjera, mos-
trando respeto, autonomia y creatividad en las diversas situaciones de comunicacion, valorando positivamente el propio esfuerzo,
la investigacidn ante cualquier situacion nueva, la cooperacion con compaieras y companeros, y la reflexion en sus propios proce-

s0s de aprendizaje.
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MATEMATICAS

OBJETIVO AREA: Identificar los elementos matematicos (datos estadisticos, graficos, planos, célculos,
etc.) presentes en las noticias, opiniones, publicidad... analizando criticamente las funciones que desem-
pefian y sus aportaciones como instrumento y modelo para conocer la realidad y para una mejor com-

prensién de los mensajes.

CORRESPONDIENTE
OBJETIVO ETAPA

(K) !
Planificar el trabajo y el
ocio para obtener
informacion con gusto y
satisfaccion, mostrando
iniciativa en su seleccion,
sometiéndola a un
analisis critico, utilizando
segun las indicaciones
pautadas de la profesora

o del profesor las diversas

fuentes accesibles al
alumnado (medios de
comunicacion, actos
cotidianos de consumo,
entorno, poblacion,
biblioteca, hogar ...),
cooperando en
transmitirla de forma no
sexista a las y los demas
de manera adecuada,
organizada, clara para,
mediante el intercambio
de opiniones y nuevas
informaciones, valorarlas
entre todas y todos de
forma autonoma vy critica.

CAPACIDADES

VAL‘OHAUON
SOLIDARIDAD
RACIONALIDAD
EXPRESION
AUTONOMIA

VALORES

CRITICA
ACTIVIDAD
INICIATIVA
ORDEN
HABILIDAD
EFICIENCIA
CURIOSIDAD
EMANCIPACION
COMUNICACION
COMPRENSION
AMBICION

C. ACTITUDINALES

* Interés por las nuevas
informaciones.

= Atencion a las
indicaciones pautadas
que hace la profesora
o el profesor.

« Interés por el
intercambio de
opiniones e
informaciones con

las companeras, los
companeros y el
profesorado.

« Interés por el resultado
de las experiencias de
sus companeras

y companeros,

* Organizacion del
trabajo: planteamiento,
resolucion, verificacion
de los resultados y
valoracion de su
significado.

* Interrogacion e
investigacion ante
cualquier problema,
situacion o informacion
contrastable.

OBJETIVO REFORMULADO: Identificar los elementos matematicos (datos estadisticos, graficos, pla-
nos, célculos, etc.) presentes en las noticias, opiniones, publicidad... analizando criticamente las funcio-
nes que desempenan, interrogandose e investigando para contrastar la informacion y sus aportaciones

como instrumento y modelo para conocer la realidad y para una mejor comprension de los mensajes.

283



MUSICA

OBJETIVO AREA: Utilizar y disfrutar del movimiento y la danza como medio de representacion de imagenes, sensaciones e ideas y
apreciarlas como forma de expresion y comunicacion individual y colectiva, valorande su contribucion al bienestar personal y al co-
nocimiento de si misma y de si mismo.

CORRESPONDIENTE CAPACIDADES VALORES C. ACTITUDINALES
OBJETIVO ETAPA

(B)

Formarse a partir de una AUTOESTIMA AUTOVALORACION + Expresion y manifestacion
valoracion sincera del propio VALORACION EQUILIBRIO de los deseos y emociones,
cuerpo, del tipo de rol que juega SEGURIDAD HONESTIDAD + Aceptacion de si misma y
en la clase y en otros espacios IDENTIDAD DINAMISMO de si mismo.

de su vida y sintiendo EXPRESION VALOR + Andlisis critico de la
curiosidad por saber, una ESPONTANEIDAD jerarquizacion de los géneros
imagen ajustada de si misma CORPOREIDAD femenino y masculino en la
o de si mismo, de sus ARMONIA construccion de la
caracteristicas y posibilidades, CONFIANZA identidad personal.
aceptandose y siendo tolerante DIGNIDAD * Consideracidn del error
con aquellos aspectos de su como estimulo y elemento
persona que desee mejorar. informativo para avanzar en
Desarrollar la identidad los aprendizajes.

personal valorando + Participacion activa de cada
positivamente su propia lengua persona en la construccion
como vehiculo imprescindible de su propia vida.

de expresion y manifestacion +Valoracion del propio cuerpo
de los deseos y emociones, y del cuerpo de otras

dando importancia a la personas,

adquisicion de actitudes no » Ser tolerante con aquellos
sexistas que les lleve a aspectos de mi persona
mejorar su autoestimayala que deseo mejorar.

capacidad de realizar
actividades de una forma
responsable, autonoma

y equilibrada, considerando

el error como estimulo
necesario para avanzar, valorar
con sentido comun su propio
trabajo, el esfuerzo realizado

y la superacion de las
dificultades como parte de la
construccién de su propia vida.

OBJETIVO REFORMULADO: Utilizar y disfrutar del movimiento y la danza como medio de representacion de imagenes, sensa-
ciones e ideas y apreciarlas como forma de expresion y comunicacion individual y colectiva, valorando su contribucion al bienestar
personal y al conocimiento de si misma y de si mismo.
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P.V.P.: 2.500 PTA. (TOMO | y II)





